LEI N° 008/1990

ESTATUTO DO MAGISTERIO

LEI N° 009/1990

PLLANO DE CARREIRA
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Art. 29 - Para efeltos deste Estatuto, denomina-se ¥
Pessoal do Magistério o conjunto de servidorgs cue min}étra: admieds .-
tra, assessora, dirige, supervisiona, coordena, inspeciona, orienta ou
planejs 8 educaco e que, por sua condig@o funcional, esteja  subordi
nado &s normas pedagdgicas e aos regulamentos deste Estatuts.

ATt. 32 - Por atividades do Magistéric entende-se

¢ anquelas inerentes ap ensino, nelas incluidas, docéncia e -especializs

[_;50. . s

: Art. 42 - O Pessoal do Magistério compreende as
Yo seguintes categorias:

I - Docentes;
I1 - Especialistas em Educacac;

111 - Auxiliares.

§ 12 - S&0 DOCENTES os que, proporcionando educagig,

especialmente ministram o ensino,

§ 20 - S3o ESPECIALISTAS EM EDUCACAO os que desempe
nham atribuigBes de planejamentoc, no ambito das escolas e drogdcs espe

cificos do orgd3o municipal de educagdp € cultura.

§ 32 - S3c AUXILIARES es servidores gue exergam

atividades administrativas em apoio &s atividaoes de ensinc.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
AV ZULMIRA ROSA ANTUNES. 360 - CENTRO -ANCHIETA- ES-CEP.29210-TEL: 5367283 !
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DOS OBJIETIVOS

Art, 52 - Constituem objetivos do Estatuto do Magis

tério:
I - Dferecer melhores condigbes de traba
1ho ac pessoal do Grupo Magistério dh Municipie, estlmulando C ne

exercicio da profissdo;

11 - Implantar um sistema de  remuneracar
oue assegure aos integrantes do Magistério Pdblico a efetivagac ac

Plano ae Carreirs;

I11 - Incentivar o aperfeigoanento, atuail
zagcdo, formagio e especializag@o do pessoal do Grupo Magisiério, visar
do a melhoria do desempenho de suas fungdes;

IV - Fixar critérios para ingresso, prome

cBo e demais aspectos da carreira do Magistério;

V - {riar incentivos e assegurar congi
gbes que possam contribuir para atuagapWe profissionais  habilitados

em situagdes especiais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA - yd
AV. ZULMIRA ROSA ANTUNES . 360 - cr:Nmo ANCHIETA ES-CEP.29210- TEL. 5361283
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TITULO 11T
DO MAGISTERIQ
Capitulo 1

DA COMPOSICAD
Fad .

Art. 6° - 0 Magistério Publico Municipal constitul
uma categeria preofissional para a qual se exige formag3o em nivel qus
se eleve progressivamente, de scordo com os objetivos especificos de

cada grau do ensino € ajustada & realidade cultural do municipic.

Art. 7¢ - Exigir-se-80 para o exercicic do Magisté
rio Pdblico as condigfes estabelecidas nz 'Lei n? 5.692, de 11 de agosto
de 1971 e demais legislacgbes pertinentes a espécie.

Art. 82 - As categorias funcionais integrantes do
orupo e pesspal do Magistério, estruturadas no Quadro Permarente,

ficam assim constituioas:

e r—

- I - Professor;

11 - Especialista em Educagac:
111 - Auxiliarz.
§ 12 - Integram & categoria funcional ge PROFESSOR

0s cargos de provimento efetivo a que s3o inerentes as atividades oc

centes de ensing de Pré, 192 e 22 Graus.

FREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
AV, ZULMIRA ROSA ANTUNES. 360 - CENTRO - ANCHIETA- ES CEP??ZIO TEL: 5361283 v
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CARREIRA 5 » Habilitag8cm especifics,

t

' 1
grau superior a nivel de graduacdo obtida em curso de Licenciatura Ple

na ou registro definitive do MEC, antes da vigéncia da Lei n2 5.692/71;
CARREIRA é - Professer ou, = Especialista

com curso superior de Licenciatura Plena, mais curse de especializagio

"latu-sensu” em area afim,
-CARREIRA 7 - Professor ou Especialists

Com CuTso dE Mestrado.
§ 12 - 0s profissionais em fungdo docente atuarac:

a)- Nas areas iniciais do ensino fungamental
hab_i-

nha educagao pré-escolar e na educagao especial, os portadores de

litacdo para o Magistério a nivel de 22 Grau, no minimo;
b)- Nas séries finais do ensing fundamental,

os portadores de habilitagdo especifica para o Magistério de grau supe
rior em curso oe licenciatura de curta duragBo no minime;
¢)- No ensinosmédio, ps portadores de habili

tagao especifica para o Magistério de grau superior, em curso de Licen
e s

ciatura Plena, no minimo,
educacdc especial exigir-se-& curso especifico ne modalidade de ensinc

§ 2¢ - Para atuagio em classes pré-escolares
§ 22 - 0 profissional com habilitac3c especifica de
excepcionalmen

22 Grau, portador de Estudos Adicionais, podera atuar

te até a 68 serie do 12 Grau.
/‘/

PREFEITURA MUNICIPALDE ANCHIETA _
AV. ZULMIRA ROSA ANTUNES, 360 - CENTRO -ANCHIETA- ES-CEP. 29210 - TEL: 5361283
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§ 22 - Integram a rategoria fquibngl de  ESRECIR» -
LISTA EM EDUCACAU os cargos de: |
I - Administrador Escolar;
II - Supervisor Escolar{

111 - Orientador Educacional.

§ 32 - Integram a categoria funcional de AUXILIAK

- D0 cargo de:
\
1 - Secretaria Escolar.

Art. 92 - D quadro do Magistério serd composto de
carreiras que constituem & linha de habilitagdo do pessoal do Magisté
rio, com as sequintes caracteristicas:

CARREIRA 1 - Habilitac@o especifica de
22 Grau;
CARREIRA ? - Habilitacdo especifice oo
29 Grauy, acrescida de estudes adicionsis;
(- CﬂRREIhAIE - HabilitagBo especifica de

grau superior a nivel de graduagao obtids em curso de licenciatura de

curta gduragac;

CARREIRA & - Hapilitagde especifica o
grau superior 8 nivel de graduagac obtida em curso de licenciatura de
curta duragidc, acrescida de estudos adicionais previstos no Artigo 2C,
Paragrafo 22, da Lei n? 5.692 ou especializagao “}ato-sensu” em ares

alim;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA ) -
AV ZULMIR A ROSA ANTUNES. 360 - CENTRO - ANCHIETA- £5-CEP 29210 - TEL. 53612
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Capitulo 1I . oy

DAS ATRIBUIGOES

Art. 10 - Compete ao Professor as tarefas de prepa
rar e ministrar aulas em disciplinas, areas de estudo ou atividades,
avaliar ¢ acompanhar o aproveitamepto do corpo discenté do ensino de
12 e 22 Graus, regular e supletivp, da educacdo especial e da pré-esco

lar segundo sua classificagao.

Ari. 11 - Compete 8o Especialista de Educacao, &
nivel de Unidade Escolar ou Sistema, as seguintes atribuicbes: avalisa
¢80, planejamento, orientagdo, administracdo e supervisdo escolar,

seoundo sua classificagac.

§ 192 - Compete ao Orientador Educacional o trabalho
técnico-pedagdoico de planejamentc, de acompanhamento e avaliag@o jun
tp ao Professor, ac aiuno, & familiz e & comunidade, visanco criar
condigBes favoraveis de participagdc no processo de ensino-aprendizagem,

conforme legislac@o especifica.

§ 2° - Compete ao Supervispor Escolar de 12 e 29
Graus & nivel de Unidade Escolar ou Sistema de Ensino, planejar, orier
tar, acompanhar e avaliar stividades pedagogpicas do estabelecimentio de
ensino, orientar a integragioc entre as ativicades, dreas de estugos
e/ou disciplinas gue compdem o curriculc, bem como o continuo aperfel

goamento do processo ensino-aprendizagem,

Art., 12 - Compete ao Diretor Escolar:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
AV. ZULMIR A ROSA ANTUNES, 360 - CENTRO -ANCHIETA-ES~ CEP 29210 -TEL-5361283
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al)- Planejar 'plriglr, :porqgnar, sgperv1

sionar as atividades educacionais- desenvolv1das a nlvel de Unidagds

Escolar, sob sua jurisdigzo;
b}~ Discutir e executar normas’e  progra

mas estabelecidos pelo Secretdric Municipal de Educacdo e Cultura;

c)- Baixar normas ge servigos para o pes

soal administrativo;

bt d)- Zelar pels divulgagBo e  cumprimentc

ga legisiagdo de ensinc em vigor;

e)- Realizar o entrosamento escolar com &
comunidade, de forms continua e produtiva, visando a participacic ds

comunidage na vida escolar;

f)~ Responder pela produtividade da Unide

oe Escolar:

g)- Zelar pelo patrimdnio escolar e man

ter em dia recistros e controles, apreseniar. relatorio fimanceiro z

4 comunidade escolar semestralmente;

h)- Discutir e executar os programas esiz

pbelecidos pelo Secretarie Municipal de Educagac e Cultura{

i)- Executar outras atividades correlatas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
AV ZULMIRA ROSA ANTUNES. 360 - CENTRO - ANCHIETA - ES CEP 29210 TEL:5361283
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Art. 13 .- Compete ac Secretario Esgelar:
) ~ 5 L LAy
a)- Fazer matricula e rematriculs gz
alunos;
b)- Efetuar os registros da vida escoliar
. dos alunos e dos professores;
‘t)- Efetuar a distribuigdo dos alunos no
inicio do periocdo escolar, para formar turmas;
L
d}- Efetuar a troca de alunos ge ume
Lurma pars outra;
e)- Elaborar atas escolares;
f)- Participar de Conselho de Ciasse;
g)- Expedit documentos de alunos, guanac
splicitado;
h}- Fazer o Quadro de Movimentaga3c de
L Professores - GMP;
i;- £xecular outras atividades correls
tas

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
AV ZULMIRA ROSA ANTUNES. 360 - CENTRO - ANCHIETA-- ES-CEP29210-TEL.53612B3
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- Capitulo 1I S e
- ' - €4
DA LOCALIZACAD
Art. 17 - Localizagio é o ato mediante o gual 0
* servidor passs a exercer suas atividades em outro setor, sediado em

localidade diferente ou nao Qa anterior, dentro do Sistems Municipal
de Educagao.

m

§ 1¢ _ Dar-se-a a localizacdo "ex-oficio" ou

pedido do servidor,

§ 2¢ - A localizag3c por permuta sera feita, entre
servidores ocupantes de igual cargo e processada a8 pedidc escritc de

ampps 0s interessados.

Art. 18 - O ocupante dec cargo do Magistérip, serd
localizade:
I - Em escola, o professor, o secretdrio

escolar e o coordenador de turno;

II - Em escola ou orgdo central daSzcreta

ris Municipa: d¢ Educag@o e Cultura, o especialista em educagic.

Art. 19 - Compete ac Secretdric Munmicipal ©f Edu
cacdo e Culturs, fixar vagas, anualmente, por Unidade Escolar e a nivel

central do Setor Educacional, apds a aprovacdc do Prefeito.

_ r
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA 7
AV, ZULMIRA ROSA ANTUNES 360 - CENTRO -ANCHIETA-ES-CEP. 29210 - TEL: 5361283 |
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§ 12 - A fixagcBo de vagas decorre em fungdo de
em'determi

a)- Rlteragfes de matricula;

b)- AlteragBes de carga horaria
go

nada disciplina ou area de estudo, no total da escola;
c)- Alteraglo da carga horaria semanal

d)- Alteragbes estruturais ou funcionais do
SETAC

professor;

N

Setor Educacional
§ Z¢ - Na hipdtese do paragrafo anterior
deslocagos os excedentes, assim consideradeos os membros do Magistéric
) i . 1

ge menor tempo de servigo no Magistério Poblico Municipal

Capitulo IIJ
DA REMDCAD

20 - Remorp@o € a passapem de pesspal de um

ucaga 308

raga oz

art

-

para outro Orpac do Sistema Administrativo de Educagao, atendenac
e & necessicade ge ensino, sem alteragac
o do

- R Tempgao gue s€ processara a pedido
oentro

interesses dac partes
situacdo funcional da parte interessada

Art. 2
, dar-se-a
I - De um orgdo para outro,

servidor ou "ex-oficio”

Sistema Administrativo de Educagao;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
AV ZULMIR A ROSA ANTUNES. 360 - CENTRO - ANCHIETA- ES-CEP.29.210 - TEL: 5361283
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11 - De uma Unidade Escodar para outrs
§ 12 - A remocdo serd feita por ato do Secretério
ce Educagdo e Cultura. ’ _
§ 22 - A permuta seré processada a pedido dos
em cargc

Municipal
interessados, na forma de remogao
Capitulo IV
DA READAPTACAO

Art. 27 - 5ers readaptado ou enguadrado
enguadramento

¢ ioual nivel e padrao de vencimentc, por forga de Laudo Medico, o Pre
fessor gue sofrer modificag@ao no seu estado de salde gue impossibilita
Municipal

u desaconselhe o exercicio das atribuigtes inerentes ao seu cargo.

Paragrafo Unico - A readaptagdo ou

N
aé

oncedido ao Professor, desde que se submeta s uma rigorosa inspe

cac médica, mediante encaminhamento feito pelo Secretario
Art. 23 - R localizagdo do Professor readaptado ou

SETE
de Administracac.
enquadrado, sera determinada, observando os seguintes .criterios
1 - Permanéncia na Unidagde Escolar
orioem, duranie p exercicic em que OCOITeu & readaptagdpo ou enquadra

mento

PREFENURA MUNICIPAL DE ANCHIETA |
AV, ZUL MIRA ROSA ANTUNES, 360 - CENTRO - ANCHIETA- ES- CEP. 292!0 TEL 5361283
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(IT - Permanéncia na Unidade Escolar, como
Secretario Escolar, nos exercicios posteriores, ‘se comprovado o palamn
tro de 200 (duzemtos) alunos por Professor-feadaptado- "ou- enquasirade.s -
na Unidade de origem. ‘

111 - No caso de ndo atendimento do parame
tro previsto no item anterior, o Professor serd localizado na Unidade
Escolar de sua escolha, pelo Titular da Pasta de Educagdo, observada

a necessidade de servigo.

Art. 24 - D Professor que permanecer como Secreta
rio Escolar, terd assegurado todos os seus direitos e vantagens como

se estivesse em efetiva Regéncia de Classe.

Art. 25 - As férias do Professor readaptadc oL
enouadrado em fungBes acministrativas na érea de educagio, ser&o goze

das comp se estivessem em efetiva Regéncia de Classe.

Capitulo v

. DA SUBSTITUICAD

Art, 26 - Aplica-se no que couber o disposto no
fstatuto dos Servidores Pdblices do Municipio de Anchieta.

T ———

\', Art. 27 - A sdbstltmgao de Titular de cargo do
Maoistério sera atribuida & pessoa oue satisfaga as exigéncias de habi

litacdo expressas no Art. 92 desta Lej.

Art. 28 - A substituigdo ce ocupante de caroc efe
tivo de Magistério recaira preferentemente em pessoa classificace em
concurso de ingresso que, por imsuficiéncia de cargo vage, ndc  tenhs
sidc nomeada.

Paragrafo Unico - Haverad substituigdc  remunerads

sempre gue houver afastamento do Titular do cargo, por motivo de

goenca. : //2/ ;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
AV. ZULMIRA ROSA ANTUNES, 360 - CENTRO - ANCHIETA - ES-CEP.29.210 - TEL: 5361283
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Capitulo I

DO QUADRD DE CARREIRA

Art. 29 - O Quadro de Carreira do Magistéric Muni

cipal € constituido de: B

1 - Cargos efetivos, estruturados em sis

A tema de carreira, de acordo com a natureza, grau de complexidade  das

respectivas atividades e as gualidades exigidas para ¢ seu desempenhc.

Il - Cargos efetivos cujos ocupantes nac

possuam habilitag8o especifica pars o Magistéric.

§ 12 - Considera-se nac habilitado, os professcres

ndo possuidores das caracteristicas exigidas no artigo 99 desta Lei.

§ 20 - D Quadro do Magistério PUblico Municipal ¢€

o constante do Anexo I, que faz parte desta Lei.

Art. 30 - 0 Quadro do Magistério Pdblico Municipal,
Pré-escola, 1¢ e 2¢ Graus, € esiruturadc em 07 (sete) carreiras escalg

nadas de I a vIi, conforme suas especificagbes €, pars cada  carreirs

foram definidas clazsses correspondentes,

§ 12 - Para efeito dests Lei denomina-se:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA _
AV. ZULMIRA ROSA ANTUNES. 360 - CENTRO -ANCHIETA- ES-CEP.29.210 - TEL: 536128
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I- CARREIRA - Um agfupamento de cargos, dis

posfos hierarquicamente, de acords com 0. grau de dzf;culﬂadec s Gasr -

atribuictes e nivel das responsabilidades;

II - CLASSE ~ A designagdo literal correspon

dente a cada carreira onde se enquadra o cargo, constitwinde a  linha

natural de promogd@o do servidor.

§ 29 - Fica inchiido neste guadro para efeito de
vencimentios, og Secretdrios Escolares e os Professores ndc habilitadoes,

assim enguadrados:

1 - Secretaria Escolar:

a)- Na Carreira I, os profissionais gue

nap exergam fungdes de Magistéric e gue ndc tenham sicdo reacdaptados;

b)- Na carreira em gue estava enguadrade,

obedecidas as normas de readapiagdo.

1] - Professores nao habilitados:

a)- Na Carreira II, estudantes de nivel

superior que estejam cursando alem do 42 perioacoc;

b)- Na Carreira IV, os profissionais que

tenham grav superior.

N

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA /
AV. ZULMIRA ROSA ANTUNES 360 - CENTRO - ANCHIETA- ES-CEP.29210 - TEL: 5361283
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Capitulo II o L o
DA MUDANCA DE CARREIRA E DE CLASSE
Secao 1
Da Mudanga de Carreirs

A Art. 31 - A mudanga de carreira dar-se-3 pela paz

sagem do ocupante de um cargo de uma carreira paras outra, atendids =z

necessidade do sistema de ensinc.

Art. 3Z - S&o exigéncias pars a mudanga de carrei

rd.

1 - Habilitag&@o especifica para o campo

de atuacao e experiéncia profissional quando exigida;

IT - Existéncia de cargos vagos na cor

responcente carreirs e de vaga para locallracdo do profissional;

> 111 - Ser estavel no cargo efetivo;

IV - Processc seletive de provas e titc

los;

V - Estrita observancia & classificagae

dos aprovadeos no processc seletivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA .,
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’ § 12 - 0 provimento de cargo por mudanga de  car
reira dar-se-& de acordo com a necessidadeido ensino-Municipal. e > -

§ 2¢ - Nap haverd mudanga de carreira caso haje
pesspal habilitado em concurso pdblico na disciplina, area de estudo
ou especialidade, n3c nomeado por falta de vaga.

SE_G'QD 11 -

Da Mudanga de Classe

Art. 33 - A mudancs de classe, dar-se-&  atraves
da elevacdo do servidor a classe imediatamente superior da mesma car

reira 8 que pertence.

Paragrafo Unico - A mudanga de classe de gue tras
ta este artigo, dar-se-& por merecimento e por antiguidade de classe,

obegecide o intersticio de 2 (dois) anos.
Capitulo II1 . -
DO APERFEICOAMENTO E DA ESPECIHLIZQ;ﬁO
Art. 34 - Entende-se por aprimoramentc e gqualifi
cacio a participacao em curso de aperfeigoamento, especializagao ou

outros, em instituigbes autorizadas e reconhecidas pelo Conselho  de

Educacao competente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA (/
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Art. 35 - £ dever do Professor e do Espec1allsta
isT

em Educagdo, diligenciar por seu constante aperf81goamento profissig
nal, técnico e cultural.

Art. 36 - Para que os Professores e especialistas
em Educagdo ampliem sua cultura profissional, © 6rgdc Municipal de
Educagdc e Cultura, de acordo com seus programas, promovera a realiza
¢ic de curso de egpecializagéq, atualizagdo e aperfeigoamentn.

§ 12 - Para efeito desta Lei, considera-se:

I - Curso de Especializacdo, aguele dest:
naoo 8 ampliar ou aprofundar informactes e habilidades para o pessoal
do Magpistéric, em nivel superier, com duracdo minima de 60C (seiscen

tas) hdras;

I1 - Curso de aperfeigoamenta, aguele  deg
tinado a ampliar informagdes, conhecimentos, técnicas e  habilidades
para o pessoal do Magistério, em nivel superior e de 2¢ grau, com du

racdo minima de 300 (trezentas) horas;

I11 - Curso de-Atualizaghio, aguele destinado
a atualizar informagbes, formar ou desenvolver habilidades, promover

(=]

re{lexdes, questionamentos ou debates com duragdo minima de 80 {oiten

ta) horas.

§ 2¢ - Entende-se também por curso de atualizagac,
guaisguer modalidades oe reunides oe estudos, encontros de reflexac
educacional, seminarios, mesas redondas, congressos e debates ao  ni
vel escolar municipal, estadual ou federal, promovidos ou reconhecidos

pelo orgio municipal de educagio.

r ®¢ JTERUNC1&T 80 cargo antes deste prazo
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TiTULO VI ST
DOS DIREITOS E DEVERES
Capitulo 1
DOS DIREITOS
o Art. 39 - S&p direitos do Pessoal dc  Magistério

Fiblico Municipal:

_ 1 - Receper vencimentos de acordo com o
nivel de habilitag&c, o tempo de servigo e o regime de trabalho, con

forme o estabelecido nesta Lei;

11 - Perceber vantagens pecunidrias, tais

como:

a)- Gratificagdo por serviges pres

tados;
b)- Ajuda de custic;
t)- Diarias;
d}- Saldario Familia:

e)- Auxilio doengs e funeral.

N
———
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IIT - Perceber. honbrdrios preViamente acerds..”-

*

dos entre as paries por servigos prestados, aproveitados como
}- Participag8o em dorgdo colegiado;

b)- Participac8o em comiss8o de concur

- 50% ou de exames fora do seu trabalho regular;
) c)- Participagéo em grupo de  trabalho
incumbido de tarefas especificas e por tempoe determinadc;
d)- Prestagdo de servicos como  peritc

L 4
judicial ou administrativo
e)- Publicagdo de trabalhos ou produgie

Oe obras com valor educacional;
f)- Pronunciar conferéncia e simposios

Iv - Perceber o 132 salirio integral até o

- o

dia 20 de dezembro do ano base;
V - Ter atualizade tabela de vencimentos
tais

todas as vezes em oue © salarioc minimo for reajustado
VI - Usufruir de direitos especiais,

a)- Receber assisténcis social, médica

como:
ambulatorial, dentaria, hospitalar, técnica e pedagogica

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
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dos processos diddticos e das formas de avallagao da aprendltaaem ob

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA ‘

AV. 2

%
b)- Ter liberdade de escolhateaplnca,ac

servadas as direirizes dec Sistema Municipal de Ensino;

c)- Dispor, no ambito de trabalho, de

instalag@o e material diddtice suficientes e adequados;

d)- Participar do processode;ﬂanegamen
tc de atividades, programas escolares reunides ou conselhos, a nivel

de Unidades Escolares e de Sistema;

e)- Congregar-se em associagbes de clag
se, associagbes beneficentes, econdmicas, de cooperativisme e recrez

Cao;

- Part1c1par de cursos, guando do  in
teresse do ensino, com todos os dlIEltDS £ vantagens, COmc se eSthE“

se no efetivo exercicio do cargo;

g)- Autorizar descontos em folha a  fa
vor de associagBbes de classe, entidades com fins econdmicos, filantré

picos e de cooperativismo. e

VIl - Receber, através dos servigos especiali

zados de educagdo, assisténcia técnica ao exercicio profissional;

VII1 - Participar de eleigdo do Diretor nos ter

mos previstos nesta Lei;

IX - Dirigir estabelecimentos escolares da
Redes PUblica Municipal, guando preencher os requisitos exigidos pela

legislagdo vigente.

ULMIRA ROSA ANTUNES, 360 - CENTRO-ANCHIETA- £5-CEP.29210 - TEL: 5361283
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Capitulo II - LI o

DAS FERIAS

Art. 40 - As férias do Pesspal do Magistéric sdc

obrigatdrias e terdo a duragd@o minima de 30 (trinta) dias ininterrup

" ips apos o ano letivo, e ainda-um recessp durante O mesmo.

§ 12 - Excetus-se deste artigo, os servidores aue

ii' estejam ocupando cargos comissionados, funcgbes de confianga e ainga
0s aue compbem o corpe técnico administrativo, gue terdo direitc & 3C
escals

{trinta) dias consecutivos de férias por ano, de acordo com a
aprovada pelc Secretdrio Municipal de Educagio e Culturz.

§20 -0 {rgao Municipal de Educagdo e Cultura,

podera optar pelo periodo de férias adequando-as Oe acordo com as pe

culiaridades do municipioc.

Art. 41 - C pessoal do Magistério removido,quando

em gozo de férias, nd3o sera obrigado a apresentar-se antes de termina-

las.

A .. . .
Art. &2 - Nap sera levado & conta de ferias qual

guer Talta ac trabalng.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
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Capitulo 111 )
T3 S

DO VENCIMENTO E DO ENQUADRAMENTO

Art. 43 - Vencimento € a retribuicBo pecuniaria

devido ac Pessoal do magistéric pelo exercicio do carge, corresponden
te as carreiras e classes fixadas no Anexo III desta Lei.
. o . B
Art. 44 - 0O vencimento do Pessoal do  Magistéric
] qualifice

de Pré, 12 e 29 Graus, sera fixado tendo em vistz a2 maior
ac, aperfeigoamento, es

cao decorrente de cursos au estagios de formagaoc

pecializagdo e atualizagao

§ 12 - Para que seja aplicado o disposto reste ar
destsa

tigo, serd observado o contido no artigo 36 e seus pardgrafos,
Lei. ’
§ 22 - O valor da hora/aula sera calculado & 18

730 ce um centesime do correspondente ao enguadramento do Professor na

tabela de vencimentos.

Magisté
ar

Art. 45 - O enquadramento do Pesspal do
cbservado 0 disposto nos

ric ocorreré por ato do Poder Executivo

tigos 9¢ §§ 12, 29 e 32 e 37 §§ 1¢ e 2¢,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
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Capitulo 1V s L "

DAS GRATIFICAGOES

Art. 46 - O pessoal do Magistério fard jus, além
das vantagens previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do Munici
pio de Anchieta, as seguintes gratificagbes especiais:

1 - Gratificacio pelo exercicio em fur

¢cap de confianga de Diretor Escolar:
Il .~ Coordenador Escolar;

II1 - Gratificagdo de Coordemador de Tur

ne;

§ 12 - 0 valor da fungde de confianga de Diretor
Escolar, variara de acordo com & classificac@o de escola por  categp

ria;

DIRETOR A = A escpola gue possuir umou dois
turnos didrios comalunos matriculados em nimero inferior & 200 {duzen

tos).

DIRETOR B = A escola gue possuir Cois tur
nos didries, com alunos matriculados em numerc superior & 200 {duzen

tos) e inferior s 400 (quatrocentos) alunos.

DIRETOR C = A escola gue possuir dois ou
mais turnos diarios com alunos matriculados em numero superior a 400

{quatrocentos).
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Art. 47 - As fungbes UQ;confianggﬁhe;qué trater ¢

artigo anterior ser&p assim definidas:

FC-1 « .Diretor C
FC-z - Diretor B

FC-3 - Diretor £
' FC-3 - Coordenador de Turmc
FC-3 » Coordenador Escolar

Pardgrafo Unico - as quantidades, referdncia e ve

lores sdo os contantes do Anexo II, gue integra esta Lei.

Art. 486 - As fungies de confianca ndc constituer
situagao permanente, e sim vantagem transitoria peleo efetivo exerqg

cio da fungac.

Capitulo V

D0S DEVERES

Art. 49 - O membro do Magistério tem ¢ dever cons
tante de considerar & relevancia soclal de suas atribuigbes, mantende
conduta moral e funcional adequada & dignidade profissional, em razao

do Que devera:
1 - Conhecer e respeitar a tei;

11 - Preservar os principios, idéias e
fins de educag@o brasileira;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
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v
I11 - Esforcar-se em proluda furmacao Jn

tegral do aluno, utlllzando PTocessos que acompanham o} progresso c1en
tifico de sua educag@io € sugerindo tambem, medidas tendentes ao aper

feigoamento dos servigos educacionais;

-1V - Desincumbir-se das atribuigbes, fun
cbes € encargos espe01flcos do Magistério, estabelecidos -em regulamer
tos proprios; .
V - Participar das atividades da educs

-, ¢30 gue lhe forem cometidas por forga de suas fungdes;

V1 - Frequentar curscs pianejaoos  pelo
Sistems Municipal de Ensinc, destinados a sua formag8o, atualizacgho

ou aperfeicoamento;

VII - Comparecer ao local de trabalho com
assiduidade e pontualidade, executando as tarefas com eficiéncia e

presteza;

VIII - Manter espirito de cooperagdc e s¢

“lidariedade com a comunidade escolar; = .. .- .

IX - Cumprir as ordens superiores, salvo

guandg manifestamente elegais;

X - Acatar os superiores bierTarguicos e
tratar com urbanidade os colegas e 0s usudrios dos servigos educacic

nais;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
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XI - Comunicar autorldade imediata 1§$ e
1rregular1dades de que tiver conhec1mento na ‘sua ares oe atuacac ou
as autoridades superiores, no caso de que aguela ndo considerar a co

municaggdo.

XI1 - Zelar pelz economiz de material oo
Municipio ¢ pela conservagdo do gque foi confiado & sua guarda e uso;

XII1 - Guardar sigilo profissional;

XIV - Zelar pela defesa dos direitos pro

fissionals € opela reputagdo das classe;

XV - Fornecer elementos para a permanen

te atualizacBo de seus assentamentos junto sos &rgaos da administracao.

TiTULO VII

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 50 - A jornada bdsica de trabalho do profes
sor que atuz no Pré, 12 e 2? Graus, independente do regime de trabalho,
serda de 2% (vinte e cinco) horas-aulas semanais de crabalho, SENG0

1/5 destinadas ac planejamentc.

§ 12 - A jornada basica de trabalno do Professor
noderé ser estendida para 30 {trinta) horas-aulas semanais, sendo 1/5
deste total para planejamento de acordo com a necessidace do ensino e

interesse do Professor.

?’/
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA /
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) § 22 -0 planegamen;g .de que trlta,este arf).
go devers ser feito onde o professor se.achar com melhores condigdes

de realizé-lo.

Art. 51 - Para os professores que atuam em
Unidades Escolares de Pré e 18 a 48 série, a carga hordris deverad ser
ge 25 (vinte e cinco) horas.

ATt. 52 - Para os Especialistas em  Educagao
que atuam em Escolas de Pré, 12 e 29 Graus, & jornada basica de trabs
1ho sera de 25 (vinte e cinco) horas, podendo ser estendida para 30
{(trinta) horas, de acordo com a necessidade de ensino e interesse dc

Especialists.

Art. 53 - Sera de 30 (trinta) horas a jornada
bdsica de trabalho do membro do Magistério gue exerga atividades admi
nistrativas do Sistema Municipal de Educag®o.

Pardgrafo Unico - O Professor ou Especialista
em Educacdc que estiver atuandc com jornada de trabalho de 30 (trinta)
horas terd acrescimo de 25% (vinte e cinco por cento) em seus  venci

mentos. R

TiTuLp viiz
DA DIRECAC DOS ESTABELECIMENTOS ESCOLARES

Art. 54 - A funcdo do Diretor de  Estabeleci
mente oe Ensine ds Rede Publica Municipal sera exercida preferentemen
te por Especialista em Educagdo e, na falta deste, por professor efe
tivo escolhido pela Comunidade Escolan. e seguindo tedaviz os psgr

(2 . -
-rf'r{-ica Municipal.

Ltametros estabelecidos no Art 17 do projeto de Lei S;ff /

L

PRE

1

FEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
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‘ § 1° - O Diretor da Unidade scolar, serg de
‘signade pelo Prefeito Municipal, cabendo & Comunidade Escolar, aDTe
sentar uma lista triplice de candidatos, de acordo com o disposto no

Caput deste artigo.

§ 22 - Definpe-se por Comunidade Escolar todos
os Especialistas em Educagio, professores, servidores administrativos,

alunos regularmente matriculados e pais de alunos.

§ 32 - O mandato do candidato escolhido dentre
a listz triplice, serd de 2 (dois) anos podendo ser escolhido por ou

tros periodos consecutivos.

TITULD IX
DAS DISPUSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 55 - 15 (guinze) de outubro é considera
do o "Dia do professor", sendo ponto facultativo para teodos o5 ogue

exergam atividades do Magisteério no Municipio.

Art. 56 - Leis especiais establecerdc o0s pla
nos, bem como as condicdes de organizagdv e funcionamente dos Servigos
Rssisténciais e Previdenciarios constarte do Estatuto dos Serviuores

Publicos de Municipio de Anchieta

Art. 57 - E obrigatdris e inscricdo do servi

dor no Servicou de Assisténcia e Previdéncia - SAPS, na  qualidade oe

P

associado, obedecidas as formalicdades estatutarias do mesmo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
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AMEXO 1 - A QUE ST REFERE O PARAGRAFD 22 DO ARTIGD 29 |
CARGD REFERENCIA CARREIRA ™ QUANTLIATIVO
. Professor Ma—cP 1 1 90
- Ma-P 2 1 10
B Ma- 3 I11 10
Ma-P & 1v 10
Mz-P 5 v -
Ma-P ¢ Vi -
Ma-P 7 Vil -
. .Supervisor Escolar Ma-E € VI 05
. Orientador Educacional MA-E 6 Vi 03
. Administrador Escolar Ma-E 6 o VI 02
p2 . Secretaria Escolar e v 06
L ,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
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ANEXO 11 - A QUE St REFERE O PRR&‘-"-GRAFD MICO DO P.RT 47,

DENOMINACAD DA FUNGAD REFERENCIA VALOR QUANT IDADES
. Diretor Escolar A FC-3 8.000,00 03

. Diretor Escolar B FC-2 9.200,00 02

. Diretor Escolar C FC-1 10.400,00 01

. Coordenador Escolar FC-3 8.000,00 03

. Coordenador de turng FC-3 8.000,00 03

PREFEITURA mUNICIPAL DE ANCHIETA
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ANEXD ITI A QUE SE REFERE D ARTIGO 43

{referente & marco)

A C D E F G H
1 5,340 5.605 5.884 6.177 6.484 6.806 7.145 7.500
11 6.235 6.545 6.870 7.212 7.571 7.947 8.342 8.757
111 7.275 7.637 8.016 8.415 8,833 9.273 9.734 10.218
Iv 8. 491 8:913 9,356 9.822 10.310 *10.823 11.361 11.926
v 9.910 | 10.403 10.920 11,463 12.033 12.631 13.259 13.919
VI 11.566 12.141 12.745 13.378 14,044 14.742 15.475 16.244
Vi1 13.500 14.171 14.876 15.616 16,392 17.207 18.063 18.961
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