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PROJETO DE LEI N® ©31/90

DispBe sobre o Estatuto dos Ser
vidores Pdblicos do Municipio de Anchieta
e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE ANCHIETA, ESTADO DO ESR;

RITO SANTO;

Faco saber que a Cémara Municipal aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:
TiTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 12 - Esta Lei institui e disciplina o regime
de relagdo dos servidores publicos do municipio.

Art. 22 - Para os efeitos desta Lei considera-se:

I - SERVIDOR PUBLICO - A pessoa legal

mente investida em cargo pudblico.

II - CARGO PUBLICO - Um conjunto de deve
res, atribuigdes e responsabilidades cometidos a uma pessoa e que tem
como caracteristicas essenciais, a criagdo em Lei, denominagdo  prd
pria, ndmero certo e pagamento pelos cofres do municipio.
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Art. 32 - O vencimento dos cargos publicos obede
cera a padrdes fixados em Lei.

Art. 42 - Os cargos plblicos sdo acessiveis a to
dos os brasileiros, observadas as condigdes estabelecidas em Lei.

TiTULO II
DOS CARGOS E DAS FUNCOES DE CONFIANGA
Capitulo I

DOS CARGOS

Art. 52 - Os cargos publicos podem ser de  provi
mento efetivo ou em comissdo.

§ 12 - Os cargos efetivos sdo considerados de car
reira ou isolados;

§ 22 - E vedada a atribuigsio ao servidor publico,
de encargos ou servigos diferentes das tarefas préprias do seu cargo,
definidas em lei prdpria;

§ 32 - Os cargos de provimento em comissdo se des
tinam a atender a encargos de diregdo, chefia ou assessoramento.

Art. 62 - As nomeagOes para cargos em comissdo de
verao recair preferentemente, em servidores ocupantes de cargos de
carreira técnica ou profissional, nos casos e condigBes previstas em
lei. //];/ /
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Capitulo II
DAS FUNCOES DE CONFIANGA
Art. 72 - Funcdo de confianga € o encargo atribqi
do a encarregados ou outros que a lei determinar e que haja gratifica
gao.

§ 12 - 0 servidor piblico sera designado para 0
exercicio da fungdo de confianga, pelo Prefeito Municipal;

§ 22 - A fungdo de confianga ndo constitui situag@o
permanente e sim vantagem transitdria pelo efetivo exercicio da fungdo.

TITULO III
DO PROVIMENTO E DA VACANCIA
Capitulo I

DO PROVIMENTO

Art. 82 - Os cargos publicos sd@o providos por:

I - Nomeagao

II - Transferéncia
IIT - Readmissdo

IV - Reintegragao

V - Aproveitamento
VI -

Reversao ,z;l//
s
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Pardgrafo Unico - Compete ao Chefe do Poder Executi
vo, prover, por Decreto, de acordo com as normas vigentes, os cargos
publicos, salvo excegdes previstas na Constituigdo.

Segdo I

Da Nomeagao

Art. 92 - A nomeagdo sera feita:

I - Em carater efetivo, gquando se tratar de
candidato aprovado em concurso publico;

II - Em substituicdo, no impedimento legal de
ocupante de cargo efetivo ou em comissdo;

III - Em comissdo, quando se tratar de cargo

gue assim deva ser provido.

Art. 10 - A nomeac8o no caso do item I do artigo
anterior obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo em concur
so publico.

Subsegdo I

Do Concurso

Art. 11 - A primeira investidura em cargo publico

dependerd de aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de

s

provas e titulos, salvo os casos previstos em lei.
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1989/1992

Paragrafo Unico - Prescindird de concurso piblico a
nomeagdo para cargos em comissdo, declarados em lei, observado os inci
sos V e VI do artigo 32 da Constituigdo Estadual.

Art. 12 - Os concursos publicos serdo realizados pa

ra o provimento de cargos vagos na administragd@o municipal.

Art. 13 - Das instrugles para o concurso, que Serao
objeto de regulamentagdo pelo Poder Executivo, constar@o obrigatorimen
te:

I - Os requisitos para a inscrigédo dos candi

datos;

II - Prazo de validade, que sera de 2 (dois)

anos, podendo ser prorrogado por igual periodo;

III - O limite minimo de idade para inscrigdo.

Subsegao II
Da Posse

Art. 14 - Posse é o ato de investidura em cargo pu

blico.

Pardgrafo Unico - Ndo haverd posse nos casos de pro
mogdo, transferéncia, readaptagdo, reintegragdo e designagdo para fun

/}/

¢do de confianga.
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S30 requisitos para a posse:
I - Nacionalidade brasileira;
II - Idade minima de 18 (dezoito) anos;
III - Pleno gozo dos direitos politicos;
IV - Quitacd@o com as obrigagdes militares;

V - Bom procedimento, comprovado através de
atestado de antecedentes;

VI - Sanidade fisica e mental, comprovada em

inspecdo médica oficial;

VII
provas ou de provas e titulos, salvo quando se tratar de substituigdo

Habilitag3o prévia em concurso publico de

ou cargo de provimento em comissdo;

VIII - Cumprimento das condigdes especiais pre
vistas em lei ou regulamento para determinados cargos;

IX - Apresentar declaragdo de bens.
Art. 16 - Sdo competentes para dar posse:
I - O Prefeito, ao Diretor Superintendente,

ao Chefe de Gabinete e aos Assessores.

II - O Secretdrio de Administrag&@o, nos demais

casos;

III - O Presidente da Camara ao Diretor e este

aos demais servidores; égz},/
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ADMINISTRACAO POPULAR
1989/1992

Art. 17 - Do termo de posse, assinado pela auto

ridade competente e pelo servidor, constarda o compromisso de fiel cum
primento dos deveres e obrigagdes.

Art. 18 - Poderd haver posse mediante procuragdo,

a juizo da autoridade competente.

Art. 19 - A autoridade que der posse verificard,
sob pena de responsabilidade se foram satisfeitas as condigBes legais

para a investituda.

Art. 20 - A posse deverd verificar-se no prazo de
trinta dias contados da data da publicagdo do Decreto no érgdo ofi
cial.

Art. 21 - O prazo que trata o artigo anterior po
derd ser prorrogado por trinta dias, por solicitagdo escrita do in
teressado, mediante ato da autoridade competente.

Pardgrafo Unico - Se a posse ndo se der dentro do
prazo inicial da prorrogagdo, sera tornada sem efeito a nomeag&o.

Art. 22 - O prazo inicial para o funciondrio em
férias ou licenciado tomar posse, exceto no caso de licenga para tra
tar de interesses particulares, sera contado da data em que voltar

ao servigo.

Art. 23 - 0 prazo para posse em cargo efetivo de
provimento por concurso publico, de concursado investido em manda -
to eletivo, fluird, obedecendo o disposto no Art. 32 da Constituigéo
Estadual.

A/
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Subsegdo III
Do Exercicio

Art. 24 - Exercicio é o ato pelo qual o servidor

assume as atribuigdes do seu cargo.

Art. 25 - 0 inicio, a interrupgdo e o reinicio
" do exercicio serdo registrados nos assentamentos individuais do servi
dor.

Art. 26 - Ao Chefe, ao qual se subordina o  servi
dor compete dar-lhe exercicio.

Art. 27 - O exercicio terd inicio no prazo de

15 (quinze) dias contados:

I - Da publicagdo oficial do ato, no

caso de reintegragéao;
II - Da posse, nos demais casos.
Pardgrafo Unico - Quando se tratar de posse em car
go de professor, verificada em época de férias escolares, o exercicio
terd inicio na data fixada para o comego das atividades docentes do

estabelecimento de ensino no qual for obrigatoriamente localizado o

servidor.

Segdo IV

Do Estédgio Probatdrio

Art. 28 - O Estdgio probatério € o periodo de 02
(dois) anos de efetivo exercicio do servidor nomeado em virtude de

/}/

concurso publico.
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1989/1992

Pardgrafo Unico - No periodo de estdgio apurar-
-se-30 requisitos que determinardo a conveniéncia ou ndo a efetiva
gdo, a saber:

I - Idoneidade moral;
II - Assiduidade;
III - Disciplina;

IV - Eficiéncia.

Art. 29 - A avaliag8o dos estagidrios serda feita
por uma comissdo transitdéria, formada 03 (trés) meses antes do térmi
no do estdgio e composta por 03 (trés) servidores da Prefeitura, ocu
pantes de cargos de nivel superior aos dos avaliados, designados pelo
chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 12 - A apuracdo dos requisitos serd feita de
acordo com regulamento elaborado pela comissdo e baixado pelo chefe

do Poder Executivo.

§ 22 - Do parecer da Comissdo, se contrdrio a
efetivacdo, serd dado vista ao estagidrio, pelo prazo de 10 (dez)
dias, para apresentar sua defesa.

§ 32 - Julgado o parecer e a defesa, o chefe do
Poder Executivo se considerar aconselhavél a exoneragdo do servidor,

determinard a lavratura do respectivo decreto.

§ 42 - Se o despacho do Chefe do Poder Executivo
for favordvel & permanéncia do servidor, a confirmag8o ndo dependerd
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Subsegdo V
Da Localizagédo

Art. 30 - A localizagdo € o ato mediante o qual
o servidor passa a exercer suas atividades em outro setor, sediado em
localidade diferente ou ndo da anterior dentro da Adminisrtag&o Mu
nicipal.

§ 12 - Dar-se-a& a localizagdo "ex-oficio" ou a

pedido do servidor.

§ 22 - A localizagdo por permuta serd feita, sem
pre que possivel, entre servidores ocupantes de igual cargo e proces
sada a pedido escrito de ambos os interessados.

Art. 31 - Quando a localizagdo implicar na mudan
ca permanente de localidade, o servidor fard jus a um periodo de tran
sito de, no mdximo, 03 (trés) dias.

Subsegdo VI
Da Substituigdo

Art. 32 - Haverd substituigd@o nos casos de im

pedimento legal ou afastamento de titular de cargo efetivo, de cargo

em comissdo ou de fungd@e de confianga.

Art. 33 - A - substituigdo dependera de ato do

Poder Executivo.

g/
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Pardgrafo Unico - Qualquer substituigdo sera
remunerada e por todo o periodo.

Art. 34 - A substituigBio s6é se efetuard guando
imprescindivel, em face das necessidades do sevigo, e quando impossi
vel a redistribuigdo das tarefas.

* Pardgrafo Unico - Durante o tempo da  substitui
cdo o substituto perceberd o vencimento do cargo ou a gratificagéo
de func8o do substituido, ressalvado o direito de opg@o.

Subsegdo VII
Da Readaptagdo

Art. 35 - Serd readaptado, em atividade compati
vel com sua aptiddo fisica e mental, o servidor efetivo que sofrer
modificag8o no seu estado de saide que impossibilite ou desaconselhe
o exercicio das atribuigBes inerentes ao seu cargo, desde que nao
se configure a necessidade imediata de aposentadoria ou licenga para
tratamento de salde.

§ 12 - A verificag8o da necessidade de readapta
cdo serd feita em inspegdo médica oficial.

§ 22 - 0 ato de readaptagdo € da competéncia do
Chefe do Executivo Municipal.

Art. 36 - A readaptacdo ndo acarretard descesso

nem aumento de vencimentos.

W

g
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Segdo II
Da Transferéncia

Art. 37 - Transferéncia € o ato de provimento me
diante o qual o servidor efetivo permuta o seu cargo por outro de
igual padrdo de vencimento, observada a habilitag&do profissional.

§ 12 - A transferéncia serd feita a pedido do ser
vidor, atendida a conveniéncia do servigo.

§ 22 - 0 servidor serd obrigado a submeter-se a
prova de habilitag8o, quando o cargo para o qual deve ser transferido
exigir conhecimentos que ndo tenham sido avaliados no seu ingresso no
servigo publico.

Segdo III
Da Readmissd@o
P Art. 38 - Readmissdo € o reingresso no servigo
publico, do servidor efetivo demitido ou exonerado, sem ressarcimen
to de vencimento e vantagens.

Pardgrafo Unico - O readmitido contard tempo de

servico publico anterior exclusivamente para efeito de disponihili

dade, aposentadoria e gratificagdo adicional por tempo de servigo.

Art. 39 - A readmissdo far-se-& no cargo anterior
mente ocupado pelo servidor ou naguele em que tiver sido transforma
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a)- Da existéncia de vaga;

b)- Da existéncia de candidatos habili
tados em concurso publico;

c)- De prova de capacidade fisica, me
diante inspegdo médica oficial.

Segdo IV
Da Reintegracdo

Art. 40 - A reintegrag8o, que decorrerd da deci
s3o administrativa ou judicial é o reingresso no servigo pudblico com
ressarcimento das vantagens ligadas ao cargo.

§ 12 - Quando a reintegragdo é resultado da de
cis3o judicial serdo também ressarcidveis as custas e honorarios
de advogados.

§ 22 - Serd sempre proferida em pedido de recon
| sideracdo, em recursos ou em revisdo de processo a decis@o adminis
trativa que determinar a reintegragao.

Art. 41 - A reintegragdo serd feita no cargo an
teriormente ocupado; se este houver sido transformado, serd feita no
cargo resultante da transformagdo; se extinto, em cargo de remunera
c3o ou vencimento equivalente, atendida a habilitag&o profissional.

Art. 42 - Reintegrado o servidor, quem lhe hou
ver ocupado o lugar, serd reconduzido ao cargo anteriormente ocupado,
sem direito, a indenizag&o, aproveitado em outro cargo ou posto em

7//
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Art. 43 - O servidor reintegrado serda submetido
a inspecdo médica e aposentado, se julgado incapaz.

Secgdo V
Do Aproveitamento

Art. 44 - Aproveitamento é o reingresso no servi

¢o publico do servidor em disponibilidade.

Art. 45 - Serd obrigatdrio o aproveitamento do
servidor em disponibilidade em cargo de natureza e vencimento ou re
muneracdo compativeis com o anteriormente ocupado.

§ 12 - Havendo mais de um concorrente a mesma
vaga, terd preferéncia o de maior tempo de dispinibilidade, e no caso
de empate, serd decidido pelo de maior tempo de servigo.

§ 22 - 0 aproveitamento dependerd de prova de
sanidade fisica e mental, mediante inspegdo médica oficial e de ndo
contar o servidor em disponibilidade 70 (setenta) anos de idade, caso
em que serd compulsoriamente aposentado.

§ 32 - Se provada a incapacidade definitiva em
inspecdo médica, serd decretada a aposentadoria.

Art. 46 - Serd tornado sem efeito o aproveitamen
to e cassada a disponibilidade se o servidor ndo tomar posse no prazo
legal, salvo caso de doenga comprovada em inspecd@o médica.

%

i
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Segdo VI
Da Reversao

Art. 47 - Reversd@o é o reingresso no servigo pu
blico do servidor aposentado, quando insubsistentes os motivos da
aposentadoria.

Art. 48 - A reversdo far-se-4, de preferéncia,

Nno mesmo cargo.
Art. 49 - Ndo poderd reverter ao servigo publico
o servidor aposentado que contar mais de 60 (sessenta) anos de idade
ou julgado sem capacidade fisica e mental em inspegZo médica oficial.
Capitulo II

DA VACANCIA

Art. 50 - A vacéncia do cargo decorrerd de:

I - exoneragdo;

II - demissdo;
III - transferéncia;
IV - aposentadoria;

V - falecimento;

7//
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VI - Declaragdo de perda da fungdo
publica;

VII - Investidura em outro cargo, exceto
em se tratando de:

a)- Substituigdo;
b)- Cargo de Governo ou de diregdo;

c)- Cargo em comiss3o;

d)- Acumulagdo legal.
Art. 51 - A vaga ocorrerd na data:

I - Do fato ou da publicagdo do ato
de vacédncia, de acordo com o artigo 50.

II - Da vigéncia do ato que criar o car
go e conceder dotagdo para o seu provimento ou do que determinar esta
Ultima medida, se o cargo estiver criado.

Pardgrafo Unico - Verificada a vaga, serdo consi
deradas abertas, na mesma data, todas as que decorrerem do seu provi
mento.

Art. 52 - Quando se tratar de fung8o de confian
ca dar-se-d4 a vacéncia por dispensa ou por destituig@o.

/7/

ot

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
AV. ZULMIRA ROSA ANTUNES, 360 - CENTRO -ANCHIETA- ES-CEP.29.210 - TEL: 5361283



1989/1992

Pardgrafo Unico - A dispensa serd a pedido ou
"ex-oficio".

Art. 53 - Dar-se-a& a exoneragao:
I - A pedido;
II - "Ex-oficio" quando
i a)- Se trarar de cargo em comissdo;

b)- Ndo satisfeitas as condigBes do
estdgio probatdrio; '

c)- 0 servidor tomar posse em ou

tro cargo publico, ressalvado o caso de acumulagdo permitida;

d)- Prescrita a pena de demissdo;

e)- 0 servidor ndo entrar em exer
cicio no prazo de 15 (quinze) dias a contar da data da posse;

N

f)- Condenado o servidor a pena su
perior a 02 (dois) anos de reclusdo ou superior a 04 (quatro) anos de
detencdo.

Art. 54 - 0 servidor que solicitar exoneragdo nos
termos do item I do artigo anterior, deverd conservar-se em exerci
cio, salvo proibig8o legal, durante 15 (quinze) dias apds a apresenta
¢do do pedido.

§ 12 - Ndo havendo prejuizo para o servigo, a cri
tério do chefe da repartig8o, a permanéncia do servidor em exercicio
poderd ser dispensada.

§ 22 - S3o competentes para exonerar, as - mesmas
autoridades competentes para dar posse, de acordo com o disposto no

2/

artigo 16.
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TiTULO IV

DOS DIREITOS E DAS VANTAGENS

Capitulo I

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 55 - Os servidores publicos municipais terédo

direito a:

a)- Piso salarial proporcional a exten

¢80 e a complexidade do trabalho;

b)- Irredutibilidade do saldrio, salvo
o exposto em contrdrio ou acordo coletivo;
c)- Décimo terceiro saldrio com base na
remuneracdo integral ou no valor da aposentadoria;
d)- Remunerag&@o do trabalho  noturno su
] perior a do diurno;

e)- Saldrio familia para os seus depen
dentes;

f)- Duragdo do trabalho normal ndo supe
rior a oito horas didrias e quarenta e quatro semanais;

g)- Remuneragdo do servigo extraordind
rio superior, no minimo, em cinquenta por cento & normal;

@/
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h)- Gozo de férias anuais remuneradas
com, pelo menos, um tergo a mais do que o saldrio normal;

i)- Licengas a gestante conforme dispos

to no artigo 102;

j)- Licenga paternidade conforme dispos
to no item VIII do artigo 57;

1)- Redugdo dos riscos inerentes ao
trabalho, por meio de normas de salde, higiene e seguranga do trabalho;.

m)- Adicional de remuneragdo para as

atividades penosas, insalubres ou perigosas, na forma da lei;
n)- Proibigdo de qualquer discriminagdo
no tocante e saldrio e critérios de admiss@o do trabalhador portador

de deficiéncia;

0)- A livre associag@@o profissional
ou sindical, observado o art. 82 da Constituicdo Federal.

Capitulo II
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 56 - Serd feita em dias a apura

¢do do tempo de servigo.

77/}»/
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1969/1992

§ 12 - 0 ndmero de dias serd convertido em  anos,
considerando o ano como de trezentos e sessenta e cinco dias.

§ 22 - Feita a conversdo, os dias, restantes até
cento e oitenta e dois ndo serdo computados, arredondando-se para  um
ano, quando excederem esse nimero, nos casos de cdlculo para efeito de
aposentadoria e adicional.

§ 32 - Serdo computados os dias efetivos de  exer
cicio 3 vista do registro de frequéncia ou da folha de pagamento.

Art. 57 - Serd considerado de efetiva exercicio o
afastamento em virtude de:

I - Férias;

II - Casamento, até 08 (oito) dias;

III - Luto, por falecimento de pessoa da
familia até 22 grau, até 08 (oito) dias;

IV - Convocagdo para servigo militar;

V - Jdri e outros servigos obrigatdrios
por lei;

VI - Exercicio de cargo de provimento em

comissdo, cargo de Governo ou administragdo na esfera Federal ou Estadual.

VII - Exercicio de cargo efetivo em substi
tuigdo;

VIII - Licenca paternidade, até 03 ( Trés)

/}/

dias;
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IX - Férias-prémio ou Licenga Prémio;
X - Licenga a servidora gestante;
XI - Licenga por doengas especificadas
no artigo 101.
XII - Licenga ao servidor acidentado em
servigo;
XIII - Licenga ao servidor atacado de
doenga profissional;
XIV - Estudo ou missd@o oficial no ter

ritério nacional ou no exterior, até 24 (vinte e quatro) meses;

XV - Exercicio em unidade de Adminis

tragdo indireta;

XVI - Convénio em que o Municipio

comprometa a participar com pessoal;

se

XVII - Contratagdo com o Municipio para

exercer fungBes de assessoramento ou trabalhos técnicos ou  especia

lizados, com suspensdo do vinculo estatutdrio;

XVIII - Faltas até o méximo de 03 (trés)

dias durante o més, comprovadas por atestado médico.

XIX - Interregno entre a exoneragdo

de

um cargo, dispensa ou rescisfo de contrato com 6rgdo puiblico  muni

cipal e o exercicio em outro cargo publico municipal, quando o
terregno se constitua de dias ndo (teis;
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1989/1992

XX - Doenga de notificagdo compulsdria,
na forma da legislagdo especifica;

XXI - Pris8o administrativa ou  suspen
sdo preventiva, se inocentado afinal, ou quando do processo  houver
resultado tdo somente a pena de repreensdo ou multa;

XXII - Licenga para campanha eleitoral,
no periodo entre o registro da candidatura perante a Justiga Eleito
ral e o dia seguinte ao da eleigdo;

XXIII - Suspensdo, quando convertida em

multa;

XXIV - Transito, para ter exercicio em

nova sede;

XXV - Prestag@o de prova ou exame, quan
do se tratar de estudante em curso legalmente instituido, mediante
apresentagdo de atestado fornecido pelo respectivo estabelecimento
de ensino;

XXVI - Concurso publico municipal;

XXVII - Exercicio de cargo eletivo, fede
ral, estadual e municipal.

Art. 58 - Para efeito de aposentadoria e dispo
nibilidade, computar-se-& integralmente:

I - O tempo de servigo pdblico fede

ral, estadual ou municipal;

II - O periodo de servigo ativo nas
Forgas Armadas prestados durante a paz, computando-se pelo dobro o

{;/

tempo de operagdes de guerra;
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1989/1992

III - O tempo de servigo prestado so
bre qualquer outra forma de admissdo, desde que remunerado pelos co
fres publicos;

IV - O periodo de trabalho prestado a
instituigdo de caréter privado, que tiver sido transformada em esta
belecimento de servigo publico, provado por documentos expedidos pe
lo préprio estabelecimento;

V - 0 tempo em que o servidor esteve

em disponibilidade ou aposentado;

VI - O tempo de afastamento por motivo
de licenga para tratamento de salde;

VII - O tempo de servigo prestado em

cargo eletivo, quer antes ou depois do ingresso no servigo publico.

Art. 59 - E vedada a acumulag8o de tempo de ser
vigco prestado concomitantemente em dois ou mais cargos ou fungdes
da Unido, Estado, Municipio e Autarquias.

Capitulo III

DA ESTABILIDADE

Art. 60 - O servidor ocupante do cargo de pro
vimento efetivo adquire estabilidade depois de 02 (dois) anos de

exercicio, guando nomeado em virtude de concurso.

§ 12 - A estabilidade diz respeito ao servigo

pliblico, e ndo ao cargo.
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1969/1992

A

Art. 61 - O servidor piblico municipal perdera

0 cargo:

I - No caso de extingdo do cargo;
II - Em virtude de sentenga judicial;

III - Em caso de demissdo mediante pro

cesso administrativo, em que se lhe tenha sido assegurado ampla defe

sa.

Par4grafo Unico - O servidor em estdgio probaté
rio sé serd admitido no cargo apds a observancia do art. 28 e seu
pardgrafo ou mediante processo administrativo quando esse se impu

ser antes de concluido o estdgio.
Capitulo IV
DA APOSENTADORIA

Art. 62 - Aposentadoria significa o afastamento
remunerado do servidor dos quadros do servigo piblico ativo, em ra
z30 da idade, da condigdo fisica ou do tempo em gque prestou servigo.

Art. 63 - O servidor serd aposentado:

I - Por invalidez permanente, sendo os
proventos integrais quando decorrentes de acidentes em servigo, mo
léstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel, espe
cificadas em Lei, e proporcionais nos demais casos;

II - Compulsoriamente, aos setenta anos

de idade, com proventos proporcionais ao tempo de servigo;

IIT - Voluntariamente:
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a)- Aos trinta e cinco anos de ser
vigco, se homem, e aos trinta, se mulher, com proventos integrais;

b)- Aos trinta anos de efetivo exer
cicio em fungBes de magistério, se professor, e vinte e cinco. anos
se professora, com proventos integrais;

c)- Aos trinta anos de servigo, se
homem, e aos vinte e cinco anos, se mulher, com proventos proporcio
nais a esse tempo;

d)- Aos sessenta e cinco anos de
idade, se homem, e aos sessenta anos, se mulher, com proventos pro

porcionais ao tempo de servigo.

§ 12 - O tempo de servigo pdblico federal, esta
dual ou municipal serd computado integralmente para os efeitos de
aposentadoria e de disponibilidade.

§ 22 - Ao servidor ex-combatente da 22 Guerra
Mundial que tenha participado efetivamente em operagdes bélicas, é
assegurado o direito a aposentadoria aocs 25 (vinte e cinco) anos de

exercicio.

§ 32 - Os proventos da aposentadoria ser#o revis
tos, na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da  trans
formagd3o ou reclassificagdo do cargo em que se deu a aposentadoria,
na forma da lei.

§ 42 - 0 beneficio da pensdo por morte correspon
derd a totalidade dos vencimentos ou proventos do servidor falecido,
até o limite estabelecido em Lei, observado o disposto no parédgrafo

2/

anterior.
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1989/1992

§ 52 - Ressalvado o disposto no parégrafo ante
rior, em caso nenhum os proventos da inatividade poderdo exercer a
remuneragdo percebida na atividade.

§ 62 - Nenhuma aposentadoria terd seu provento
inferior a (1/3) um tergo do vencimento do respectivo cargo, respei
tado ainda o valor do vencimento do Padrdo I da tabela constante do
Plano de Carreira do Poder Executivo Municipal.

Art. 64 - 0 cdlculo do provento sera feito com
base no vencimento do cargo efetivo que o servidor estiver exercendo.

§ 12 - Quando o servidor efetivo estiver investi
do em cargos em comissdo, ininterruptamente, nos dltimos cinco anos
anteriores a aposentadoria, poderd requerer a fixagdo do provento
com base no valor do vencimento deste cargo.

§ 22 - Sendo distintos os padrBes do cargo em
comissdo exercido nos Ultimos anos, o cdlculo do provento serd feito
tomando-se por base a média dos respectivos vencimentos ou o  venci
mento do cargo efetivo acrescido da média das gratificagdes, compu
tada nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao pedido da  apo

sentadoria.

Art. 65 - Os proventos proporcionais ao tempo
de servigo serdo calculados na razdo de 1/35 (um trinta e cinco
avos) por ano de servigo se do sexo masculino e de 1/30 (um trinta
avos) se do sexo feminino, acrescidos das vantagens pecunidrias a
gue tiver direito.

Art. 66 - A aposentadoria por invalidez seréd
precedida de licenga para tratamento de saldde por periodo ndo exce
dente a 24 (vinte e quatro) meses, salvo quando o laudo médico con
cluir pela incapacidade definitiva para o servigo publico.
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Art. 67 - Julgado invdlido definitivamente para

o servico piblico, o servidor serd afastado do exercicio do cargo,

continuando a receber vencimentos integrais até que seja  concedida

a aposentadoria e sejam fixada os respectivos proventos.

Art. 68 - E automitica a aposentadoria compulsd

ria.

Pardgrafo Unico - O retardamento do ato que

de

clarar a aposentadoria ndo impedird o servidor de se afastar do exer

cicio no dia imediato ao que atingir a idade limite.

Capitulo V

DA DISPONIBILIDADE

Art. 69 - Extindo o cargo ou declaradada pelo

Poder Executivo a sua desnecessidade, o servidor publico ficara

em

disponibilidade remunerada, com vencimentos proporcionais ao  tempo

de servigo e com as vantagens permanentes que estiver percebendo.

Pardgrafo Unico - Restabelecido o cargo, ainda

que modificada a sua denominagd@o, serd obrigatoriamente nele aprovei

tado o servidor posto em disponibilidade.

Art. 70 - O servidor em disponibilidade podera

aposentar-se quando preencher as condigBes para aposentadoria, con

forme art. 63.

Pardgrafo Unico - O periodo relativo a disponi

bilidade é considerado de exercicio efetivo para todos os efeitos.
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Capitulo VI
DAS FERIAS

Art. 71 - O servidor gozard, obrigatoriamente ,
30 (trinta) dias consecutivos de férias por ano, de acordo com a
escala organizada pelo chefe da repartigéo.

§ 12 - E proibido levar em conta de férias qual
guer falta ao trabalho.

§ 22 - Somente depois do primeiro ano de efetivo
exercicio, adquirird o servidor direito a férias.

Art. 72 - E proibido a acumulag@io de férias, sal
vo imperiosa necessidade do servigo e pelo méximo de 02 (dois) anos.

§ 12 - E proibida a convers@io de férias em

dinheiro.

§ 22 - E assegurado o direito ao servidor pulbli
co municipal de requerer a contagem em drobro do periodo de  férias
ndo gozadas, para efeito de aposentadoria.

Art. 73 - Por motivo de localizagdo, transferén
cia, posse em outro cargo, o servidor em gozo de férias ndo serd

obrigado a interrompé-las.

Capitulo VII
DAS FERIAS-PREMINS
Art. 74 - Serdo concedidas férias prémio de 06

(seis) meses, com todos os direitos e vantagens do cargo, ao  servi
dor em atividade que as requerer, apds cada 10 (dez) anos de efetivo

@//

exercicio em servigo pudblico municipal.
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§ 12 - Considera-se também de efetivo exercicio,
para efeito desse artigo o tempo de servigo prestado na qualidade
de servidor municipal que, tenha prestado servigos a municipalidade
sob qualquer outro regime juridico.

Art. 75 - Ndo serdo concedidas férias-prémio ao

servidor que:

I - Houver sofrido pena de suspensao,
1 dentro do decénio;

II - Houver faltado ao servigo, injus
tificadamente, por mais de 20 (vinte) dias intercalados ou ndo, du
rante o decénio.

III - Houver gozado licenga.

a)- Para tratamento de sadde por
prazo superior a 04 (quatro) meses consecutivos ininterruptos ou ndo,
durante o decénio;

b)- Para tratamento de doenga em
pessoa da familia por mais de 30 (trinta) dias consecutivos;

c)- Para tratar de intersses par

ticulares;

Art. 76 - Ndo interrompe o decénio o servidor
que licenciar-se para exercer cargo de vereador no municipio a que
pertence.

Art. 77 - Ndo poderdo ser licenciados, simulta
neamente, o servidor e o seu substituto legal, quando este for )
Unico. Em tal caso, terd preferéncia quem a requerer primeiro, ou
quando a requererem ao mesmo tempo, aquele que tiver maior tempo de

2

exercicio ndo interrompido.
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AV e A
ADMINISTRAGAO POPULAR
Art. 78 - Em caso de acumulagdo licita, 0 ser
vidor fard jus a férias-prémio em relag8o a cada um dos cargos acumu
lados.

Art. 79 - O servidor com direito a férias-prémio
poderd optar pelo vencimento deuma gratificaggo-assiduidede na forma es
tabelecida no artigo 145 e seus pardgrafos.

Capitulo VIII
DAS LICENGAS
Segdo I

DisposigBes Preliminares

Art. 80 - Conceder-se-a licenga:

I - Para tratamento de salde;

II - Por motivo de acidente ocorrido
em servigo ou doenga profissional;

III - Para repouso a gestante;
IV - Por motivo de doenga em pessoa da
familia;
V - Para servigo militar obrigatdrio;
VI - Para trato de interesses particula
res;

2
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VII - Por motivo de afastamento do
conjuge, servidor civil ou militar;

VIII - Para campanhar eleitoral;

Art. 81 - Ao servidor que exerga cargo em comis
s3o ndo se concederd, nessa qualidade, licenga para o trato de inte
resses particulares.

Art. 82 - S3o competentes para conceder licenga:

I - O Prefeito, aos Secretdrios, ao

Superintendente, ao Chefe de Gabinete e aos Assessores;

II - O Secretdrio Municipal de Adminis

tragdo nos demais casos;

III - O Presidente da Camara Municipal
para os servidores de sua Secretaria.

Art. 83 - A licenga que dependa de inspegdo mé
3 dica, serd concedida pelo prazo indicado no atestado médico ou no
4 laudo firmado pela Junta Médica Oficial.

§ 12 - Findo o prazo, haverda nova inspegdo e O
atestado médico concluird pela volta ao servigo, pela pror
rogacgdo da licenga ou pela aposentadoria

§ 22 - Na ocasidio do exame, o servidor podera
apresentar atestado passado por médico especialista, para melhor

apreciagdo da Junta Médica.
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§ 32 - 0 6rgdo de pessoal, dentre outras infor

magdes, indicard a data do inicio da licenga;

§ 42 - As inspegBes de saide feitas por médico

ou junta médica oficial, bem como os exames que foram exigidos,
dependerdo de qualquer Onus para o servidor.

in

Art. 84 - Terminada a licenga, o servidor reas

sumird imediatamente o exercicio, ressalvado o caso do art. 85,
rdgrafo Unico.

Pa

Pardgrafo Unico - A infracdo deste artigo impor

tard na perda total de vencimento ou remuneracdo, e, se a auséncia

de 30 (trinta) dias, na demissdo por abandono de cargo.

Art. 85 - A licenga poderd ser prorrogada "ex-

-oficio" ou a pedido do servidor.

Pardgrafo Unico - O pedido deverd ser apresenta

do antes de findo o prazo de licenga; se indeferido, contar-se-acomo

de licenga o periodo compreendido entre a data do término e a
conhecimento oficial do despacho.

do

Art. 86 - A licenga concedida dentro de 60 (ses

senta) dias, contados da terminagdo da anterior, sera considerada

COmo prorrogagao.

Art. 87 - 0 servidor ndo poderd permanecer

de

licenca por mais de 24 (vinte e quatro) meses, salvo nos casos dos

itens vV a VII do art. 79 e nos de moléstias previstas no art. 99.
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1989/1982

Art. 88 - Expirado o prazo mdximo no artigo
antecedente, o servidor seréd submetido a nova inspegdo e aposentado,
se for julgado invédlido para o servigo publico em geral.

Art. 89 - H& hipdtese deste artigo, o tempo ne
cessdrio & inspecdo médica, serd considerado como de prorrogago.

Art. 90 - O servidor em gozo de licenga, comu
{ nicard ao chefe da reparticdo o local onde pode ser encontrato.

Pardgrafo Unico - O servidor em licenga ndo serd
obrigado a interrompé-la em decorréncia dos atos de provimento de

gue trata o art. 89.

Art. 91 - O servidor efetivo em gozo de licenga

médica ndo poderd ser exonerado ou dispensado.
Segdo 1I
Da Licenga para Tratamento de Salde

‘ Art. 92 - A licenca para tratamento de saude

serd a pedido do "ex-oficio".

Pardgrafo Unico - Em ambos os casos é  indispen
sdvel a inspec8o médica, gue deverd realizar-se quando necessério,

na residéncia do servidor.
Art. 93 - Para licenga de 120 (cento e vinte)

dias, a inspec@io serd feita por médico do 6rgdo préprio da Prefeitu

ra Municipal.

/}/
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1989/1992
Art. 94 - A licenga superior a 30 (trinta) dias,
dependerd sempre de inspegdo por junta médica oficial do municipio.

Art. 95 - O atestado médico e o laudo da  junta
nenhuma, referéncia fardo ao nome ou a natureza da doenga de que
sofra o servidor, salvo se tratar de lesdo produzida por acidentes,
de doenga profissional ou de quaisquer das moléstias referidas no

artigo 99.

Art. 96 - No curso da licenga o servidor obster-
-se-3 de atividade remunerada, sob pena de interrupgdo imediata da
mesma licenga, com perda total do vencimento, e abertura de inqué
rito administrativo.

Art. 97 - Sera punido disciplinarmente o servi
dor que se recusar a inspegdo médica.

Art. 98 - Considerado apto em inspegdo médica
o servidor reassumird o exercicio sob pena de se apurarem como fal
tas os dias de auséncia.

Art. 99 - A licenca a servidor atacado de tuber
culose ativa, alienagdo mental,neoplasia maligna, cegueira ou vis&o
reduzida, hanseniase, psicose apléptica, paralisia irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, doenga de parkinson, expondiloar
trose, anquilosante, neofratia grave, estados avangados de paget
(osteite deformante) serd concedida quando a inspegdo médica nao
concluir pela necessidade imediata da aposentadoria.

Pardgrafo Unico - A inspegdo serd feita, obriga
toriamente, por uma junta de 03 (trés) médicos.

Art. 100 - Serd integral o vencimento do  servi
dor licenciado para tratamento de salde, nos casos previstos no art.

anterior.
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Secdo III

Da Licenga por Motivo de Acidente Ocorrido
em Servigo ou por Doenga Profissional

Art. 101 - O servidor acidentado no exercicio
de suas atribuigBes ou que tenham contraido doenga profissional, te
rd direito a licenga com vencimento integral.

§ 12 - Serd considerado acidente em servigo 0
que ocorrer em razdo do exercicio do cargo, ainda que fora da sede
do servidor ou durante o periodo de trénsito no deslocamento do tra
balho ou para o trabalho.

§ 29 - Equipara-se ao acidente, para efeito des
se artigo, a agressdo sofrida e ndo provocada pelo servidor no exer

cicio de suas atribuigses.

§ 32 - O servidor que sofrer acidente devera co
municd-lo a repartigdo a que pertence para o fim de sua apuragdo em

processo regular.

§ 42 - Entende-se por doenga profissional a que
tiver como relagdo de causa e efeito as condigBes inerentes ao  ser
vigo ou a fatos nele ocorridos, devendo o laudo médico estabelecer -
lhe a rigorosa caracterizagao.

Segdo IV

Da Licenga a Gestante

Art. 102 - A servidora gestante serd concedida
licenca, com vencimentos, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias,

7/

mediante inspegdo médica oficial.
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§ 12 - Salvo prescrigdo médica em contrario,

a

licenga de que trata este artigo serd concedida a partir do inicio

do oitavo més de gestacgao.

§ 22 - Em caso de parto prematuro a licenca

de

verd ser concedido a partir da data em que ele se verificar, prolon

gando-se por 90 (noventa) dias.

§ 32 - Em caso de feto morto, prematuro, a licen

ca terd inicio na data da ocorréncia e se prolongard a critério

médico é-até 90 (noventa) dias.

§ 42 - Em caso de feto morto, a termo, a

11

cenga que deveria ter sido concedido a partir do oitavo més da

gestacdo terd, como nos casos dos paragrafos anteriores, a duragdo

de 90 (noventa) dias.

§ 52 - Os casos patoldgicos que surgirem duran

te e depois da gestagdo, decorrentes desta, serdo objeto de licenga

para tratamento de salde, a qual poderd ser antecedente ou subse

quente a licenga a gestante.

§ 62 - A determinacdo da data do inicio da licen

ca a gestante ficard a critério do médico, que tomard em considera

¢80 as condigBes especificas de cada profissdo ou tipo de trabalho,

assim como o comportamento individual da gestante em face da evolu

¢do do processo.
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Segao V

Da Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia

Art. 103 - O servidor poderd obter licenga

por

motivo de doenga em pessoa, ascendente, descendente colateral cosan

guineoou afimaté o 22 grau civil e do cdnjuge do qual ndo esteja

legalmente separado, desde que prove ser indispensdvel a sua  assis

téncia pessoal e esta ndo possa ser prestada simultaneamente com
exercicio do cargo.

§ 12 - Provar-se-a& doenga mediante a inspegao
por Junta Médica Oficial.

§ 22 - A licenga de que trata este artigo sera

concedida com vencimento ou remuneragdo até seis meses, com dois ter

gos até um ano e com a metade no segundo anc.

Segdo VI

Da Licenga para Servigo Militar

Art. 104 - Ao servidor cue for convocado para o

servigo militar e outros encargos da seguranga nacional, sera conce

dida a licenga com vencimentos integrais.

§ 12 - A licenga serd concedida a vista de docu

mento oficial, que prove a incorporagdo e sé pelo periodo obrigaté

PO
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§ 22 - Ao servidor desincorporado conceder-se-&

o prazo de sete dias corridos para que reassuma o exercicio sem per

da dos seus vencimentos.

Art. 105 - Ao servidor oficial da reserva das

Forgas Armadas serd, também, concedida licenga com vencimentos du

rante os estdgios obrigatdrios previstos pelos regulamentos milita

res, quando pelo Servigo Militar, ndo perceber qualquer vantagem pe

cunidria.

Pardgrafo Unico - Quando o estdgio  for remune

rado assegurar-se-a o direito de opcio.

Segdo VII

Da Licenga para o Trato de Interesses Particulares

Art. 106 - Apds dois anos consecutivos de exer

cicio, o servidor efetivo poderd obter lincenga sem vencimento pa
ra tratar de interesses particulares, até o maximo de 4 (quatro)
anos.

§ 12 - Requerida a licenca o servidor aguarda

4 em exercicio a decis3o.

§ 22 - Serd negada a licenga quando inconvenien

te ao interesse do servigo.

§ 32 - 0 afastamento antes de decidido o
do constitui justa causa para efeito de abandono de cargo.
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§ 42 - 0 servidor licenciado na forma deste ar
tigo ndo podera exercer cargo ou fungd@o na administragdo direta ou
indireta estadual, federal ou municipal, sob pena de demissdo, sal
vo quando se tratar de acumulagdo legal.

Art. 107 - Ndo se concederad a licenga a que se
refere o artigo anterior a servidor localizado, antes de assumir o

exercicio.

Art. 108 - S6 podera ser concedida nova licen
ca depois de decorrido o mesmo periodo de duragdo da licenga antg’
rior.

Art. 109 - O servidor poderad a qualgquer tempo,

desistir da licenga.

Art. 110 - Quando o interesse do Servidor PUbli
co o exigir, a licenga poderd ser cassada a juizo da autoridade

competente.

Pardgrafo Unico - Na hipdtese deste artigo, o
servidor terd 30 (trinta) dias de prazo para reassumir o exercicio.

Segdo VIII
Da Licenga ao Servidor Casado
Art. 111 - O servidor efetivo terd direito a 1i
cenga sem vencimentos quando o conjuge, também servidor, for locali

zado "ex-officio" em outro ponto do municipio, do Estado, do terri

tério nacional ou estrangeiro, ou ainda quando eleito para o Con

@/

gresso Nacional.
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§ 12 - Existindo no novo local, repartigdo do

servigo piblico municipal em que possa exercer o seu cargo, o servi

dor serd nela localizado e nela tera exercicio enguanto ali durar a

permanéncia do seu conjuge.

§ 22 - A licenga e a localizagdo dependerdo de

requerimento devidamente instituido.

Secdao IX

Da Licenga para Campanha Eleitoral

Art. 112 - Ao servidor que requerer, dar-se-a

licenga com vencimentos e vantagens para promogdo de sua campanha

eleitoral, durante o lapso de tempo contado da data de registro

da

sua candidatura perante a Justiga Eleitoral até o dia seguinte ao

da eleicao.

§ 12 - Em se tratando de servidor candidato a

cargo eletivo na localidade em que exerga encargos de chefia, di

regdo, fiscalizagdo e arrecadagdo, seu afastamento pelo prazo referido

neste artigo sera obrigatdrio.

§ 22 - Nos casos em que o servidor exerga

en

cargos de chefia ou diregdo, seu afastamento dar-se-a& sem vencimen

tos:

Capitulo IX

Do Vencimento e das Vantagens
Segdo I

Do Vencimento
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Art. 113 - Vencimento é a retribuigZo

pelo

efetivo exercicio do cargo correspondente ao padrdo fixado em Lei.

Art. 114 - Perderd o vencimento do cargo efeti

vo 0 servidor:

I - Nomeado para cargo em comissao,

salvo o direito de optar, e o de acumulagdo legal;

II - Quando no exercicio de mandato

eletivo federal ou estadual;

III - Quando no exercicio do mandato

de Vereador, desde que ndo haja compatibilidade de horarios com o

cargo efetivo;

IV - Quando posto a disposigado dos

governos da Unido, e de outros 'municipios, ressalvada

a hipdtese de convénio em que seja assegurada a cessdo de  servidor

com Onus.

§ 12 - Investido no mandato de Prefeito

Muni

cipal ou Vice- Prefeito, o servidor efetivo poderd optar pela conti

nuagcdo do recebimento do vencimento do seu cargo efetivo,com direito

a perceber a representacdo fixada para o exercicio do cargo

Prefeito ou Vice-Prefeito, respectivamente.

de

§ 29 - Investido no mandato de Vereador, haven

do compatibilidade de hordario, perceberda o vencimento e demais van

tagens do seu cargo efetivo, sem prejuizo dos subsidios a que
jus.

Art. 115 - O servidor perdera:
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I - 0 vencimento do dia, se ndo com

parecer ao servigo salvo motivo legal ou moléstia comprovada;

II - Um tergo de vencimento diério,

quando comparecer ao servigo dentro da hora seguinte a marcada

para

inicio dos trabalhos ou quando se retirar antes do fim do periodo

de trabalho.

III - Um tergo do vencimento durante

o afastamento por motivo de prisdo administrativa, suspensd@o preven

iy

tiva, periodo excedente a prisdo administrativa e a suspens&o

pre

ventiva até conclusdo final do processo, pronuncia por crime comum,

dendncia por crime funcional ou ainda condenagdo por crime inafiangd

vel, em processo no qual ndo haja pronincia, com direito & diferen

ca, se inocentado afinal.

IV - Dois tergos do vencimento,

du

rante o periodo de afastamento em virtude de condenagdo judicial por

sentenga definitiva a pena que ndo determinar demissé&o.

Art. 116 - Nos casos de faltas suces

sivas, serdo computados para efeito de desconto, os domingos e
feriados, intercalados, desde que ultrapassados de dois dias.

Art. 117 - Serdo relevados até trés faltas

durante o més motivadas por doenga comprovadas por atestado médico

e oficial.

Pardgrafo Unico - O servidor que ndo puder com

parecer ao servigo por doenga deverd comunicar o fato ao Chefe
diato, para o necessdrio exame médico.
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Art. 118 - As reposigGes e indenizagBes a

Fa

zenda Pdblica serdo descontados em parcelas mensais ndo  excedentes

da décima parte do vencimento ou remuneragZo.

Paragrafo Unico - Ndo caberd desconto parcela

do quando o servidor solicitar exoneragdo ou abandonar o cargo.

Art. 119 - SO serd admitida procurag3o,
recebimento de qualguer importancia em nome de servidor, quando

para
este

se encontrar fora da sede se sua repartigd@o ou comprovadamente impos

sibilitado de locomover-se

Segao II

Das Vantagens

Subsecdo I

Disposigdes Preliminares

Art. 120 - Além do vencimento, poderdo ser
ridas as seguintes vantagens:

I - Ajuda de custo;

defg

II - Didrias;
III - Auxilio para diferenga de caixa;
IV - Saldrio Familia;
V - Auxilio doenga;
VI - Gratificagses;

Subsegdo II

Da Ajuda de Custo
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Art. 121 - Serd concedida ajuda de custo, gquan

do o servidor se deslocar da sede do municipio a servigo.

§ 12 - Ajuda de custo destina-se a compensagdo
das despesas de viagem e de nova instalagao.

§ 22 - Correrd a conta da administragdo a des
pesa de transporte do servidor.

Art. 122 - A ajuda de custo ndo excedera a:

I - 15 (quinze) dias de vencimento,
quando o deslocamento se der dentro do territdrio do municipio;

II - Um més de vencimento, quando

0 deslocamento se der dentro do territério do Estado;

IIT - Dois meses de vencimento, quando
o deslocamento for fora do Estado, mas dentro do pais.

Art. 123 - No arbitramento da ajuda de custo
o chefe da reparticdo levard em conta as novas condigBes de vida do
servidor, as despesas de viagem e instalagd@o com prévia aprovagao
do Prefeito.

Art. 124 - A ajuda de custo serd calculada:

I - Sobre o vencimento do cargo efe

tivo;

IT - Sobre o vencimento do cargo em

B

comissdo que o servidor passar a exercer na nova sede;
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III - Sobre o vencimento do cargo efe
tivo, acrescido da gratificagdo de fungdo quando o servidor passar a
exercer fungdo de confianga na nova sede.

Pardgrafo Unico - A ajuda de custo serd paga an
tecipadamente, por metade, sendo facultado ao servidor optar pelo
recebimento integral na nova repartigao.

Art. 125 - Ndo se concedera ajuda de custo:

I - Ao servidor que em virtude de

mandato eletivo afastar-se do cargo ou reassumir seu exercicio;

II - Ao servidor posto a = disposigdo

de qualquer entidade;

III - Ao servidor localizado em nova

sede, a pedido.

Art. 126 - O servidor restituird a ajuda de cus
to:
I - Quando ndo se transportar para a

nova sede nos prazos determinados;

II - Quando pedir exoneragdo ou aban
donar o servigo antes de completar 90 (noventa) dias de exercicio

na nova sede.

§ 12 - A restituigdo é da exclusiva responsabi
lidade pessoal e podera ser feita parceladamente.

§ 22 - N3o haverd obrigagdo a restituir quando
0 regresso do servidor a sede anterior for determinado "ex-officio"

ou por doenga comprovada, na sua pessoa ou em pessoa de sua familia.

0
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Subsegdo III
Das Didrias

Art. 127 - Ao servidor que se deslocar da sede
em objeto de servigo, conceder-se-4 didria a titulo de indenizagéo
das despesas de alimentagdo e pernoite.

§ 12 - N3o se concedera diaria.

a) - Quando localizado em nova sede, du
rante o periodo de trénsito; '

b) - Quando o deslocamento constituir

exigéncia permanente do cargo;

§ 22 - Entende-se por sede, a cidade, ou a lo

calidade onde o servidor tenha exercicio regular.

§ 32 - 0 valor e a forma de concessio das dié

rias serdo fixadas por Decreto do Prefeito.

Art. 128 - As didrias serdo calculadas por pe
riodo de 24 (vinte e quatro) horas contadas do momentt da partida do

servidor.

Paragrafo Unico - As fragBes de periodos serdo
contados como maia didria, ndo havendo abono quando inferiores a

trés horas inclusive.
Subsegado IV

Do Auxilio para Diferenga de Caixa

Art. 129 - Ao servidor que, no desempenho de

suas fungBes como Tesoureiro, pagar ou receber em moeda corrente, se

7~

rd concedido auxilio fixado em 10% (dez por cento) do padrdo de
seu vencimento para compensar a diferenga do caixa. //;L
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Subsegdo V

Do Salario Familia

Art. 130 - O saldrio familia serd concedido ao

servidor ativo ou inativo:

I - Por filho solteiro menor de de
zoito anos;
II - Por filho invalido;
IIT - Por filha solteira sem economia
propria;
IV - Por filho estudante, se frequen

tar curso secunddrio ou superior, em estabelecimento de ensino ofi
cial ou particular, e gue ndo exerga atividade lucrativa, até a ida
de de vinte e guatro anos;

V - Pela esposa legitima que n3o £
ver qualquer rendimento;

VI - Pela companheira com a qual con
viva ha 5 (cinco) anos pelo menos;

Pardgrafo Unico - Compreende-se neste artigo
os filhos de qualquer condigBes, os enteados, os adotivos, ou meno
res que mediante autorizagdo judicial, viverem a guarda e sustento

do servidor.

Art. 131 - Quando o pai e mae forem servidores
ou inativos, e viverem em comum, o saldrio-familia sera concedido ao

pai.

§ 12 - Se ndo viverem em comum, sera concedido

ao que tiver os dependentes sob sua guarda. /ZQ///
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§ 22 - Se ambos os tiverem, sera concedido a
um e outro de acordo com a distribuigdo dos dependentes.

Art. 132 - Ao pai e mde equiparam-se o padrasto
e a madrasta, e, em falta destes, os representanteslegais dos incapazes.

Art. 133 - Por falecimento do servidor ativo ou
inativo o saldrio familia passard a ser pago ao conjuge sobreviven
te ou a pessoa ‘servidora ou ndo, desde que prove a qualidade de repre
sentante legal dos incapazes.

Art. 134 - O saldrio familia ndo serd sujeito a

qualquer contribuigdo, ainda que para fim de previdéncia social.

Art. 135 - E permitida a opgdo de recebimento
do saldrio familia, quando o pai ou m3e prestarem servigos a poderes

pUblicos diferentes.
Art. 136 - O saldrio familia serd pago mesmo
nos casos em que o servidor, em razao de pena de suspensdo,deixar de

perceber seus vencimentos.

Art. 137 - O saldrio familia serd fixado em Lei

especifica.
Subsegao VI
Do Auxilio Doenca

Art. 138 - Apds doze meses consecutivos de 1i
cenga para tratamento de salde, em consequencia das doengas previs
tas no artigo 99 o servidor tera direito a um més de vencimento a

titulo de auxilio doenga.
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Subsegdo VII

Das Gratificagdes

Art. 139 - Conceder-se-a gratificagdo:

I - De fung@o;
II - Pela prestagdo de servigos extraor
dindrios;
III - Adicional por tempo de servigo;
IV - De assiduidade;
V - Pelo exercicio de cargo em  comis
sdo

) Art. 140 - Gratificagdo de fungdo € a que corres
ponde a encargos de chefia e outros que a lei determinar.

Pardgrafo Unico - Os encargos de chefia serao
atribuidos aos servidores mediante ato expresso.

Art. 141 - Ndo perderd a gratificagdo de fungdo
o servidor que se ausentar em virtude de férias, luto, casamento, doen

ca comprovada ou servigo obrigatdrio por lei.

Art. 142 - A gratificagdo por servigo extraordind
rio poderé ser:

o
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I - Previamente arbitrada pelo chefe
. da repartigdo e aprovada pelo Prefeito;

II - Paga por hora de trabalho pror
gado ou antecipado.

Pardgrafo Unico - Com relagdo a Camara  Munici
pal o servigo extraordindrio serd arbitrado pelo seu respectivo Pre

sidente.

Art. 143 - E vedado conceder gratificagdo por
servigo extraordindrio com objetivos de remunerar outros servigos ou

dmais encargos.

Pardgrafo Unico - O servidor que receber impor
tancia relativa a servigus extraordinario ndo prestado serd obrigado
a restitui-lo de uma sé vez, ficando ainda sujeito a pena  discipli
nar aplicdvel também a quem ordenar o pagamento.

Art. 144 - Serd punido com pena de suspensdo e
na reincidéncia, com a demissZo a bem do servigo publico, o servidor
que:

I - Atestar falsamente a prestagado
de servigos extraordindrio;

II - Se recusar sem motivo justo, a
prestagdo de servigo extraordinario, gque sera obrigatoriamente. re

munerado.

Art. 145 - A gratificagdo adicional por tempo
de servigo serd concedida ao servidor por quinquénio de efetivo exer

cicio prestado exclusivamente a administrag&@o municipal, respeitado

o disposto no Art. 57 e item III do Art. 58. }/
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§ 12 - 0 cdlculo de gratificagdo serd feito so
bre o vencimento do cargo efetivo, e contard para cada quinquénio 5%
(cinco por cento).

§ 22 - No caso de acumulagdo licita de cargos,
a gratificacdo adicional serd computada em razdo do tempo de servigo
em cada um dos cargos.

§ 32 - A apuragdo do quinguénio serd feita em
dias e o total convertido em anos considerados estes sempre como de
trezentos e sessenta e cinco dias.

§ 42 - 0 adicional instituido por Lei seré  devi
do e pago a partir do dia imediato aquele em que o servidor completar

0 quinguénio.

§ 52 - 0 adicional por tempo de servigo ndo  seréd
computado para o cdlculo de qualguer vantagem pecunidria por regime
especial de trabalho ainda que incorporada aos vencimentos para todos
os efeitos legais.

Art. 146 - A gratificagdo de assiduidade serd con
cedida, em caradter permanente ao servidor efetivo que, tendo adquiri
do direito a férias-prémio de acordo com o art. 79, optar por esta
gratificag@o.

§ 12 - A gratificag8@o de assiduidade corresponden
rd a 25% (vinte e cinco por cento) do valor do vencimento.

§ 22 - Na hipétese de acumulagdo legal, o servi
dor fard jus a gratificagdo por ambos os cargos.

Y

L
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Art. 147 - A gratificagdo pelo exercicio de car
go em comissdo serd concedida ao servidor que, investido em cargo

de provimento em comissdo, optar pelo vencimento do seu cargo efeti

VOo.

Paragrafo Unico - A gratificag@o a que se refe
re este artigo, corresponderd a 40% (quarenta por cento) do cargo
em comissao.

Capitulo X
DAS CONCESSCES

Art. 148 - Sem prejuizo do vencimento ou de
qualguer direito ou vantagem legal, o servidor poderd faltar ao ser

vigo até 08 (oito) dias consecutivos, por motivo de:
I - Casamento

II - Falecimento de conjuge, pais,

filhos, irmdos ou tios.

Art. 149 - Ao licenciamento para tratamento de
salde que deva se deslocar da sede de servigo, por exigéncia de lau
do médico serd concedido transporte por conta do municipio, inclusi

ve para pessoa da familia.

Art. 150 - Serd concedido transporte a familia
do servidor falecido no desempenho do cargo ou a servigo fora da

sede de seu trabalho.

Art. 151 - A familia do servidor falecido, ain
da gue no tempo de sua morte estivesse ele em disponibilidade ou

aposentado, serd concedido auxilio-funeral correspondente a um

més de vencimento ou provento. ’1;>//
7
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§ 12 - Em caso de acumulagdo legal e auxilio
funeral, serd pago soémente em razdo do cargo de maior vencimento do
servidor falecido.

§ 292 - A despesa correra por conta da dotagdo

prépria consignada anualmente na Lei orgamentaria.

§ 32 - Quando ndo houver pessoa da familia do
servidor no local do falecimento ou procurador legalmente habilita
do, o auxilio-funeral serd pago a quem promover o enterro, mediante
prova da despesa.

§ 42 - 0 pagamento do auxilio-funeral,obedecerd
a processo sumarissimo, concluido no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas da apresentagdo do atestado de débito, incorrendo em pena de

suspensdo o responsavel pelo retardamento.
Art. 152 - Ao servidor estudante poderd ser
concedido hordrio especial, respeitada a carga hordria a que esti

ver sujeito.

§ 12 - Ocorrendo a necessidade de afastamento

do expediente, a fim ~de participar de atividade dida
ticas e de extensdo universitdria, realizadas extra-classe, as
horas de afastamento serdo compensadas mediante antecipagao ou

prorrogacdo do hordrio.

§ 22 - Para beneficiar-se dos favores contidos
neste artigo, o servidor deverd instruir requerimento ao Chefe ime
diato, com atestado firmado pelo Diretor do estabelecimento de en

sino em que estiver matriculado.

Art. 153 - O servidor poderd utilizar,em viagem
em objeto de servigo, veiculo de sua propriedade, com direito a in
denizag3o das respectivas despesas, de acordo com o :estabelecido
em regulamento. ? /
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Pardgrafo Unico - E competente para autorizar a
indenizagsio referida neste artigo, o Secretdrio Municipal pela admi

nistragdo de pessoal.
Capitulo XI
DA ASSISTENCIA E PREVIDENCIA
Art. 154 - O municipio prestard a assisténcia
ao servidor e sua familia através do Servigo de Assisténcia e Pre

vidéncia social do Municipio, que compreendera:

I - Assisténcia médica, cirdrgica,

odontdlogica, farmacéutica, hospitalar e creches;

II - Previdéncia, seguro e assistén

cia juridica;

III - Cursos de aperfeigoamento e espe

cializag8o profissional, inclusive bolsas de estudo escolares;

IV - Outras modalidades de assistég

cia social que forem criadas;

V - assisténcia social, especifica

mente, no que concerne a orientagdo, recreagdo e lazer.

)

v
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Art. 155 - O Municipio cumprird as prescricdes
da legislagdo federal, no que se refere aos trabalhos insalubres,
perigosos e outros, executados pelos servidores.

156 - Leis especiais estabelecerdao os planos,
bem como as condigdes de organizagdo e funcionamento dos  servigos
assisténciais e previdéncidrios constantes deste capitulo.

Art. 157 - E obrigatdria a inscrigdo do  servi
dor no Servigo de Assisténcia e Previdéncia Social - SAPS, na
gualidade de associado, obedecidas as formalidades do mesmo.

Capitulo XII
DA PETICRO E DA PRESCRIGAO
Art. 158 - E assegurado ao servidor o direito

de requerer: e representar.

Art. 159 - O requerimento serd dirigido a au
toridade competente para decidir, e encaminhado por intermédio da
guela a gque estiver imediatamente subordinado o requerente.

;z/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
AV. ZULMIRA ROSA ANTUNES, 360 - CENTRO -ANCHIETA- ES-CEP.29210 - TEL: 5361283



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA

Art. 160 - O pedido de reconsideragdo serd dirigi
do a autoridade que houver expedido o ato ou proferido a primeira de
cisdo, ndo podendo ser renovado.

Pardgrafo Unico - O requerimento e pedido de re
consideragdo de que tratam os artigos anteriores, dever@o ser despa
chados pela autoridade competente, no prazo de 5 (cinco) dias e deci
dido dentro de 15 (quinze) dias, improrrogéaveis.

Art. 161 - Cabera recursos:

I - Do indeferimento do pedido de re

consideragdo;

II - Das decisGes sobre recursos suces

sivamente interpostos.

Pardgrafo Unico - O recurso serd dirigido a auto
ridade imediatamente superior aguela que tiver expedido o ato ou pro
ferido a decisdo e, sucessivamente, em escala ascendente, as demais

autoridades.

Art. 162 - O pedido de reconsideragdo e o recurso
ndo tém efeito suspensivo; o que for provido, porém dard lugar as re
tificagBes e indenizagBes necessdrias, retroagindo os seus efeitos a
data do ato impugnado, para satisfagdo dos direitos do servidor.

Art. 163 - O direito de pleitear na esfera admi

nistrativa, prescrecera:

I - Em 5 (cinco) anos os atos de que
decorrem demissdo, aposentadoria ou cassagdo, disponibilidade ou pro

P

ventos da aposentadoria;
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II - Em 120 (cento e vinte) dias, nos
demais casos, ressalvado o disposto no Cédigo Civil e leis federais
sobre o assunto;

III - O prazo de prescrigdo contar-se-a
da data de publicagdo oficial do ato impugnado ou quando for este de
natureza reservada, da data de ciéncia do interessado.

Art. 164 - O pedido de reconsideragdo e 0  recur

so, quando cabiveis, interrompe a prescrigdo até duas vezes.

Art. 165 - O servidor gque se dirigir ao Poder Ju
dicidrio, ficard obrigado a comunicar ao Chefe do Poder Executivo Mu
nicipal, no prazo de 10 (dez) dias, para gue sejam cumpridas as deter

minagdes legais.
Art. 166 - Sdo fatais e improrrogdveis os prazos
estabelecidos neste Capitulo.
TiTuLo v
DO REGIME DISCIPLINAR
Capitulo I

DISPOSICOES = PRELIMINARES

Art. 167 - Constitui infragdo disciplinar toda
agdo ou omissdo de servidor publico que possa comprometer a dignidade
e o decoro da fungdo publica, ferir a desciplina e a hierarquia, pre
Judicar a eficiéncia dos servigos ou causar prejuizo de qualquer natu

reza a Administragdo Pdblica.
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Pardgrafo Unico - A infrac8o disciplinar serd pu
nida levando-se em conta os antecedentes e/o grau de culpa do agente,
a natureza e as circunstancias de falta e os danos e outras consequén

cias para o Servigo Pdblico.

Capitulo II

DA ACUMULAGAO

Art. 168 - E vedada a acumulacg3o de guaisquer car
gos e fungBes publicas, exceto:

a)- A de dois cargos de professor;

b)- A de um cargo de professor com ou

tro técnico ou cientifico;

c)- A de dois cargos privativos de mé

dico.

§ 12 - Em qualquer dos casos a acumulagd@o somente
é permitida quando haja correlagdo de matéria e compatibilidade de ho

rarios.

§ 22 - A proibigdo de que trata este artigo esten
de-se & acumulagsio de cargos do municipio com os de outros municipios,

do estado e da Unido.

Art. 169 - Ao Servidor Pdblico em exercicio  de
mandato eletivo aplicam-se o disposto no artigo 38 da Constituigdo Fe
deral.
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Art. 170 - O ocupante de dois cargos efetivos, em
regime de acumulagdo, enquanto investido em cargo de provimento em co
misdo, se afastard de ambos os cargos efetivos, a menos que um deles
apresente, em relagdo ao cargo em comiss&@o, os requisitos de correla
cdo de matérias e compatibilidade de hordrios, hipdtese em que se man
terd afastado apenas de um cargo efetivo.

Pardgrafo Unico - A acumulagdo, na hipdtese deste
artigo, serd expressamente autorizada pelo Secretdrio responsdvel pe
la Administragdo de Pessoal.

Art. 171 - O servidor ndo podera exercer mais de
uma fungdo de confianga.

Art. 172 - Salvo o caso de aposentadoria por inva
lidez e compulsdria, € permitidoao servidor aposentado exercer cargo
em comissdo, desde que seja julgado apto em inspegdo de salde que pre
cederd sua posse.

Pardgrafo Unico - Na hipdtese deste artigo o apo
sentado perceberd o valor total do vencimento do respectivo cargo, sem
prejuizo do provento de aposentadoria.

Art. 173 - A proibigdo de acumular proventos nao
se aplica aos aposentados quanto ao exercicio de mandato eletivo.

Art. 174 - N@o se compreendem na proibigdo de acu
mular, nem estdo sujeitas a qualquer limite:

a)- A percepgdo conjunta de pensdtes ci

Z

vis ou militares;
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b)- A percepcdo de pensBes com venci

mentos e saldrios;

c)- A percepgdo de pensBes com proven
tos de disponibilidade, de aposentadoria reforma ou reserva remunera

da;

d)- A percepgdao de proventos, quando

resultantes de cargos acumuldveis.

Art. 175 - Verificada, em processo administrativo,
acumulagdo proibida, e provada a boa fé, o servidor optara por um dos
cargos, sem prejuizo do gque houver percebido pelo trabalho prestado
no cargo a que renunciar.

Pardgrafo Unico - Provada a md fé, o servidor per
derd os cargos e restituird o que tiver recebido indevidamente.

Capitulo III
DA RESPONSABILIDADE
Art. 176 - Pelo exercicio irregular de suas atri

buicBes, o servidor responde civil, penal e administrativamente.

Art. 177 - A responsabilidade civil decorre de
procedimento doloso ou culposo, que importe em prejuizo da Fazenda
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§ 12 - A indenizagdo de prejuizo causado a Fazen
da Municipal poderd ser liquidada mediante desconto em prestagdes men
sais ndo excedentes da décima parte do vencimento, amédquina de outros
bens que respondam pela indenizagao.

§ 22 - Tratando-se de dano causado a terceiros,
responderd o servidor perante a Fazenda Municipal, em ag3o regressiva
proposta depois de transitar em juldado a decisdo de Ultima instancia,

gue houver condenado a Fazenda a indenizar o terceiro prejudicado.

Art. 178 - A responsabilidade penal abrange 0S
crimes e contravengfes imputados ao servidor nessa qualidade.

Art. 179 - A responsabilidade administrativa re
sulta de atos ou omissdes praticados no desempenho de cargo ou fungao.

Art. 180 - As cominagdes civis, penais e discipli
nares poderdao cumular-se, sendo umas e outras independentes entre si,
bem assim as insténcias civil, penal e administrativa.

Capitulo IV

DAS PENALIDADES

Art. 181 - S3o penas disciplinares:
I - Adverténcia;

II - Repreencgdo;

III - Suspens3o; 777‘2 /
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IV - Destituigdo de fungdao de confianga;

V - Demissdo;

VI - Cassagd@o de aposentadoria ou dis

ponibilidade.

Art. 182 - Na aplicagao das penas disciplinates,
serdo consideradas a natureza e a gravidade da infragdo e os danos que
dela provierem para o servigo publico.

Art. 183 - Sera punido o servidor que, sem justa
causa, deixar de submeter-se a inspegdo de Junta Médica Oficial, de
terminada por autoridade ou drgdo competente.

Art. 184 - A pena de adverténcia sera aplicada
verbalmente em caso de negligéncia, fazendo-se a devida anotagdo na
ficha individual.

Art. 185 - A pena de repreengdo sera aplicada por
escrito nos casos de desobediéncia ou falta de cumprimento dos deve

Ies.

Art. 186 - A pena de suspensdo que ndo excedera
a 30 (trinta) dias, serd aplicada em casos de falta grave comprovada

ou de reincidéncia.
Art. 187 - A destituigdo de fungdao de confianga
terd por fundamento a falta de exagdo no cumprimento do dever ou in

compatibilidade de exercicio.

Art. 188 - A pena de demissdo sera aplicada nos

casos de: ;;l
7
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I - Crime contra a Administragéao deli

ca;

II - Abandono de cargo, ou seja, ausén
cia do servigo sem justa causa por mais de 30 (trinta) dias consecuti

VOS;

III - Falta ao servigo 60 (sessenta)dias
intercaladamente, sem justa causa, durante o periodo de 12 (doze) me

ses;

IV - Ofensa fisica em servigo contra
servidor ou particular, salvo os casos de legitima defesa;

V - Insubordinagd@o grave em servigo;

VI - Aplicagdo irregular dos dinheiros

publicos;

VII - Revelagdo de segredo que o  servi
dor conhegam em razdo do cargo ou fungdo.

VIII - Les3o aos cofres publicos e dilapi

dagdo do patrimdnio Municipal.

IX - valer-se do cargo para lograr pro
veito pessoal em detrimento da dignidade da fungao;

X - Coagir ou aliciar subordinados com

ﬁ

objetivos de natureza partidédria;
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XI - Participagdo de geréncia, adminis
tragdo ou diregdo de empresa privada se, pela natureza do cargo publi
co exercido ou pelas caracteristicas da empresa, puder esta benefi
ciar-se do fato, em prejuizo do servigo pdblico municipal.

XII - Exercer comércio ou participar de
sociedade comercial em circunstancias que lhe propiciem beneficiar-se

do fato de ser também servidor. publico;

XIII - Praticar a usura em gualquer de

suas formas;

XIV - Pleitear, como procurador ou inter
medidrio, junto as repartigBes publicas, salvo quando se tratar de
percepgdes de vencimento e vantagens de parentes até 22 grau.

XV - Falsificar, extraviar, sonegar ou
inutilizar livro oficial ou documento, ou usd-los sabendo-os falsifi

cados;

XVI - Usar materiais e bens do municipio
em servigo particular;

XVII - Retirar, sem prévia autorizagdo es
crita da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da repar

tigdo, salvo se em beneficio do servigo pudblico;

XVIII - Incontinéncia publica e vicios de
jogos proibidos e embriaguez habitual.

/9
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Art. 189 - Sera cassada a aposentadoria ou dispo
nibilidade se ficar provado que o inativo, ainda no exercicio do car

go, praticou falta grave suscetivel de determinar demissdo.

Pardgrafo Unico - Serd ainda cassada a disponibi
lidade ao servidor que ndo assumir, no prazo legal, o exercicio do
cargo em que tiver sido aproveitado.

Art. 190 - Deverdo constar de assentamento indivi

dual todas as penas imposta ao servidor.

Art. 191 - Atenta & gravidade da falta, a demiss&o
pode ser aplicada com a nota "a bem do servigo piblico", a qual cons

tard sempre dos atos de demissdo.

Capitulo V

DA PRISAQO ADMINISTRATIVA

Art. 192 - Cabe ao Chefe do Poder Executivo Muni
cipal ordenar fundamentalmente e por escrito a prisdo administrativa
do responsavel por dinheiro e valores pertencentes a Fazenda Munici
pal ou que se acharem sob a guarda desta, no caso de alcanceouomissao
em efetuar as entradas nos devidos prazos.

§ 12 - A mesma autoridade comunicard imediatamen
te o fato a autoridade judicidria competente e providenciard que seja

realizado com urgéncia, o processo de tomada de contas.

§ 22 - A prisdo administrativa ndo excederd de 90

(noventa) dias. /éz'/
7
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Capitulo VI

DA SUSPENSAO PREVENTIVA

Art. 193 - A suspensdo preventiva de 15 (quinze)

a 30 (trinta) dias, sera ordenada pelo Secretario da pasta, desde que

o afastamento do servidor seja necessdrio, para que este ndo
a influir na apuragdo da falta cometida.

venha

Pardagrafo Unico - Caberd a autoridade prorrogar

até 60 (sessenta) dias o prazo de suspensdo ja ordenado, findo o qual

cessarao os respectivos efeitos, ainda que o processo nao esteja

concluido.

~ Art. 194 - O servidor terd direito:

I - A contagem de peiodo de afastamen

to que exceder do prazo de suspensdo disciplinar aplicada;

II - A contagem do tempo de servigo re

lativo ao periodo que tenha estado preso ou suspenso, quando do pro

cesso nao houver resultado pena disciplinar ou esta se limitar a

repreensao.

III - A contagem do periodo de prisdo

administrativa, ou suspensdo preventiva, ao pagamento da diferenga

do vencimento e de todas as vantagens do exercicio, desde que

reco

nhecida a sua inocéncia observando-se durante o afastamento, o fixado

no art. 115, item III.
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Capitulo VII
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO E SUA REVISHO
Segao I

Do Processo

Art. 195 - A autoridade que tiver ciéncia de ir
regularidade no servigo plblico é obrigada a promover-lhe a apuragio
imediata em processo administrativo, assegurando-se ao acusado ampla

defesa.

Pardgrafo Unico - O processo precederd a aplica
¢cdo das penas de suspensdo, destituigdo de fungdo, demissdo, cassa
¢do de aposentadoria e disponibilidade.

Art. 196 - E competente para determinar a instau
ragdo de processo o Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante ato,

com indicagdes de faltas a esclarecer e das responsabilidades a

apurar.
Art. 197 - Promoverd o processo uma Comissdo de
signada pelo Chefe do Poder Executivo e composta de trés  servidores

efetivos, que iniciard os trabalhos no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 12 - Ao designar a Comissd@o, o Chefe do Poder
Executivo indicaréd dentre os seus membros o respectivo Presidente.

§ 22 - O Presidente da Comissdo designard o ser

2/

vidor que deve servir de Secretdrio.
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Art. 198 - Os membros do servigo e seus secretd
rios dedicardo todo o seu tempo, se necessario aos trabalhos do
inquérito, ficando em tais casos dispensados do servigo durante o cur
so das diligéncias e elaboragdo do relatdrio.

Pardgrafo Unico - O prazo para inquérito serd de
30 (trinta) dias, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias pelo Chefe

do Poder Executivo, nos casos de forga maior.

Art. 199 - A Comissdo procederd a todas as  dili
géncias convenientes, recorrendo, guando necessario, a técnicos e pe

Titos.

Art. 200 - Antes da lavratura do Termo de Ultima
cdo citar-se-a o denunciado para tomar conhecimento do PTOCEesSSo e

prestar depoimento.

Pardgrafo Unico - No prazo de 5 (cinco) dias, a
contar da data de seu depoimento, o denunciado apresentard ao  drgédo
processante o rol de testemunhas de defesa, até o méximo de 8 (oito),
e requererd  as provas gque deseja produzir.

Art. 201 - Ultimada a instrucio, citar-se-a o
indiciado para que no prazo de 10 (dez) dias apresentar defesa, sen

do-lhe facultada vista do processo na repartigao.

§ 12 - Havendo dois ou mais indiciados, o prazo

serd comum = de 20 (vinte) dias.

§ 22 - Achando-se o indiciado em lugar incerto,
sera citado por Edital, com prazo de 15 (quinze) dias.

§ 32 - 0 prazo de defesa podera ser prorrogado
pelo dobro para diligéncias reputadas imprescindiveis. 7}//
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Art. 202 - Sera designado "ex-oficio", sempre que
possivel, servidor de igual ou superior categoria para defender o in

diciado.

Art. 203 - Concluida a defesa, a Comissdo remete
rd o processo ao Chefe do Poder Executivo, acompanhado de relatdrio,
no qual concluird pela inocéncia ou responsabilidade do acusado, indi

cando se a hipdtese for esta (Ultima, a disposigdo legal transgredida.

Art. 204 - Recebido o processo o Chefe do Poder

Executivo proferird a decisfio no prazo de 20 (vinte) dias.

§ 12 - N3o decidido o processo no prazo deste
artigo, o indiciado reassumira automaticamente o exercicio do cargo
ou fungdo, aguardando ai o julgamento, sem prejuizo de qualquer van

tagem.

§ 22 - No caso de alcance ou mal versagdo de di
nheiro plUblico apurado em inquérito, o afastamento se prolongard até
a decisdo final do processo administrativo, aplicando-se o disposto

no artigo 192 e seus paragrafos.

Art. 205 - Tratando-se de crime, o Chefe do Poder
Executivo determinara a abertura de processo administrativo e provi

denciard a instaurag&o de ingquérito policial.

Art. 206 - O Chefe do Poder Executivo proporda a
guem de direito, no prazo do artigo 204, as sangoes e providéncias
gue excederem a sua algada.

Art. 207 - Caracterizando-se o abandono do cargo
ou funcdo, e ainda no caso do item III do artigo 188, serd o fato
comunicado ao servige de pessoal e ao Chefe do Poder Executivo que

/}/

procederd na forma dos artigos 205 e 206.
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Pardgrafo Unico - Paralelamente ao processo e des

de que o servidor ndao venha comparecendo ao servigo por mais de
dias, sem justa causa, sera chamado por edital pelo prazo de
dias, através da imprensa.

oito

vinte

Art. 208 - Quando a infragao estiver capitulada

na lei penal serd remetido o processo a autoridade competente
do translado na repartigdo.

fican

Art. 209 - Em qualquer fase do processo’ sera per

mitido a interveng3io de defensor constituido pelo indiciado.

Art. 210 - o servidor s6é poderd ser exonerado a

pedido apds a conclusdo do processo administrativo a que responder

desde que reconhecida a sua inocéncia.

Art. 211 - As decisBes serdo publicadas no drgéo

oficial, dentro do prazo de oito dias.

Secdo II

Da Revisao

Art. 212 - A qualquer tempo poderd ser requerida

a revisdo do processo administrativo de que resultou pena disciplinar,

quando se aduzirem fatos ou circunstdncias suscetiveis de justificar

a inocencia do requerente ou a atenuagfo da pena.

Pardgrafo Unico - Tratando-se de servidores

fa

lecido ou desaparecido a revis@o podera ser requerida por gualquer

das pessoas constantes do assentamento individual.
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Art. 213 - Correrd a revisdo em apenso ao proces

so origindrio.

Paragrafo Unico - Ndo constitui  fundamento para

a revisdo a simples alegagdo de injustiga da penalidade.

Art. 214 - O requerimento serd dirigido ao Chefe
do Poder Executivo que encaminhard a Secretaria Municipal de Adminis
tragdo, para a devida informagao.

Pardgrafo Unico - Dentro de oito dias, a Autori
dade designarda uma comissdo composta de trés servidores sempre que
possivel de categoria igual ou superior a do requerente.

Art. 215 - Na peticdo inicial o requerente pedi

rd dia e hora para inquericdo das testemunhas que arrolar.

Paragrafo Unico - Sera considerado informante a
testemunha que residindo fora a sede onde funcionar a comissdo, pres

tar depoimento por escrito.

Art. 216 - Concluido o encargo da comissd@o em pra
zo ndo excedente de trinta dias serd o processo com o respectivo rela
torio, encaminhado ac Chefe do Poder Executivo.

Pardgrafo Unico - O prazo para julgamento sera
de trinta dias podendo antes o Chefe do Poder Executivo determinar

diligéncias, concluidas as quais se renovard o prazo.

Art. 217 - Julgada procedente a revisao tornar-
se-a sem efeito a penalidade imposta, restabelecendo-se todos os

direitos por ela atingidos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANCHIETA
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Pardgrafo Unico - Julgada parcialmente procedente
a revisdo, substituir-se-d a pena imposta pela que couber.

Capitulo VIII
DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS

Art. 218 - Considera-se da familia do servidor
além do conjuge e filhos quaisquer pessoas que vivam 3s suas expensas
e constam de seu assentamento individual.

Art. 219 - E assegurada pensdo na base do  venci
mento do servidor, ao cdnjuge sobrevivente, ou na falta deste, aos
dependentes, até completarem maioridade, com reajustes igual ao  dos
servidores em exercicio de funcdo.

§ 12 - Perderd o direito a pens3o o  c6njuge que
vier a contrair novas niccias, revertendo, neste caso, o beneficio
aos dependentes do servidor falecido.

§ 22 - No caso do beneficiado ser o  dependente,
0 Municipio efetuard mensalmente, o depdsito em juizo, do valor da
respectiva pensdo.

Art. 220 - E vedado ao servidor plplico servir
sob a diregdo imediata de cOnjuge ou parente até o segundo grau i
Vit

Art. 221 - Por motivo de convicgdo ideolégica, re

ligiosa ou politica, nenhum servidor poderd ser privado de qualquer
de seus direitos, nem sofrer alteragBes em sua atividade funcional.

»/
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Art. 222 - Nenhum servidor poderd ser transfe
rido ou removido "ex-oficio" para cargo ou fungdo que deva exercer
fora da localidade de sua residéncia nos periodos de 90 (  noventa)
dias anteriores e no de 30 (trinta) dias posteriores as eleigCes
municipais.

Pardgrafo Unico - E vedada a remog3o ou trans
feréncia "ex-oficio" do servidor investido em cargo eletivo, desde
expedicdo do diploma até o término do mandato.

Art. 223 - Aos membros do Magistério Pdblico
Municipal no que diz respeito a localizag8o, substituicdo, transfe
réncia e férias, aplicar-se-d4 o disposto no Estatuto préprio e como
subsidio as disposigBes deste Estatuto.

Art. 224 - O dia 28 de outubro serd consagrado

ao "Servidor PUblico Municipal".

Art. 225 - Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagdo.

Art. 226 - Revogam-se as disposigBes em contra

0.

DE dezembro DE 1190

4

g~ TIUNICIPAL
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Camara Mumcnpal de Anchleta €

Estado do Espirito Santo N%C“‘e \a

EMENDA

JESUS NASCIMENTO DE MEDEIROS, Vereador com as

sento nesta Augusta Casa de Leis, apresenta a seguinte emenda '

ao artigo 30 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio '

de Anchieta, com a seqguinte redaggo:

Art. 30- A localizagao e o ato mediante o qual
o servidor passa a exercer suas atividades em outro setor, sedi=
ado em localidade diferente ou nao da antérior, dentro da Rdmi="

nistraggo Municipal.

Sala das sessoes, 31 de dezembro de 1990.

CAMARA MUNICIPAL. DE ANCHIETA (ES)
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Camara Municipal de Anchieta

Estado do Espirito Santo
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JESUS NASCIMENTO DE MEDEIROS, Vereador com as
sento nesta Augusta Casa de Leis, apressnta a sequinte emenda
a0 artige 30 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio !
de Anchieta, com a seguinte redagao:

Art. 30« A localizagao e o ato mediante o qual
0 servidor passa @ exercer suas atividades em outro setor, sedi-
ado em localidade diferente ou nao da antérior, dentro da “dmim'
nistragao Municipal.

Ssla das sessoes, 31 de dezembro de 1990,
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CAMARA MUNICIPAL DE ANCHIETA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE JUSTICA

PARECER N¢

PROJETO DE LEI No__031/90
ASSUNTO: _ DISPOE SOBRE 0O ESTATUTO DOS SERVIDORES P(RL ICOS DO MUNICIDIO DF

ANCHIETA £ DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
SR. PRESIDENTE

Como relator de comissao de justiga fazendo uma ana-
lise mais profunda sobre o projeto de Lei N2 031/90 d8 autoria
do Poder Executivo sou pela aprovaggo como tambem pela emenda !
proposta e aprovada, por entender que esse projsto e importan="'
tissimo para os Servidores pﬁblicos, pois nele se encontra to=-
dos os direitos e obrigacoes dos servidores do Municipio. Por-
tanto, aconselho aos demais membros dessa comissao que adotem e

aprovem o parecer do sseu relator. F o meu parecer.

SALA DAS SECOES DE 31 /12 /398 90

RELATOR

SR. PRESIDENTE

Esta comissao adota e aprova o parecer do sue rela

’,
tor. £ o0 nosso parecer.

PREDIDENTE

RELATOR

MEMBRO



