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PROJETO DE LEIN° D9 , DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.

Estabelece alterac6es e consolida a Lei
Organica da Controladoria Geral do Poder
Executivo.

O Prefeito de Anchieta, Estado do Estado do Espirito Santo, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Municipal:

TiTULO |
DAS FUNCOES INSTITUCIONAIS E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei reorganiza a estrutura organizacional da Controladoria Geral do
Poder Executivo-CG, instituida pela Lei Municipal n® 568/2009 e 838/2013, 6rgao
central do sistema de controle interno do Poder Executivo, instituicdo permanente e
ligada diretamente ao Chefe do Executivo Municipal, e define as suas competéncias.

Art. 2° A Controladoria Geral do Poder Executivo Municipal exerce as fungbes
constitucionais de fiscalizagdo dos sistemas contabil, financeiro, orgamentario, de
pessoal, de tecnologia da informagao, operacional e patrimonial do Municipio, das
entidades da Administragdo Direta e dos fundos municipais, quanto aos aspectos de
legalidade, legitimidade e economicidade, aplicagdo das subvengbes e outras
transferéncias, regularidade da receita e despesas e rendncias de receitas, via
inspegoes, auditorias ou outro instrumento de controle.

Art. 3° Para fins desta Lei, considera-se:

| - controle interno: compreende o plano de organizacdo e todos os métodos e
procedimentos utilizados pela Administragdo e conduzidos por todos os seus agentes
para salvaguardar ativos, desenvolver a eficiéncia nas operagbes, avaliar o
cumprimento dos programas, objetivos, metas e orgamentos, verificar a exatidao e a
fidelidade das informacgées e assegurar o cumprimento da lei;

Il - sistema de controle interno: conjunto de érgaos, fungdes e atividades, no
ambito do Poder Executivo e Fundo Municipal de Saude, articulado por um érgao
central e orientado para o desempenho do controle interno e o cumprimento das
finalidades estabelecidas em lei e regulamentos, tendo como referéncia o modelo de
Trés Linhas de Defesa;

Il - érgdo central do sistema de controle interno: 6rgdo da estrutura
organizacional do Poder Executivo responsavel por coordenar as atividades de
controle interno prévio, concomitante e posterior ou corretivo, exercer os controles
essenciais e avaliar a eficiéncia e eficacia dos demais controles existentes, realizar
com exclusividade auditorias, inspegdes, levantamentos, monitoramentos e outros
para cumprir a fungdo constitucional de fiscalizagao;

IV - unidade setorial de controle interno: Diretoria pertencente a estrutura
hierarquica da Controladoria Geral, alocada fisicamente nas dependéncias do 6rgéo
ou entidade para a qual foi designada;

V - 6rgdos executores de controle interno: séo todos os érgéos e entidades da
estrutura organizacional do Poder Executivo e Fundo Municipal de Saude, no
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exercicio de controle interno quanto as suas fungdes finalisticas e de carater
administrativo;

VI - unidade executora de controle interno: instancia estabelecida na estrutura
organizacional do Poder Executivo € Fundo Municipal de Satde, enquanto Orgao
Executor de Controle Interno para realizar agdes de supervisdo e monitoramento dos
controles internos da gestdao, como por exemplo, comissao permanente, unidade
administrativa ou assessoria especifica, para tratar de riscos, controles internos,
integridade, compliance e elaborar o relatério e parecer conclusivo previsto no artigo
82, § 2° da Lei Complementar Estadual n® 621/2012, e suas posteriores alteragdes;

VIl - auditoria: processo sistematico, documentado e independente, realizado
com a utilizacdo de técnicas de amostragem e metodologia prépria para avaliar
situagdo ou condi¢do e verificar o atendimento de critérios obtendo evidéncias e
relatando o resultado da avaliagao;

VIl — compliance: conjunto estruturado de medidas institucionais voltadas para
a prevencgao, detecgdo, sancdo e remediacdo de fraudes e atos de corrupgéo, em
apoio a boa governanca;

IX - inspeg&o: instrumento de controle utilizado pela Controladoria Geral para
suprir omissdes, lacunas de informacgoes, esclarecer davidas, apurar a legalidade, a
legitimidade e a economicidade de fatos especificos praticados pelos 6rgaos e
entidades do Poder Executivo e Fundo Municipal de Satide, apurar responsabilidade
de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragéo publica, bem como
para a analise de dentncias ou de representagées, podendo resultar na abertura de
procedimentos administrativos para apuragdo de responsabilidade e eventual
imposicdo de sangdes administrativas aos agentes publicos, particulares e instituicoes
envolvidas;

X — tomada de contas especial: processo administrativo excepcional,
devidamente formalizado, com rito proprio € em processo especifico, para apurar
responsabilidade por ocorréncia de dano a administragéo publica municipal, com
apuracao de fatos, quantificagdo do dano e identificacdo dos responsaveis, com
devido encaminhamento ao egrégio Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo,
para fins de pronunciamento de mérito, na fase externa;

XI - diligéncias: instrumento de controle utilizado pela CG para realizagéo de
inspecdes dentro ou fora do territério Municipal, desde que pertinente a qualquer
avenca celebrada com o Poder Executivo Municipal e ou Fundo Municipal de Saude
e ainda coleta de provas em processo de responsabilizagao;

XIl - andlise prévia: procedimento de controle amostral voltado a efetuar
supervisdo de atos administrativos realizados pelos 6rgéos e entidades do Poder
Executivo e Fundo Municipal de Saude, com objetivo de avaliar os aspectos formais,
técnicos, econdmicos e financeiros, quando aplicavel, conforme critérios de
relevancia, criticidade e materialidade estabelecidos pela Controladoria Geral,

XIIl - risco: possibilidade de ocorréncia de um evento que venha a ter impacto
no cumprimento dos objetivos da entidade ou do 6rgéo. O risco devera sempre ser
verificado e atualizado, mediante expedigao de ato do Chefe do Executivo, diante das
constantes mudangas experimentadas no seio social,

XIV - primeira linha de defesa: constituida pelos controles internos da gestao,
formados pelo conjunto de normas e regras, procedimentos, fiscalizagao, diretrizes,
protocolos, rotinas de sistemas informatizados, conferéncias e tramites de
documentos e informagdes, entre outros, operacionalizados de forma integrada pela
diregéo e pelo corpo de servidores do respectivo Orgao Executor de Controle Interno,
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destinados a enfrentar os riscos e fornecer seguranga razoavel quanto ao alcance dos
objetivos do 6rgao ou entidade;

XV - segunda linha de defesa: constituida pelas fungbes de supervisao,
monitoramento e assessoramento quanto a aspectos relacionados aos riscos e
controles internos da gestao do érgao ou entidade;

XVI - terceira linha de defesa: constituida pela auditoria interna, atividade
independente e objetiva de avaliacdo e de consultoria, de competéncia exclusiva do
Orgao Central do Sistema de Controle Interno, com escopo de aprimorar as operagées
no ambito do Poder Executivo Municipal. E responsavel por proceder a avaliagéo da
operacionalizagéo dos controles internos da gestao (Primeira Linha de Defesa) e da
supervisado dos controles internos (Segunda Linha de Defesa).

CAPITULO II
DA COMPETENCIA

Art. 4° Para o cumprimento das finalidades do Sistema de Controle Interno, a
Controladoria Geral desempenhara, enquanto Orgéo Central, as seguintes fungoes:

| - ouvidoria: fomentar o controle social, a participacdo popular, a
desburocratizacdo, por meio do recebimento, registro e tratamento de denuncias e
manifestacdes do cidadao, bem como, divulgar e avaliar a Carta de Servigo ao Usuario
com o intuito de manter o compromisso e padroes de qualidade de atendimento ao
publico, observando o seguinte:

a) receber as manifestagbes, e exercer papel pedagogico, promovendo
campanhas com o auxilio da Comunicagdo do Poder Executivo e Fundo
Municipal de Saude;

b) desempenhar papel resolutivo, esclarecer e resolver duvidas junto ao
cidadao, estabelecer um papel propositivo, elaborando diagnésticos e
recomendagdes para propor melhorias na gestao.

Il — controladoria geral: contribuir para que as diretrizes estratégicas sejam
observadas, articular com 6rgaos e entidades para coordenar processos para
melhorar a integragéo entre os diferentes niveis e esferas do setor publico, com vistas
a gerar, preservar e entregar valor publico e compliance, recomendar a incorporagao
de padrées elevados de conduta pela administragéo para orientar o comportamento
dos agentes publicos, em consonancia com as fungdes e as atribuicoes de seus
6rgaos e de suas entidades, implementar controles internos fundamentados na gestao
de risco, que privilegiard agdes estratégicas de prevencédo antes de processos
sancionadores, subsidiar a tomada de decisdo governamental e propiciar a melhoria
continua da governanga e da qualidade do recurso publico, a partir da
procedimentalizagdo, sistematizagdo, compilagem, comparagdo e analise de
informacgdes relativas a custos, eficiéncia, conformidade, e cumprimento de objetivos
e programas da gestao e sua governanga,;

Il - auditoria: avaliar determinadas matérias ou informagdes segundo critérios
adequados e identificaveis, com o fim de expressar uma concluséo que transmita ao
titular do Poder e a outros destinatarios legitimados, determinado nivel de confianga
sobre a matéria ou informacéo examinada e que tem por finalidades:

a) verificar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestao contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, nos 6rgéos e entidades do Poder
Executivo Municipal, bem como da aplicagdo de recursos publicos por
entidades de direito privado, sem prejuizo do regular exercicio da
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competéncia dos demais 6rgaos;

b) avaliar o desempenho da gestdo contabil, financeira, orgcamentaria,
operacional e patrimonial, assim como dos sistemas, programas, projetos e
atividades governamentais, segundo os critérios de economicidade,
eficiéncia, eficacia, efetividade e equidade;

c) avaliar a adequagéo, a eficiéncia e a eficacia do 6rgao ou entidade auditada,
de seus sistemas de controle, registro, andlise e informagdo e do seu
desempenho em relagao aos planos, metas e objetivos organizacionais.

IV - gestéo superior de politicas e procedimentos integrados de prevengéo e de
combate a corrupgdo e de implantagdo de regras de transparéncia de gestéo e de
formas de acesso a informagéao no ambito do Poder Executivo e Fundo Municipal de
Saude;

V - normatizagdo, assessoramento e consultoria no estabelecimento,
manutengdo, monitoramento e aperfeicoamento dos elementos do controle
administrativo dos érgéaos e entidades do Poder Executivo e Fundo Municipal de
Salde;

VI — compliance: Fomentar e incentivar a cultura da profissionalizagéao, da
integridade, buscar internalizar um comportamento ético que deve ser seguido por
todos os integrantes do Poder Executivo e Fundo Municipal de Saude, com o fim
precipuo de prevenir e impedir desvios priorizando a observancia das normas e
procedimentos oficialmente estabelecidos, adotar diretrizes claras e objetivas, que
devem nortear a conduta dos agentes publicos nos muiltiplos processos de trabalho
desenvolvidos na instituigdo, na forma do inciso VIII do art. 3° desta lei.

§ 1° Os o6rgéos e as entidades deverdo instituir Programa de Integridade,
coordenado e assessorado pela Controladoria Geral, que demonstre o
comprometimento da administracéo e que seja compativel com sua natureza, porte,
complexidade, estrutura e area de atuagdo de forma setorizada, devendo refletir
elevados padroes de gestao, ética e conduta, bem como em estratégias e agdes para
disseminacéo da cultura de integridade no érgao ou entidade.

§ 2° O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal e Fundo
Municipal de Saude, sera instrumentalizado via ato normativo de iniciativa do Chefe
do Poder Executivo.

§ 3° A Controladoria alertara, formalmente, a autoridade administrativa
competente para que instaure tomada de contas especial, sempre que tiver
conhecimento de qualquer das ocorréncias que ensejem a realizagdo do
procedimento excepcional, nos moldes das instrugées do Tribunal de Contas, ou por
este determinada.

§ 4° Constitui-se em garantias do ocupante da fungdo de titular da unidade
responsavel pelo controle interno e dos servidores que integrarem a Controladoria
Geral:

| - independéncia profissional para o desempenho das atividades na
administracdo direta e indireta;

Il - o acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de dados
indispensaveis e necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno.

§ 5° O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embaraco,
constrangimento ou obstaculo a atuagao do Controle Interno e ou da Controladoria
Geral, no desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito as sangdes de
natureza administrativa, civil e penal.

§ 6° Quando a documentagéo ou informagé&o prevista no inciso Il do § 4° envolver
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assuntos de carater sigiloso, a Controladoria Geral devera adotar tratamento especial
de acordo com o estabelecido pela legislagao especifica.

§ 7° O servidor lotado na Controladoria Geral devera guardar sigilo sobre dados
e informagdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do
exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboracédo de
pareceres e relatérios destinados a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade.

Art. 5° A Controladoria Geral é o 6rgao central do sistema de controle interno do
Poder Executivo Municipal e Fundo Municipal de Saude, diretamente subordinada ao
Chefe do Poder Executivo, e tem por competéncias:

| — supervisionar, assessorar e coordenar as atividades relacionadas com o
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo e Fundo Municipal de Saude,
promover a sua integragao operacional e institucional e orientar a expedi¢éo de atos
normativos sobre procedimentos de controle;

Il - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional,
supervisionando e auxiliando as entidades, 6rgaos, e unidades executoras no
relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao encaminhamento de
documentos e informacgdes, atendimento de demandas e as equipes técnicas,
recebimento de diligéncias, elaboragao de respostas, tramitacdo dos processos,
cumprimento de prazos, e apresentagao dos recursos;

Ill - assessorar a Administragdo nos aspectos relacionados com os controles
internos e externos e quanto a legalidade dos atos de gestao, emitindo relatérios e
pareceres sobre 0s mesmos;

IV — realizar auditorias especificas em entidades, 6rgdos, e unidades da
Administracéo Direta, com o fito de aferir a regularidade da aplicagdo de recursos
celebrados via termo de colaboragdo, fomento, ou cooperagdo, de convénios e em
entidades de direito privado, realizar ainda auditorias em autarquias, fundagoes,
associacbes e organizagbes civis que, de alguma forma, recebam auxilios,
subvencbdes, recursos de qualquer espécie oriundos do Municipio de Anchieta com o
escopo de verificar a sua regularidade;

V - medir e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos procedimentos de
controle interno, por meio das atividades de auditoria interna a serem realizadas,
mediante metodologia e programagao proprias, nos diversos sistemas administrativos
do Municipio, abrangendo as Administragdes Direta, expedindo relatérios com
recomendacdes para o aprimoramento dos controles;

VI — avaliar, em nivel macro, o cumprimento dos programas, objetivos e metas
espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e no Orgamento,
inclusive quanto a agdes descentralizadas executadas a conta de recursos oriundos
dos orgamentos fiscal e de investimentos;

VIl - exercer o acompanhamento e monitoramento sobre a observancia dos
limites constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos
demais instrumentos legais;

VIII - avaliar a legitimidade dos atos de gestao e avaliar os resultados, quanto a
eficacia, eficiéncia e economicidade na gestao orcamentaria, financeira, patrimonial e
operacional do Municipio, abrangendo as Administragées Direta, bem como, na
aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

IX - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio; Bé
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X — recomendar e monitorar as medidas adotadas pelo Poder Executivo, para o
retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos
termos dos artigos 22 e 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal,

X| — recomendar a adogao de providéncias, para cumprimento do disposto no
artigo 31 da Lei de Responsabilidade Fiscal, para recondugdo dos montantes das
dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

XII - aferir a destinagao dos recursos obtidos com a alienacéao de ativos, tendo
em vista as restrigbes constitucionais e as da Lei de Responsabilidade Fiscal,

XIIl — determinar e verificar a divulgagao dos instrumentos de transparéncia dos
dispositivos da Lei de Acesso a Informacéo, da ouvidoria e da gestao fiscal, em
especial quanto ao Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria e ao Relatorio de
Gestao Fiscal, aferindo a consisténcia das informacbes constantes de tais
documentos;

XIV - manifestar-se, quando solicitado pela Administracédo, e, em conjunto com
a Procuradoria Geral do Municipio, observado o principio da segregagéo de fungées,
acerca da regularidade e legalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros
instrumentos congéneres;

XV - propor a melhoria ou implantacao de sistemas de processamento eletronico
de dados em todas as atividades da Administragdo Publica, com o objetivo de
aprimorar os controles internos, visando agilizar as rotinas e melhorar o nivel das
informacoes;

XVI — diligenciar com objetivo de garantir a manutencdo dos sistemas de
informacgdes, determinar a fiel observancia de procedimentos com vistas a
salvaguardar e manter a integridade dos dados pela Tecnologia da Informagao,
sempre que tratar-se de tema sensivel as atividades finalisticas das instituicées, com
dever de manté-las integralmente operantes;

XVII — manifestar-se via relatérios, auditorias, inspe¢des, pareceres e outros
pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades;

XVIII - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que
instaure imediatamente a Tomada de Contas Especial, sob pena de responsabilidade
solidaria, das acdes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais,
ilegitimos ou antiecondmicos, que resultem em prejuizo ao erario, praticados por
agentes publicos ou quando nao forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer
desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

XIX - revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas
Especiais instaurados pelo Poder Executivo e Fundo Municipal de Satde, incluindo
as suas Administragées, e nas determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

XX - representar ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade
solidaria, sobre as irregularidades e ilegalidades identificadas e as medidas adotadas;

XXl - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pela
Administracao;

XXII - realizar outras atividades de manutengao e aperfeicoamento do Sistema
de Controle Interno;

XXIII - monitorar a remessa da prestacao de contas mensais pela Administracao;

XXIV - exercer a supervisao técnica das entidades e orgaos que compdem 0
Sistema de Controle Interno, prestando, enquanto Orgao Central, orientagbes que
julgar necessarias a bem do servigo publico;

XXV - auxiliar e recomendar a implementacao de procedimentos de prevengao
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e combate a corrupgao, bem como a politica de transparéncia da gestao no ambito do
Poder Executivo Municipal;

XXVI - instaurar e conduzir, com exclusividade, no ambito do Poder Executivo
Municipal, o Procedimento de Investigacdo Preliminar destinado & averiguagéao de
indicios de autoria e materialidade de todo e qualquer fato que possa acarretar
aplicacdo das sangdes previstas na Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,

XXVII - recomendar a apuragao, no ambito do Poder Executivo Municipal, da
responsabilidade administrativa de pessoa juridica que possa resultar na aplicagéo
das sancgdes previstas no art. 6° da Lei n°® 12.846, de 2013, por meio de Processo
Administrativo de Responsabilizagdo - PAR, obrigatoriamente precedido de
Procedimento de Investigagao Preliminar, de carater sigiloso e n&o punitivo;

a) o PAR sera conduzido por comissao constituida de 03 (trés) servidores
efetivos, que via processo administrativo especifico, realizara todos os
procedimentos de condugdo e apuracdo, no qual devera emitir relatorio
conclusivo em até 30 (trinta) dias, prorrogavel por mais 30 (trinta) dias, desde
que devidamente motivado, enderegado ao Controlador Geral.

b) os prazos processuais para as partes se manifestarem nos autos do PAR,
serdo de 10 (dez) dias, sendo peremptorios e contam-se, independente da
ordem sequencial, a partir da data:

1 - constante de documento que comprove a entrega da comunicagao no
endereco do responsavel ou do interessado, ou a aposigao de assinatura de
“recebido” da parte, ou seu patrono na notificagéo;

2 - da publicagao de edital no Diario Oficial dos Municipios ou outro meio de
divulgagéo oficial do Municipio;

XXVIII - realizar a gestdo e o monitoramento do Portal de Transparéncia do

Poder Executivo Municipal;

XXIX — executar, coordenar e assessorar as agdes da Ouvidoria das entidades
e 6rgaos do Poder Executivo, com o propésito de fomentar a participagao popular;

XXX — monitorar, orientar, receber, registrar e processar as demandas do
Servigo de Informagéo ao Cidadao por intermédio da Diretoria de Transparéncia,
Acesso a Informacgao, Integridade e Compliance,

XXXI — normatizar, assessorar e prestar consultoria no estabelecimento dos
elementos do controle administrativo dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo
Municipal, por intermédio da Diretoria de Contas, Normatizagdo e Gestdo de
Resultados;

Paragrafo unico. E privativo do Prefeito Municipal e dos Secretarios Municipais,
submeter assuntos ao exame da Controladoria Geral, inclusive para seu parecer,
desde que nao haja prejuizo ao principio da segregacao de funcoes.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° A Controladoria Geral, de acordo com a sua missao, objetivo e finalidade,
tem a seguinte estrutura organizacional basica:

| - Nivel de Direcao Superior:

a) Controlador Geral.

Il - Nivel de Direcao:

a) Superintendéncia de Auditoria Interna, Controle, Transparéncia e Combate BL
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a Corrupcao;
Ill - Nivel de Assessoramento Técnico:
a) Assessoria de Auditoria.
IV - Orgdos de Chefia e Execucio de Atividades de Controle:
a) Diretoria de Fiscalizagao, Inspecao e Auditoria.
b) Diretoria de Contas, Normatizagdo e Gestao de Resultados.
c) Diretoria de Transparéncia e acesso a informacgéo, Integridade e
Compliance;
d) Ouvidoria Municipal.
V - Orgaos de Nivel de Apoio:
a) Coordenagéo de Apoio Administrativo.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR
Secao |
Do Controlador Geral

Art. 7° O Controlador Geral sera nomeado pelo Chefe do Poder Executivo,
sendo-lhe asseguradas as mesmas garantias e prerrogativas de Secretario do
Municipio.

Art. 8° S3o atribuicdes do Controlador Geral:

| - exercer a direcéo superior da Controladoria Geral, dirigindo, supervisionando
e coordenando suas atividades e orientando-lhe a atuacao;

Il — encaminhar o Plano Anual de Auditoria Interna a ser executado pela CG,
para aprovacgéao do Chefe do Executivo,

Il - manter e promover os contatos internos e externos com 6rgéos e entidades
publicas, necessarios ao desenvolvimento das atividades da CG;

IV - emitir atos necessarios a execucéo das competéncias previstas nos artigos
4° e 5° desta Lei, bem como sobre a aplicagao de leis, decretos, regulamentos e outras
disposicoes sobre assuntos relacionados a area de atuagéo da CG;

V - expedir portarias, notas técnicas, recomendacgdes e quaisquer atos que
disponham sobre a organizagao interna da CG, que ndo contrariem atos normativos
superiores;

VI - avaliar e homologar a decisdo pelo arquivamento de Procedimento de
Investigagao Preliminar aprovada pelo Superintendente de Auditoria Interna, Controle,
Transparéncia e Combate & Corrupgao;

VIl - determinar, fundamentadamente, o desarquivamento de Procedimento de
Investigagao Preliminar em caso de novas provas;

VIII - designar e supervisionar os trabalhos dos Auditores de Controle Interno
estaveis, responsaveis pela conducéo de procedimentos de auditorias;

IX - requisitar os autos de PAR’s de pessoas juridicas, em curso em outros
o6rgaos ou entidades da Administragéo Publica;

X - requisitar nominalmente servidores estaveis do érgdo ou da entidade
envolvida na ocorréncia, para auxiliar no Procedimento de Investigagdo Preliminar e
na conducao dos PAR’s, sendo a requisi¢cao de carater irrecusavel

XI - requisitar nominalmente servidores estaveis ou comissionados do 6rgéo ou
entidade da Administracdo, para auxiliar em auditorias ou outros procedimentos
instaurados, sendo a requisicao de carater irrecusavel

{7
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XII - solicitar a atuacao de especialistas com notério conhecimento, de 6rgéos e
entidades publicas ou de outras organizag¢des, para auxiliar na analise da matéria sob
exame;

XIIl - aprovar a proposta orcamentaria anual da Controladoria Geral, bem como
as alteracoes e os ajustamentos que se fizerem necessarios;

XIV — assessorar e prestar apoio aos Secretarios Municipais na resolugao de
demandas especificas de programas e projetos de ambito estratégico para a gestao;

XV - gerenciar programas e projetos prioritarios da Controladoria Geral;

XVI - assessorar as instancias superiores conforme lhe seja solicitado, no que
concerne ao planejamento e ao processo decisorio relativo as politicas, programas,
projetos e atividades de sua area de competéncia,;

XVIlI - coordenar e orientar, em apoio a Superintendéncia e Diretorias, a
realizacao de estudos, levantamento de dados e elaboragdo de propostas de projetos
que visem a melhoria do desenvolvimento das atividades da Controladoria Geral e do
sistema de controle interno;

XVIIl - acompanhar os trabalhos a serem realizados pelo Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo no ambito do Poder Executivo Municipal,

XIX - assessorar em nivel de orientagdo os responsaveis pelas Unidades
Executoras;

XX - dirigir a Controladoria Geral, administrando, assessorando, coordenando,
orientando, controlando e fiscalizando suas atividades;

XX| - assessorar o Chefe do Poder Executivo em assuntos pertinentes a
Administragao Publica;

XXIl - submeter a apreciagao do Chefe do Poder Executivo os assuntos e
matérias que dependam de sua aprovagao ou decisao;

XXIII - propor ao Chefe do Poder Executivo Municipal a alteracéo desta Lei;

XXIV - propor ao Chefe do Poder Executivo Municipal a abertura de concursos
publicos para o provimento de cargos de Auditor de Controle Interno;

XXV - emitir parecer, direcionado ao Chefe do Executivo, em até 30 (trinta) dias,
prorrogavel, desde que devidamente fundamentado, por mais 15 (quinze), sobre o
relatério conclusivo da comissao responsavel pela apuracao e conducédo do PAR, e
avocar tais processos para exame de sua regularidade ou para corrigir-lhes o
andamento;

XXVI - recomendar a aplicagao das sang¢des, apontadas no relatério conclusivo
da comissao de PAR, se mantidas tais constatacées em analise feita via parecer da
UCCI devidamente motivado, previstas no artigo 6° da Lei Federal n°® 12.846/2013 e
na Lei Federal n° 8.666/1993, 14.133/2021 e/ou em outras normas de licitagbes e
contratos da Administragdo Publica, cujas respectivas infragbes administrativas
guardem subsungdo com os atos lesivos previstos na Lei Federal n° 12.846/2013,
desde que ainda nao tenha havido a devida aplicagdo de sang&o por outros 6rgéos
da Administragao Publica;

XXVII- exercer outras atribuicbes inerentes as fungées de seu cargo ou que lhe
sejam delegadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e pela lei.

Art. 9° Sao atribuigdes e responsabilidades delegaveis do Controlador Geral:

| - requisitar de qualquer entidade ou érgao integrante da Administragao Direta
ou Indireta do Poder Executivo, processos, documentos e quaisquer outros subsidios
necessarios ao exercicio das atividades da Controladoria Geral;

Il - convocar, por meio dos respectivos dirigentes, servidores de quaisquer
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érgaos da Administragao Direta ou Indireta do Poder Executivo, para esclarecimentos
que julgar necessario;,

Il - requerer a entidades publicas e privadas confirmagdes de saldos, inclusive
bancérios, extratos de contas e outras informacdes referentes aos érgéos e entidades
do Poder Executivo necessarias ao desempenho das fungées da Controladoria Geral,

IV - propor a autoridade competente, diante do resultado de auditoria realizada,
as medidas cabiveis e monitorar o cumprimento das recomendacoes;

V - instaurar o Procedimento de Investigagdo Preliminar, previsto no artigo 5°,
XXVI desta Lei;

VI - recomendar a instauragao do Processo Administrativo de Responsabilizagdo
— PAR, previsto no artigo 5°, XXVII desta Lei;

VIl - autorizar a expedicao de certidoes e atestados relativos a assuntos da
Controladoria Geral;

VIII - aprovar a escala legal de substituicées por auséncia ou impedimento dos
titulares dos cargos de chefia dos diversos niveis da Controladoria Geral;

IX - avaliar, propor e deliberar, por ato normativo préprio, sobre a adogao ou
alteracao de normas e procedimentos pertinentes as atividades do Sistema de
Controle Interno;

X - uniformizar a interpretacdo dos atos normativos e dos procedimentos
relativos as atividades do Sistema de Controle Interno;

XI - avaliar e propor alteragdes na estrutura da Controladoria Geral € em suas
respectivas atribuicoes, para apresentacdo ao Chefe do Poder Executivo pelo
Controlador Geral.

Paragrafo tnico. O Controlador Geral podera delegar atribuigdes do seu cargo
ao Superintendente, aos Assessores ou Diretores dos 6rgaos que integram a
Controladoria Geral.

] CAPIiTULO V )
DOS ORGAOS DE NIVEL DE DIRECAO
Secao |
Da Superintendéncia De Auditoria Interna, Controle, Transparéncia e
Combate a Corrupcao

Art. 10. A Superintendéncia de Auditoria Interna, Controle, Transparéncia e
Combate a Corrupgéo é o 6rgao responsavel pelo plano de organizagéao e o conjunto
integrado de métodos e procedimentos adotados pelo Poder Executivo e Fundo
Municipal de Saude, visando a protegdo de seu patriménio, promogado da
confiabilidade e tempestividade de seus registros e demonstragdes contabeis, da sua
eficacia operacional, além de supervisionar e executar a auditoria interna e a
fiscalizagdo nos 6rgdos e entidades do Poder Executivo. Responsavel, ainda,
preponderantemente, pela fungédo de transparéncia da gestao de recursos pubhcos
de acesso a informagdo e estratégias de prevencdo e combate a corrupgéo e a
impunidade, com as seguintes atribuigbes:

| - promover, juntamente com as Diretorias, a elaboragéo do Plano Anual de
Auditoria Interna;

Il - acompanhar e supervisionar as atividades relacionadas ao controle interno e
a auditoria executados por servidores que estdo sob a sua subordinacao;

lll - exercer o controle técnico das atividades de controle interno e auditoria,

l
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desempenhadas pelas unidades integrantes do Poder Executivo e Fundo Municipal
de Saude;

IV - facilitar os processos decisérios por meio do estabelecimento de fluxos
constantes de informagdes entre as unidades administrativas que integram a estrutura
organizacional da Superintendéncia de Auditoria Interna e Controle, Transparéncia e
Combate a Corrupcao;

V - coordenar e harmonizar a atuagdo do Sistema de Controle Interno,
articulando as atividades relacionadas e promovendo a integracdo operacional,
realizando, em especial, os seguintes atos:

a) expedir normas gerais, desde que revisadas pelo Controlador Geral, sobre as

funcdes do Sistema de Controle Interno, previstas no artigo 5

b) exercer a supervisdo técnica das Unidades Executoras de Controle Interno,
prestando, como Orgdo Central de controle, a orientagdo normativa que
julgar necessaria;

c) instituir, manter e propor sistemas de informagbes para subsidiar o
desenvolvimento das fungbes do Sistema de Controle Interno, aprimorar os
controles, agilizar as rotinas e melhorar a qualidade das informagdes.

VI - propor ao Controlador Geral a tomada de providéncias visando ao
aprimoramento da gestdo, de acordo com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade, eficiéncia, eficacia e
economicidade;

VIl - medir e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos procedimentos de
controles internos da gestao, por meio de auditoria interna, a ser realizada com
metodologia e programacao proprias;

VIl - verificar a legalidade e a legitimidade de atos de gestdo e avaliar os
resultados, por meio de auditoria, quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade na
gestao orcamentaria, contabil, financeira, patrimonial, de pessoal, de informagéo e
operacional nos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Municipal, bem como na
aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

IX - verificar a conformidade de sistemas de informagao quanto aos aspectos
relacionados a seguranca e integridade dos dados;

X — avaliar, por intermédio da Diretoria de Contas, Normatizagdo e Gestéo de
Resultados, o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e no Or¢gamento, inclusive quanto a
acoes descentralizadas executadas a conta de recursos publicos e a qualidade da
gestdo, examinando se os recursos foram empregados de maneira eficiente e
econdmica e, na execucdo dos programas, se foram alcangados os resultados e
beneficios desejados;

XI — verificar, por intermédio da Diretoria de Contas, Normatizagéo e Gestao de
Resultados, a consisténcia dos dados contidos no Relatério Resumido de Execugéao
Orgamentaria e Gestao Fiscal, conforme estabelecido nos artigos 52, 53 e 54 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000;

XIl — acompanhar, por intermédio da Diretoria de Contas, Normatizagao e
Gestdo de Resultados, a observancia dos limites constitucionais, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e dos demais limites e destinacdes estabelecidos em
instrumentos legais;

Xl — verificar, por intermédio da Diretoria de Contas, Normatizacéo e Gestao de
Resultados, em caso de descumprimento, a adogao de providéncias para recondugao
aos limites de que tratam os artigos 22, 23 e 31 da Lei Complementar Federal n° &
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101/2000;

XIV — aferir, por intermédio da Diretoria de Contas, Normatizacao e Gestao de
Resultados, a destinagao dos recursos obtidos com a alienagao de ativos, tendo em
vista as restricdes constitucionais e as da Lei de Responsabilidade Fiscal,

XV — verificar, por intermédio da Diretoria de Contas, Normatizagdo e Gestéao de
Resultados, a exatiddo dos controles financeiros, patrimoniais, orgcamentarios,
administrativos e contabeis, em obediéncia as disposicoes legais e as normas de
contabilidade estabelecidas para o servigo publico;

XVI — verificar, por intermédio da Diretoria de Contas, Normatizacéo e Gestao
de Resultados, a exatiddo dos balancos, balancetes e outras demonstracoes
contabeis, em confronto com os documentos que lhes deram origem;

XVII - pronunciar-se, no ambito de sua atuagao, sobre a aplicagado de normas e
procedimentos concernentes a execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial, apos
manifestagdo expressa da Diretoria de Contas;

XVIII - gerenciar programas e projetos prioritarios da Controladoria Gerall,
quando solicitado pelo Controlador Geral,

XIX - propor a elaboragdo de estudos técnicos, através do levantamento e
analise dos fluxos de informagdes dos Sistemas de Controle Interno, com vistas a
integracao e racionalizagéo dos Sistemas de Gestao Municipal;

XX - recomendar as medidas necessarias ao regular funcionamento dos
sistemas corporativos do Poder Executivo Municipal;

XX| - assessorar os 6rgdos da Administracao Municipal na aplicagéo de normas
de controle e de apuragao de custos, apds ouvida a Direg¢do de Contas, Normatizagao
e Gestao de Resultados, com vistas a uniformidade dos procedimentos;

XXII - manter atualizado o acervo técnico da Controladoria Geral, constante nos
arquivos informatizados e fisicos;

XXIII - propor agbes que visem garantir o cumprimento das normas técnicas,
administrativas, de compliance, e legais;

XXIV - interagir com as demais unidades administrativas da Controladoria Geral,
na proposicdo de instrumentos de controle, referentes a cada area de atuagéo, com
vistas ao aprimoramento do sistema de controle interno;

XXV — acompanhar, por intermédio da Diretoria de Contas, Normatizagéo e
Gestao de Resultados, o cumprimento dos prazos legais referentes a informagoes
financeiras, orgamentérias e atos da gestao fiscal;

XXVI — realizar, por intermédio da Diretoria de Contas, Normatizagéo e Gestao
de Resultados, analise e monitoramento referente ao cumprimento de metas fisicas
dos programas prioritarios do governo e estimular os 6rgdos da Administracao
Municipal, na implementagdo de sistema de custos e acompanhamento fisico-
financeiro;

XXVIl — acompanhar, por intermédio da Diretoria de Contas, Normatizagao e
Gestdo de Resultados, a evolugédo dos custos dos servigos prestados pelo Municipio,
recomendando medidas que busquem a sua eficacia e racionalizacéo;

XXVIII - sugerir o aprimoramento ou criagdo de mecanismos de gerenciamento
de contratos, convénios, termo de colaboragéo, fomento, cooperacgéo e instrumentos
congéneres;

XXIX - avaliar a adequagéo, cumprimento e eficacia dos controles internos;

XXX - avaliar a integridade e confiabilidade das informagbes e registros
contabeis e orgamentarios, junto a Direcdo de Contas, Normatizagado e Gestao de
Resultados; 14
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XXXI- avaliar, por intermédio da Diretoria de Contas, Normatizagéo e Gestéo de
Resultados, a gestédo dos recursos orcamentarios e financeiros, os procedimentos e
métodos adotados pela Administragdo Municipal, buscando salvaguardar os ativos,
comprovar a sua existéncia e a exatidao dos ativos e passivos;

XXXI| — avaliar, por intermédio da Diretoria de Contas, Normatizagéo e Gestéao
de Resultados, os programas para verificar se os resultados s&o compativeis com os
objetivos, planos e metas de execucéo estabelecidos;

XXXII- acompanhar o cumprimento de recomendagdes decorrentes de
trabalhos de auditoria interna e externa;

XXXIV - avaliar a execugdo das avengas, quando submetidas a controladoria
geral diante de irregularidades detectadas por titulares dos 6rgaos da Administracao,
e suas respectivas prestacdes de contas;

XXXV - gerenciar programas e projetos prioritarios da Controladoria Geral,
quando solicitado pelo Controlador Geral;

XXXVI - exercer outras atividades compativeis com a natureza e a finalidade de
controladoria e de auditoria que lhe venham ser atribuidas;

XXXVIl — fomentar, por intermédio da Diretoria de Transparéncia, acesso a
Informacao, Integridade, Compliance, ao desenvolvimento da cultura de transparéncia
na Administragao Publica Municipal;

XXXVIIl — garantir, por intermédio da Diretoria de Transparéncia, acesso a
informagao, integridade, compliance para a previsdo disposta no inciso XXXIII do
artigo 5° no inciso Il do § 3° do artigo 37 e no § 2° do artigo 216 da Constituicao
Federal,

XXXIX — realizar, por intermédio da Diretoria de Transparéncia, acesso a
informacao, integridade, compliance, a gestao do Portal da Transparéncia do Poder
Executivo Municipal;

XL - promover e acompanhar, por intermédio da Diretoria de Transparéncia,
acesso a informacéo, integridade, compliance, as politicas de transparéncia e acesso
a informacao previstas na legislacao;

XLl — monitorar, por intermédio da Diretoria de Transparéncia, o acesso a
informacgao, integridade, compliance, o Portal da Transparéncia, no que tange a
insercao das informagdes por parte das secretarias;

XLIl — realizar, por intermédio da Diretoria de Transparéncia, Acesso a
Informagao, Integridade, Compliance, para com a gestdo do Sistema Eletrénico do
Servigo de Informagdes ao Cidadéo;

XLIIl — propor, por intermédio da Diretoria de Transparéncia, Acesso a
Informagédo, Integridade, Compliance, a evolugdo das consultas e demais
funcionalidades do Portal da Transparéncia Municipal, com o objetivo de aprimorar a
divulgacao das informagdes junto a sociedade;

XLIV — prospectar, por intermédio da Diretoria de Transparéncia, Acesso a
Informagao, Integridade, Compliance, tecnologias voltadas para a integragao e analise
de dados, com vistas a produgéo de informagdes estratégicas;

XLV — propor, por intermédio da Diretoria de Transparéncia, Acesso a
Informagao, Integridade, Compliance, a expedigdo de normas regulamentando os
procedimentos dos 6rgédos e entidades responsaveis pela extracéo e divulgacao de
informacgées no Portal da Transparéncia;

XLVI — avaliar, por intermédio da Diretoria de Transparéncia, Acesso a
Informagao, Integridade, Compliance, o cumprimento das normas relacionadas a
classificagdo, solicitagao e concessdo de acesso a informagao;

f
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XLVIl — divulgar, por intermédio da Diretoria de Transparéncia, Acesso a
Informacgédo, Integridade, Compliance, informagées de interesse publico,
independentemente de solicitagdes;

XLVIIl — utilizar, por intermédio da Diretoria de Transparéncia, Acesso a
Informacéo, Integridade, Compliance, meios de comunicagdo viabilizados pela
tecnologia da informacgéo;

XLIX — desenvolver, por intermédio da Diretoria de Transparéncia, Acesso a
Informacao, Integridade, Compliance, o controle social da Administragao Publica;

L - promover diligéncias aos 6rgéaos e entidades do Poder Executivo Municipal,
necessarias a realizagdo de suas atividades;

LI — supervisionar a coleta de informagbes estratégicas necessarias ao
desenvolvimento das atividades da Controladoria Geral,

LIl — promover intercAmbio continuo, com outros 6rgdos, de informagGes
estratégicas para a prevengao e o combate & corrupgao;

LIl — estimular, coordenar e elaborar pesquisas e estudos sobre o fenémeno da
corrupcdo e sobre a adequada gestdo dos recursos publicos, consolidando e
divulgando os dados e conhecimentos obtidos;

LIV — fomentar, por intermédio da Diretoria de Transparéncia, Acesso a
Informacao, Integridade, Compliance, a participacéo da sociedade civil na prevengao
da corrupcgao;

LV — atuar para prevenir situagdes de conflito de interesses no desempenho de
funcgoes publicas;

LVI — contribuir para a promogéo da ética e o fortalecimento da integridade das
instituicoes publicas;

LVIl — reunir e integrar dados e informagdes referentes & prevengao e ao
combate a corrupgao;

LVIII - acompanhar e supervisionar as atividades relacionadas a apuragéo e a
tramitagdo dos processos administrativos que versem sobre atos lesivos a
Administracdo Publica praticados por pessoas juridicas e descritos no artigo 5° da Lei
Federal n® 12.846/2013,;

LIX - contribuir para a promogéo da ética e o fortalecimento da integridade das
instituicdes publicas;

LX - controlar a concessao de férias e de licengas, elaborando a escala de férias
dos servidores da Controladoria Geral,

LXI — supervisionar as atividades da Ouvidoria Municipal.

) CAPITULO VI )
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO TECNICO
Secao |
Da Assessoria De Auditoria

Art. 11. A Assessoria da Controladoria Geral compete:

| - prestar assessoramento a Controladoria Geral nas areas técnicas,
administrativa, de planejamento, apoio, € comunicagao;

Il - elaborar estudos, visitas técnicas, andlises e pesquisas na area de controle
interno, com vistas a melhoria do desempenho, ndo s6 da Controladoria, como
também dos administradores municipais;

Il - analisar agdes e resultados, emitindo manifestagdes via relatorios, e
respaldando agées em apoio ao Controlador Geral, Superintendéncia da CG e

f
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Diretorias na execucao de programas e projetos de ambito estratégico para a gestao;

IV - gerenciar programas e projetos prioritarios da Controladoria Geral;

V - subsidiar as instancias superiores da Controladoria Geral, no que concerne
ao planejamento e ao processo decisorio relativo as politicas, programas, projetos e
atividades da Gestao;

VI - coordenar e orientar, em apoio ao Superintendente e Diretores, a realizagao
de estudos, levantamento de dados e elaboracao de propostas de projetos que visem
a melhoria do desenvolvimento das atividades da Controladoria Geral;

VIl - assessorar as unidades administrativas no atendimento as demandas dos
6rgaos de controle externo;

VIl — apoiar e acompanhar os trabalhos realizados pelos 6rgaos de controle
externo no ambito do Poder Executivo e Fundo Municipal de Saude;

XIX - assessorar em nivel de orientagdo os responsaveis pelas unidades
executoras;

X - elaborar minutas de portarias e projetos de regulamento e de instrugbes a
serem baixados pelo Controlador Geral,

XI - auxiliar o Controlador Geral, para adequada e célere interlocugdo com as
demais entidades e secretarias do Poder Executivo;

XII - requisitar, por ordem do Controlador Geral, informagdes e documentos de
entidades e 6rgaos do Poder Executivo, objetivando subsidiar os processos;

Xlll - manifestar-se sobre os aspectos técnicos, econdmicos, financeiros e
orcamentarios das contratagdes, convénios, acordos e outros ajustes celebrados
pelos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Municipal, quando requerido pelo
Controlador Geral e Superintendéncia;

XIV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam determinadas
pelo Controlador Geral, objetivando o assessoramento e apoio na execucao das
atividades técnicas da Controladoria Geral.

CAPITULO VII
DOS ORGAOS DE CHEFIA E DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES DE
CONTROLE
Secaoll
Das Diretorias

Art. 12. As Diretorias elencadas no inciso IV do artigo 6° sao 6rgdos de chefia e
execucao programatica das atividades de Controle e Transparéncia da Controladoria
Geral na forma e competéncias definidas nesta Lei, com as seguintes atribuicdes e
responsabilidades:

| - coordenar, com as demais unidades da Controladoria, a elaboragao e
implementagéo de programas e projetos de capacitagéo e de mobilizagao social nas
areas de atuacao da Controladoria Geral,

Il - orientar os ordenadores de despesas e agentes publicos nos assuntos
pertinentes a area de competéncia do sistema de controle interno;

Il - acompanhar a elaboragéo de respostas as notificagoes e citagdes emitidas
pelos 6rgédos de controle externo, para encaminhamento ao Controlador Geral para
providéncias;

IV - orientar e monitorar a implementacgao de providéncias recomendadas em
relatérios dos 6rgaos de controle externo e da Controladoria Geral,

V - sugerir que se requeira a Procuradoria Geral as medidas judiciais necessarias
para o processamento das infragoes;

¢
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VI - elaborar e manter atualizados manuais, normas e programas de auditoria;

VIl - elaborar relatérios referentes as auditorias executadas, devidamente
instruidos com os papéis de trabalho;

VIII - avaliar os resultados das auditorias realizadas, de acordo com o plano
estabelecido;

IX - acompanhar e monitorar o cumprimento das recomendacdes decorrentes de

trabalhos de auditoria;

X - organizar e manter atualizados cadastros e registros internos;

Xl - implantar os sistemas corporativos e de informagdes gerenciais da
Controladoria Geral;

XII - desempenhar outras tarefas compativeis com a fungéo ou delegadas pelo
Controlador Geral e Superintendente;

Xl — executar as atividades relacionadas com competéncias definidas no artigo
5° desta Lei;

XIV — a ouvidoria municipal tem a incumbéncia de ouvir o cidadao e prover com
informagdes os érgdos da Administracdo Direta e Indireta, objetivando a criagao de politicas
publicas de atendimento ao Cidadao, voltadas para a melhoria da qualidade dos servigos
publicos da Prefeitura Municipal de Anchieta, e Fundo Municipal de Saude, devera ainda:

a) implementar um canal direto entre a Prefeitura e o cidaddo, a fim de possibilitar
respostas a problemas no tempo mais rapido possivel, recebendo e examinando
sugestdes, reclamacées, elogios e denuncias dos cidadaos relativos aos servicos e
ao atendimento prestados pelos diversos o6rgdos da Prefeitura, dando
encaminhamento aos procedimentos necessarios para a solucédo dos problemas
apontados, possibilitando o retorno aos interessados;

b) encaminhar aos diversos 6rgdos da Prefeitura de Municipal de Anchieta e Fundo
Municipal de Saude, as manifestacbes dos cidaddos, acompanhando as
providéncias adotadas e garantindo o retorno aos interessados;

c) desenvolver relatérios que expressem expectativas, demandas e nivel de satisfagao
da sociedade, sugerindo mudancas necessarias, a partir da analise e da
interpretacéo das manifestacdes recebidas;

d) recomendar a instauracdo de procedimentos administrativos para exame técnico
das questdes e a adogdo de medidas necessarias para a adequada prestacéo de
servico publico, quando for o caso;

e) contribuir para a disseminacdo de formas de participacdo popular no
acompanhamento e fiscalizag&o dos servigos prestados pela Prefeitura de Anchieta
e Fundo Municipal, e guardar sigilo referente as informacdes levadas ao seu
conhecimento, utilizando-as exclusivamente para o desempenho de suas funcdes;

f) receber e dar encaminhamento as denuncias e ou representacdes advindas da
Ouvidoria do Tribunal de Contas e do Ministério Publico Estadual do Estado do
Espirito Santo, ou 6rgéos da Unido, realizar analise e emitir relatério, com posterior
encaminhamento ao Controlador Geral para emissao de parecer,

g) observar as legislagdes de regéncia no exercicio de suas atribuicdes, notadamente
a Lei Federal 11.527/2011, e Lei federal n. 13.460/2017, e ou outras que |he
substituirem;

XV - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam determinadas pela
Superintendéncia, objetivando o assessoramento, gerenciamento e apoio na
execugao das atividades da Controladoria Geral.

§ 1° Outras atribuigdes da Ouvidoria e Diretorias, bem como a distribuicao em
cada uma das diretorias elencadas no inciso IV do artigo 6° serao definidas por ato do

Controlador Geral.
§ 2° As competéncias descritas nos incisos Xll, Xlll e XV do caput serao lz
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inerentes a todas as diretorias e as demais sao especificas, observando:

| - as competéncias relacionadas aos incisos lll, VI e VIl séo inerentes a Diretoria
de Fiscalizagdo, Inspecao e Auditoria;

Il - as atribuices previstas nos incisos Il, IV, VI, IX e Xl do caput serdo exercidas
pela Diretoria de Contas, Normatizacéo e Gestao de Resultados;

Il - a Diretoria de Transparéncia e Acesso a Informagédo, Integridade e
Compliance exercera as fungdes previstas nos incisos |, Vil e X do caput,

IV — as competéncias relacionadas as alineas e inciso XIV, do caput, seréao
exercidas exclusivamente pela Ouvidoria Municipal;

Secaol ll
Dos Demais Orgaos Executores do sistema de Controle Interno

Art. 13. As unidades componentes dos Sistemas de Planejamento e
Orcamento e de Contabilidade e Finangas, no que tange ao controle interno, tém as
seguintes responsabilidades:

| — exercer o controle orgamentario e financeiro através dos diversos niveis de
chefia, objetivando metas e orgamento e a observancia da legislacéo e das normas
que orientam as atividades de planejamento, de orgamento, financeira e contabil sobre
as receitas e as aplicacdes dos recursos, e, em especial, aferindo o cumprimento da
programacéo financeira e do cronograma de execugdo mensal de desembolso,
previstos no art. 8° da Lei Complementar Federal n.° 101/2000, assim como, da
adogdo das medidas de limitagdo de empenho e de movimentagéo financeira, que
vierem a ser adotadas com vistas a obtencgéo do equilibrio orgamentario e financeiro;

Il - controlar os limites de endividamento e aferir as condi¢cbes para realizagao
de operacoes de credito, assim como para a inscrigdo de compromissos em restos a
Pagar, na forma da legislagao vigente;

Il — efetuar o controle sobre a transposi¢cao, o remanejamento ou transferéncia
de recursos dos orgcamentos do Municipio, na administragéo direta e indireta, e sobre
a abertura de créditos adicionais suplementares, especiais e extraordinarios;

IV — avaliar a execugado dos contratos, convénios e instrumentos congéneres,
afetos ao respectivo sistema administrativo, em que o Poder Executivo Municipal,
incluindo suas administracdes Direta e Indireta, seja parte;

V - manter controle dos compromissos assumidos pela Administracao
Municipal junto as entidades credoras, por empréstimos tomados ou relativos a dividas
confessadas, assim como, dos avais e garantias prestadas e dos direitos e haveres
do Municipio;

VI — examinar e emitir parecer sobre as contas que devem ser prestadas,
referentes aos recursos concedidos a qualquer pessoa fisica ou entidade a conta dos
orcamentos do Municipio, a titulo de subveng¢des, auxilios e/ou contribuicGes,
adiantamentos ou suprimentos de fundos, bem como promover a tomada de contas
dos responsaveis em atraso;

VIl — exercer o controle sobre valores a disposigao de qualquer pessoa fisica
ou entidade que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre qualquer conta do
patriménio publico municipal ou pelas quais responda ou, ainda que, em seu nome,
assuma obrigacdes de natureza pecuniaria, exigindo as respectivas prestagcoes de
contas, se for o caso;

VIl — propor a expanséo e o aprimoramento dos sistemas de processamento bé
eletrénico de dados, com o fito de realizar e verificar a contabilizagdo dos atos de
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gestao de todos os responsaveis pela execugdo dos orgamentos fiscais, de
seguridade social e de investimentos;

IX — exercer o acompanhamento do processo de langamento, arrecadagao,
baixa e contabilizacdo das receitas proprias, bem como quanto a inscricéo e cobranca
da Divida Ativa;

X — elaborar a prestacdo de contas anual do Chefe do Poder Executivo,
remetendo-a para prévia analise da Controladoria Geral para posterior remessa ao
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo;

X1 — aferir a consisténcia das informagdes rotineiras prestadas ao Tribunal de
Contas do Estado e das informacdes encaminhadas a Camara de Vereadores do
Municipio de Anchieta, sobre matéria financeira, orcamentaria e patrimonial, na forma
de regulamentos proprios;

XIl — exercer o controle sobre a destinagdo dos recursos obtidos com a
alienagdo de ativos, tendo em vista as restrigoes dos artigos 167, 168 e 169 da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e artigos 19 a 23 da Lei Complementar
n.° 101/2000.

Art. 14. Aos 6rgaos setoriais, constantes da estrutura organizacionai, do Poder
Executivo do Municipio de Anchieta, por seus servidores, compete:

| - exercer os controles estabelecidos nos diversos sistemas administrativos
afetos a sua area de atuagdo, no que tange a atividades especificas ou auxiliares,
objetivando a observancia da legislagao, a salvaguarda do patriménio e a busca da
eficiéncia operacional;

Il - exercer o controle, em seu nivel de competéncia, sobre o cumprimento dos
objetivos e metas definidas nos programas constantes do Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias, no orcamento Anual e no cronograma de execugao mensal
de desembolso;

Il — exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes ao
Municipio, colocados a disposicédo de qualquer pessoa fisica ou unidade que utiliza no
exercicio de suas fungdes;

IV — avaliar e acompanhar a execugéo dos contratos, convénios e instrumentos
congéneres, afetos a sua unidade;

V — comunicar ao nivel hierarquicamente superior e a Controladoria Geral do
Municipio, sob pena de responsabilidade solidaria, a ocorréncia de atos ilegais,
ilegitimos, irregulares ou antieconémicos de que resultem, ou ndo, dano ao erario;

VI — propor a Controladoria Geral do Municipio, a atualizagéo ou a adequagao
das normas de que resultem, ou ndo, dano ao erario;

VIl — apoiar os trabalhos de auditoria interna, facilitando o acesso a documentos
e informacdes.

CAPITULO Viii
DOS ORGAOS DE APOIO
Secgao |
Da Coordenacao de Apoio Administrativo

Art. 15. A Coordenacao de Apoio Administrativo compete:

| - oferecer suporte na execugao das atividades administrativas, auxiliando na
realizacdo dos programas, projetos e atividades da Controladoria Geral;

Il - executar as atividades de recursos humanos, orgamentarias e financeiros da
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Controladoria Geral, provendo suporte a realizagdo dos programas, projetos e
atividades dos seus 6rgaos;

Il - apoiar a execugdo das atividades de planejamento, organizagao e
operacionalizagéo dos sistemas de informagdes gerenciais internos;

IV — gerenciar e coordenar a execugado das atividades relativas a administracao
de pessoal, de material e patriménio, de zeladoria, de vigilancia, de transporte e de
protocolo da Controladoria Geral,

V - apoiar o planejamento e dar suporte na execugéo das politicas, diretrizes,
programas, projetos e atividades da Controladoria Geral,

VI - articular permanentemente com orgaos de Administragdo e Recursos
Humanos, Fazenda e Planejamento Estratégico, para a execucao setorializada das
atividades afetas a essas pastas;

VII - auxiliar no levantamento de dados e elaboragéo de propostas de projetos
que levem & melhoria do desenvolvimento das atividades da Controladoria Geral e
dos seus servigos;

VIII - propor melhoria na qualidade dos servigos internos da Controladoria Geral;

IX - gerenciar o controle de ponto e outros meios de registro dos horarios de
entrada e saida dos servidores, conforme determinagao da superintendéncia;

X — administrar, conforme determinagao da superintendéncia, a frequéncia dos
servidores da Controladoria Geral, encaminhando formulario de frequéncia e orientar
quanto ao correto preenchimento;

XI - divulgar, no ambito da Controladoria Geral, os atos do Executivo Municipal;

XIl — organizar, sistematizar e manter atualizado arquivo de recortes de jornais
e publicagdes (arquivo digital) com assuntos de interesse da Controladoria Geral;

XIll - solicitar e controlar os adiantamentos para a Controladoria Geral,
encaminhando a respectiva prestacéo de contas;

XIV - elaborar e acompanhar os processos de requisicdes da Controladoria
Geral, e acompanhar a prestagéo de contas;

XV - acompanhar a execucgao orgamentaria da Controladoria Geral;

XVI — gerenciar e reunir os dados necessarios a elaboragéo dos relatorios
mensais ou anuais de atividades da Controladoria Geral;

XVIl - exercer toda e qualquer atividade que tenha por finalidade prover as
necessidades administrativas da Controladoria Geral, ou que venham a ser
determinadas dentro do ambito de sua atuagao;

XVIIl - desempenhar outras atribui¢cées afins que venham a ser designadas pelo
Controlador Geral.

TiTuLo 1l
DOS AUDITORES DE CONTROLE INTERNO

Art. 16. Fica criado e instituido, na estrutura da Controladoria Geral, a
Especialidade de Auditor de Controle Interno, vinculada ao Macrocargo de Analista
em Gestao Publica a que se refere a Lei Municipal n® 680/2011, classificado no Nivel
E, recebendo remuneragéo em conformidade com o Anexo | do Plano de Carreira.

§ 1° O regime juridico do Auditor de Controle Interno é o de direito publico
administrativo, previsto nesta Lei, no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
da Anchieta e legislagdo complementar.

§ 2° O ingresso na Especialidade de Auditor de Controle Interno dependera de
aprovagdo em concurso publico, na forma do inciso Il do artigo 37 da Constituicao
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Federal.

§ 3° A jornada de trabalho para a especialidade de Auditor de Controle Interno e
a quantidade de vagas sera o que a Lei Municipal n® 680/2011 estabelece para o
Macrocargo de Analista em Gestéo Publica.

Art. 17. O Anexo Il da Lei Municipal n° 680/2011 passa a vigorar acrescido da
Especialidade de Auditor de Controle Interno, vinculado ao Nivel de Classificacao E e
ao Macrocargo de Analista em Gestéao Publica.

Art. 18. Acrescenta o ltem E-32 ao Anexo lll da Lei Municipal n® 680/2011 com
a redacao prevista no Anexo | desta Lei.

Art. 19. Sao prerrogativas e garantias dos Auditores de Controle Interno,
estendidas aos dirigentes e assessores da Controladoria Geral enquanto
permanecerem nessa condigao:

| - independéncia profissional para o desempenho das atividades nas
Administracées Direta e Indireta;

Il - requisitar: certidoes, pericias, vistorias, diligéncias, processos, documentos,
informacoes, esclarecimentos ou providéncias necesséarias ao desempenho de suas
funcdes, constituindo grave irregularidade administrativa o seu desatendimento;

1l - livre ingresso em 6rgaos e entidades do Poder Executivo Municipal;

IV - acessar todos os documentos e informagdes necessarios ao exercicio de
suas funcées, inclusive aos sistemas eletronicos de processamento e aos bancos de
dados, independentemente de autorizagao do proprietario da informagao;

V - requisitar auxilio e colaboragéo de agentes e autoridades publicas, inclusive
forca policial, se necessario, para garantir a efetividade do exercicio de suas
atribuicoes.

§ 1° Nenhuma restrigao funcional podera ser feita ao Controlador Geral e aos
demais servidores citados no caput em decorréncia das manifestacdes que emitirem
no exercicio de suas atribuicoes.

§ 2° As manifestagdes emitidas no exercicio das fungdes s6 poderao ser
modificadas com a concordancia expressa do servidor que as produziu.

§ 3° Os agentes a que se referem o caput deste artigo ndo séo passiveis de
responsabilizagdo por suas opinides técnicas, que possuem carater exclusivamente
recomendatério, ressalvada a hipétese de dolo.

TiTULO M
0S CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA CONTROLADORIA
GERAL

Art. 20. Ficam criados e mantidos na estrutura da Controladoria Geral os
seguintes cargos de provimento em comissao, com vencimentos constantes no Anexo
Il desta Lei:

| — 1 (um) cargo de Controlador Geral, com exigéncia de formagéo de nivel
superior nas areas de Direito ou Contabilidade com inscrigdo em ordem de classe, de
provimento em comiss&o, de livre nomeagéo e exoneragao - CC- CG;

Il — 1 (um) cargo de Superintendente de Auditoria Interna, Controle,
Transparéncia e Combate a Corrupgao, com exigéncia de formagao de nivel superior
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nas areas de Direito, Engenharia, ou Tecnologia da Informacéo, de provimento em
comissao, de livre nomeagéo e exoneragéo - CC-1;

Il - 1 (um) cargo de Ouvidor Municipal, com exigéncia de formagao de nivel
superior nas areas de Direito, Administracdo, Tecnologia da Informagéo ou
Engenharia, de provimento em comisséo, de livre nomeagéo e exoneragéo — CC-1;

IV - 2 (dois) cargos de Assessor de Auditoria, com exigéncia de formagéo de
nivel superior, preferencialmente em direito ou contabilidade, de provimento em
comisso, de livre nomeagao e exoneracgao - CC-3;

V —1 (um) cargo de Diretor de Fiscalizacado, Inspecéo e Auditoria, com exigéncia
de formacéo de nivel superior nas areas de Contabilidade, Direito, ou Tecnologia da
Informagéo, de provimento em comissao, de livre nomeagéo e exoneragéo — CC-2;

VI - 1 (um) cargo de Diretor de Contas, Normatizacdo e Gestao de Resultados,
com exigéncia de formagéo de nivel superior na area de Contabilidade com inscrigéo
em ordem de classe, de provimento em comissao, de livre nomeagao e exoneragao -
CC-2;

VII - 1 (um) cargo de Diretor Transparéncia, Acesso a Informacao, Integridade e
Compliance, com exigéncia de formacéo de nivel superior nas areas de Direito,
Tecnologia da Informagao, ou Administragéo, de provimento em comisséao, de livre
nomeacao e exoneracao — CC-2;

VIIl - 2 (dois) cargos de Coordenador de Apoio Administrativo com exigéncia de
formacao de nivel médio - CC-6.

) TITULO IV ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. Permanecem em vigor os decretos e atos normativos editados sob
fundamento da legislagdo anterior, salvo naquilo que contrariar as normas e
prescrigbes desta Lei.

Art. 22. A Ouvidoria Municipal passa a integrar a estrutura organizacional da
Controladoria Geral.

Art. 23. Revogam-se as disposi¢des do inciso 1V, alinea “a”, inciso Il, do art. 47
da Lei Municipal n. 568/2009. Acrescenta-se a alinea “c”, do inciso | do art. 47 da Lei
Municipal n. 568/2009 com a nomenclatura de Controladoria Geral — CG regida por
legislagao propria.

Art. 24. Revogam-se as disposicoes do inciso V, art. 55 e inciso IV do art. 56 da
Lei Municipal n. 568/2009.

Art. 25. Revogam-se as disposi¢oes do item 2.1.3 do Anexo Il da Lei Municipal
n. 568/2009. Acrescenta-se o item 1.6 do Anexo Il da Lei Municipal n. 568/2009 com
a nomenclatura de Controladoria Geral- CG.

Art. 26. Revogam-se as disposi¢des do inciso V, alinea “a”, inciso I, do art. 47
da Lei Municipal n. 568/2009.

Art. 27. Revogam-se as disposigdes do inciso VI, art. 55 e inciso V do art. 56 da
Lei Municipal n. 568/2009.
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Art. 28. Revogam-se as disposigdes do item 2.1.4 do Anexo Il da Lei Municipal
n. 568/2009.

Art. 29. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 30. Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente a Lei

838/2013.

Anchieta/ES, 24 de setembro de 2021
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ANEXO |
Acrescenta o Item E-32 ao Anexo lll da Lei Municipal n° 680/2011

ITEM E-32
Macrocargo: Analista em Gestao Publica

Especialidade: Auditor de Controle Interno

Atribuicoes:

- supervisionar e executar os servicos de auditoria nas areas contabil,
patrimonial, orcamentaria, financeira, administrativa, de suprimento de bens e
servigos, de recursos humanos, de obras e servicos de engenharia, dentre
outros, dos 6rgaos e entidades das Administragcdes Direta e Indireta do Poder
Executivo;

- supervisionar e executar a fiscalizagao e inspecdes fisicas nos 6rgéos e
entidades das AdministragGes Direta e Indireta do Poder Executivo;

- emitir relatérios, pareceres e laudos técnicos relacionados com sua area
de atuagao;

- executar outras atividades no ambito do controle interno das
Administracdes Direta e Indireta do Poder Executivo;

- exercer outras atividades compativeis com a natureza e a finalidade dos
servicos de auditoria que lhe venham ser atribuidas..

PRE-REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO/ESPECIALIDADE

Formacgdo: Curso Superior Completo em Ciéncias Contabeis, Direito,
Engenharia Civil ou Tecnologia da Informag&o.
Experiéncia: 2 (dois) anos na area e registro no Conselho Regional da Classe.
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ANEXO Il
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA CONTROLADORIA GERAL
-CG
Denominagao Requisito Referéncia | Remuneragdo | Total Atribuicao

De livre nomeacgao e

exoneracao do

Chefe do Executivo,

devendo comprovar Direcao da
Controlador curso de Direito Controladoria
Geral (Inscricdo na Ordem | CG R$ 8.823,56 01 Geral, nos

dos Advogados do moldes do art.

Brasil) ou 8, desta lei.

Contabilidade (com

devido registro no

orgao de classe).

De livre nomeagdo e

exoneragao do

Chefe do Executivo,

devendo comprovar

curso de Direito Subdirecdo da
Superintendente | (Inscricdo na Ordem Controladoria
de Auditoria | dos Advogados do Geral, nos
Interna, Controle, | Brasil), moldes do art.
Transparéncia e | Contabilidade (com L Res2624 | 10, desta lei, e
Combate a | devido registro no outras
Corrupgio orgio de classe), atribuicoes

Economia (com correlatas.

registro no ordem de

classe), Engenharia

ou Tecnologia da

Informacgao.

De livre nomeacao e

exoneragao do Gerenciament

Chefe do Executivo, o e chefia da

devendo comprovar Ouvidoria
Ouvidor formacido em nivel Municipal, nos
Municipal superior nas areas | CC-1 R$ 6.298,24 01 moldes do art.

de Direito, 12, desta lei, e

Administragao, outras

Tecnologia da atribuigces

Informacao ou correlatas.

Engenharia.

R R Ao
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De livre nomeacao e
exoneragao do
Chefe do Executivo,
devendo comprovar
curso de Direito
(Inscricao na Ordem

Gerenciament
o e chefia das
atividades da

Diretor de | dos Advogados do Controladoria
Fiscalizacgio, Brasil), Geral, nos
Inspecao e | Contabilidade (com ce2 R$:4.559,18 ot moldes do art.
Auditoria. devido registro no 12, desta lei, e
orgao de classe), outras
Economia (com atribuicoes
registro no ordem de correlatas.
classe) ou
Tecnologia da
Informacgao.
Gerenciament
De livre nomeacgéao e :ti‘:r ig:zg: d::
Diretor de | exoneragao do Controladoria
Contas, Chefe do Executivo, Gorsl hoe
Normatizagdo e |devendo comprovar| CC-2 R$ 4.869,18 01 !
=12 moldes do art.
Gestao de | Contabilidade (com :
: ~ 12, desta lei, e
Resultados devido registro no outris
érgio de classe). atribuicoes
correlatas.
De livre nomeacgao e
exoneragao do .
Chefe do Executivo, Szmcnh‘g::‘?l';ts
Diretor de devatido comprovar atividades da
oo curso de Direito 8
Transparéncia, : i Ord Controladoria
Acesso 1 e g PR R$4.869,18 |01 |ceral  nos
Informagcio, B(::sil) NOARCOR (00 fiy moldes do art.
Integridade €| & sahilidade (com 12, destz Jol, &
Compliance. i : outras
devido registro no atribuicdes
o6rgao de classe) ou cowelatan
Tecnologia da :
Informacao.
De livre nomeacao e Assessorame
exoneragao do nto das
Chefe do Executivo, atividades da
devendo comprovar Controladoria
formagao em Geral, nos
:ﬁz‘i’t?n?: de qualquer area de Ce3 R$ 3.748,53 Be moldes do art.
nivel superior, 11, desta lei, e
preferencialmente outras
em direito ou atribuicoes
contabilidade. correlatas.

£
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Apoio das
atividades da
Controladoria

. Geral, nos
Coordenador de | Cargo de provimento | o g R$2.268,91 |02 |moldes do art.
Apoio efetivo. =
i . 11, desta lei, e
Administrativo outras
atribuigoes
correlatas.

3
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ANEXO Ill
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA CONTROLADORIA GERAL -CG
N

CONTROLADOR GERAL J

LS

ONTROLE, TRANSPARENCIAE
COMBATE A CORRUPGAD
N,

SUPERINTENDENCIADE
AUDITORIA INTERNA, J
c

T r(-
— . l OUVIDORIA 1
! ASSESSORIA DE AUDITORIA “ - = )
|
( DIRETORIA DE R
| DIRETORIA DE FISCALIZAGEO, DIREFORUL DECTNIDY { TRANSPARENCIA, ACESSO A
INSPECAO E AUDITORIA NORMATIZAGAO € GESTAO DE ! INFORMAGRO, INTEGRIDADE
L RESULTADOS: i E COMPUANCE

{
! COORDENAGAO DE
| APOIO ADMINISTRATIVO
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MENSAGEM N° 28, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021.

Senhor Presidente e demais membros do Legislativo Municipal, nos termos do
artigo 42 da Lei Organica Municipal de Anchieta, encaminho o Projeto de Lei n.” 03 de
19 de janeiro de 2017.

Trata-se de necessaria adequacao, atualizacado e alteragéo a ser realizada na
Lei Municipal n.° 838/2013, que versa sobre a Estrutura Administrativa da Controladoria
Geral Municipal.

Nesse sentido, compete registrar que tais alteragcdes visam corrigir distorgoes, e
ainda assumem a funcdo de suprir necessidades inerentes ao bom e salutar
cumprimento dos procedimentos administrativos. Assim, por serem as referidas
alteracdes, Leis Municipais, apresento o presente Projeto por ser competente para tal
mister.

Registra-se que em atencgéo ao art. 8° da Lei complementar federal n. 173/2020,
ndo havera qualquer aumento de despesa, consoante o prazo determinado.

Apresentadas as razées, encaminho a presente propositura, aguardando a
deliberacao e aprovagao dessa Augusta Casa de Leis.

Anchieta/ES, 24 de ro de 2021.

PREFEITO ICIPAL DE ANCHIETA
FaBRiciO PETRI
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