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Altera a Lei Municipal n° 776/2012.

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado do Espirito Santo, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° Os incisos ll e Ill do artigo 5° da Lei Municipal n° 776/2012 passam a vigorar
com a seguinte nova redacao:

“Art. 5° ............................................................................................. ..

ll - nivel de classificacao: conjunto de cargos de mesma hierarquia, classificados a
partir do requisito de nivel de responsabilidade, conhecimentos, habilidades
especificas, formagao especializada, experiéncia, risco e esforco fisico para 0
desempenho de suas atribuicoes;
Ill - padrao de vencimento: posicao do servidor na escala de vencimento da carreira
em funcao do nivel de responsabilidade, conhecimentos, cargo e nivel de
classificacaof’ (NR)

Art 2° Ficam alterados os Anexos I e IX da Lei Municipal n° 776/2012, passando a
vigorar de acordo com o Anexo desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, produzindo efeitos a partir
de 01 de janeiro de 2023.

Anchietal co de 2022.
Oil

> - = - *= P€TR|
PREFEITO 0 ANCHIETA

I

‘I
J

I

“.1

I I
i

I

J

I

f

Rod. Edival José Petri, Km 21,5 - n° 1.620 - Vila Residencial Samarco - Anchieta - ES - CEP: 29.230-000
Autenticar documento em http://www3.camaraanchieta.es.gov.br/autenticidade 

com o identificador 320036003200310034003A005000, Documento assinado digitalmente conforme 
MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP - Brasil.



3.\_, ../ 16 ,1 It-D-I ‘ ESTADO DO ESPIRITO SANTO

A PREFEITURA DE ANCHIETA
I CNPJ 27.142694/0001-5s

MATRIZ HIERARQUICA E TABELA DE VENCIMENTOS BASICOS
AN EXO I

VENCIMENTO
BASICO

NIVEL CLASSIFICAQAO
P1 9 P2

R$ 2.125,50 1

R$ 2.206,26 2 1

R$ 2.290,10 3 2 1

R$ 2.377,13 4 3 2

R$ 2.467,46 5 4 3

R$ 2.561,22 6 5 4

R$ 2.658,55 7 6 5

R$ 2.759,57 8 7 6

R$ 2.864,44 9 8 7

R$ 2.973,29 1 9 8
0

R$ 3.086,27 1 1 9
1 0

R$ 3.203,55 1 1 1

R$ 3.451 ,64 1 1 1

R$ 3.582,81

R$ 3.718,95

R$ 3.860,27

Rod Edival José Petri, Km 21,5 - n° 1.620 - Vila Residencial Samarco - Anchleta - ES - CEP 29 230-000
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ANEXO IX
lncentivo a Qualificagao

5,QMP2
I Pés-Graduacao Latu-sensu 25% 25%

I Mestrado 35% 35%

I Doutorado 45% 45%
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Senhores Vereadores do Municipio de Anchieta,

Nos termos do artigo 42 da Lei Organica Municipal, submeto a elevada apreciagao o incluso
Projeto de Lei, que tem por objetivo modificar o Plano de Carreira do Magistério, garantindo
isonomia de tratamento aos professores da rede publico municipal.

O isonomia entre Professores P1 e P2 é uma reivindicacao antiga da classe, desde a
criacéo do Novo Plano de Carreira do Magistério - lei promulgada no exercicio de 2012.

A Administracao reconhece a necessidade do tratamento igualitario entre tais servidores,
considerando que ambos desempenham papel de relevancia para a Educacao Municipal.
Assim, estamos promovendo a unificacao do Nivel de Classificacao previsto no Anexo I da
Lei Municipal n° 776/2012.

Com relacao ao Anexo IX, excluimos a gratificacao por graduacao. Caso contrario,
teriamos hipotese de um professor P1 receber remuneracao superior a um professor P2.
O objetivo do projeto de lei é dar tratamento igualitario, excluindo justamente tais distorgoes.

No que tange aos limites de gastos de pessoal, previstos na CF/88 e na LRF, conforme
demonstrativo anexo e de acordo com a evolucao da receita prevista para 2023, constata-
se que o Municipio nao descumprira qualquer regra legal. Vale lembrar que caso o PL seja
aprovado, os efeitos somente ocorrerao a partir de 2023, conforme textualmente previsto
no artigo 3°.

Estas sao as razoes que nos levam a propor o presente PL, solicitando que os Nobre
Vereadores aprovem a propositura.

Anchieta-E -- . ode 2022.
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RELATQRIO TECNECO SOBRE O IMPACTO FINANCEIRO ORQAMENTRRIO

CUM A ALYERAQAO DO PLANT) DE CARREIRA DO MAGISTERIO GA LEI
?76i2012.

CGNTEXTO.

Apos a aprovacao do piano de carreira do magistério através da lei

complementar 776/2012, fol verificado ao longo dos anos a necessidade de

efeiuar algumas alteracoes buscando o equilibrio das carreiras existenias e

adequar os cargos com a reaiidade do mercado como no caso do Professor

Municipal I na especialiciade docente.

Fol averiguada a necessidade de se corrigir a posicéo na mairiz hierarquica de

vencimentos basicos do cargo de Professor Municipal I na especialiclade

Docente, haja vista que a construcéo do piano de carreira a época, a realidade

pratlcada nas Administracées Pubiicas traiava de forma distlnta este cargo no

que tange ao vencimento inicial ac do Professor Municipal ll.

Corroborando com esta situacéo jé apontada foi observada também a

necessidade de se recriar alguns cargos posteriormente extinios, visanclo 0

atendimento da realidade local do municipio com relagao a demanda do

sewicos a serem prestados.

JUSTE F1 CATEX/A

Estudo de impacto Financeiro Orgamentério tem por objeto a alteracéo da Lei

776 /2012, que dispoe sobre o Plano de Carreiras e Remuneracéo dos

Servidor-es do magistério do Municipio cle Anchieta. Com a lustiiicativa de

Equiparar o vencimento base do professor Municipai I especiaiidade Docente,
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ao do Professor municipal ll especialidade Docente obedecendo os dispositivos

do atendimento a l_RF(i.ei do Responsabilidade Fiscal) no que tange a

obrigacéo legal do Ente Prjrblico no encaminhamento dos projetos de Let que

gerem clespesas.

3. DO IMPACTO.

O impacto financeiro sobre 0 orcamenio da preieitura seré de R$ 3.367.266/I4

para o ano de 2023 com detaihamento conforme iabelas abaixo:
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3.3. DEMONSTRATNO DD ACRESCIMO APURADO PARA cALcu1.o IMPACTO FINANCHRO:

CARGO Pflsuco Q -

1 P'°"*5S°' M‘_"Ti°i"a' ' RS 14.458.939.61 R$ 1s.7sa.a1e,s7 Rs 2.s29.s2s,9oEstatutanc
2 rofessor Municipal e RS e.441.2ss.se RS 1.4v9.194,ss R$ 1.oa1.esa,24

form. _ RS 2o.9oo.2¢s,0s Rs 242s1.s14.20 Rs 3.351.265 14

GAS"?
8 E E AC A

CALC

Nata explicativa: Apesar do Plano de carreira se traiar de sewidores estatutérios hé de se mensurar também 0 impacto sobre a folha com servidcres de designagéo
temporaria, que seguem 0 mesma saaério base dos servidores de carreira.

3.4. DEMONSTRATWO DE ACRE$ClMO SOBRE A DESPESA DE PESSOAL PROJETADA

MES '20:: "2024
VALOR FOLHA ~ MEDIA R$ 125.000.000.00 R$ 130.000.000,00
VMOR A ACRESCER RS 3.367.266,14 R$ 3.703.992.75
PERCENTUAL ACRESCIMO 2,69% 2,84%

PERCENTUAL DE ACRESCIMO COM BASE NOS VALORES DA FOLHA ESTIMADA ‘

Nata explicativar O demonstrativo citado apresenta 0 comparative do montante da folha e 0 valor ser acrescido com a proposta da alteragéo do projeto de Lei e 0 percentual
oe aumento de 2,69% e 2,84% respecfivamente nas despesas de pessoal dos anus 2023 e 2024.

3.5.DEMOSTRATI\1O no smsmcro SOBRE RECERTA CORRENTE LIQUIDA APOS AALTERAQAO DA LEI

PERCENTUAL com BASE no VALOR ORQADO no ORQAMENTO
MES W 1 _ -zoza '2oz4

RQAMENTO ANUAI. R5 259.030.000.00 RS 275.000.000.00
ALOR FOLHA- ESTIMADO RS‘ 125,0D0.000,00 130.000.000.00

PERCENTUAL ESTIMADO COM

ALOR Fbu-IA ~ mos AneRA<;Ao ’ ks
BASE NA RCL 48.09% 67.00%

DA LE‘ 128.367.266.14 133.703.992.75

PERCENTUAL PREVISTO APGS
TERACKO DA LEI COM BASE NA 50% 49%

REL

Nata explicafivac O quadro acima demosntra um panarama a respeito cta despesa de pessoal estimada para os anus de 2023 e 2024. O quadro demonsvra também 0
tamanho em percentual da despesa de pessoal em comparagzéo ac lirnfle pern-mido pela LRF, bem como, a pm]!-.‘<;5(J de impacts sabre a receita corrente Iiquida projetada
para os anos de 2023 e 2024 com a alteraqéo do piano de carreira propostc através do projeto de lei.
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4. CONCLUSKO.

A aiieragéo do piano de carreira acresceré as despesas de pessoal 0 valor de R$
3.367.266,14 (Trés miihées e ‘trezentos e sessenta sete rnii e duzentos e sessenta e seis

:eais e quatorze oentavos) nc ano de 2023, e O vaior de R$ 3.7'O3.992,75 ( trés milhfies e
setecentos e. irés mil e novecentos e noventa e dois reais e setenta e cinco oentavcs) no

ano de 2024.

Este acréscimo corresponds a 2,69% de impaoto sobre o iotai da receita corrente liquida

cujo montante previsto para 0 ano de 2023 é de R$ 259.000,00 (Duzentos e cinquenta e
nove miihées). E um acréscimo ainda de 2,84% de impacto sobre 0 tote! da re-ceita

corrente iiquida prevista para no de 2024, cujo montante é de R$
275.000.000,00(Duzentos e setenta e cinco milhées).

O totai de despesa de pessoal estimada com acréscimo impactaré em 50% e 49%

re-specttvamente nos anos de 2023 e 2024, sabre o montante da receita cowente Eiquida.
Esie percentual esté abaixo do iimite prudencial de 513% permitido pela LRF (Lei de
"Responsabilidade ao Peder Exscutivo Municipai).

Sendo assim, as despesas com pessoai oriundas do projeto de lei estéo dentro do limite

lega§ permitido.

1?
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