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MUNICIPIO DE ANCHIETA(ES)
CAMARA MUNICIPAL

PROJETO DE LEI N° 12/2011

As Co issoes
WW Declara de Utilidade Publica o Sindicato
Em _ g

—// dos Servidores Publicos do Municipio de
Presidente

Anchieta-ES.

A Camara Municipal de Anchieta, Estado do Espirito Santo, aprova, e o Chefe
do Poder Executivo sanciona a presente LEI;

Art. 1° Fica declarada como de Utilidade Publica o Sindicato dos Servidores
Publicos do Municipio de Anchieta-ES.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Anchieta/ES, 14 de fevereiro de 2011.
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Ml}NICiPIO DE ANCHIETA(ES)
CAMARA MUNICIPAL

JUSTIFICACAO

Excelentissimos Senhores Vereadores do Municipio de Anchieta,

Tenho a honra de encaminhar o presente projeto de lei, para elevada
apreciagao dos meus nobres colegas Vereadores, que visa declarar o Sindicato dos
Servidores Publicos do Municipio de Anchieta-ES.

Nao e preciso relatar a importancia do papel das associagbes nas
comunidades, e em especial as que visam resguardar os direitos dos trabalhadores
no setor publico do nosso Municipio.

Nesta linha queremos ressaltar a composicdo deste Sindicato, formada por
pessoas da mais alta idoneidade, preocupadas em buscar alternativas para
proporcionar o bem estar coletivo através empreendedorismo.

No aspecto legal, verifica-se que a proposicdo atende a legislagéo vigente,
visto que a associagao possui personalidade juridica, esta criada a mais de um ano
e seus diretores nao sao remunerados, conforme documentacao anexa.

Diante disto, solicitamos a aprovagao desta matéria por esta Digna Casa de
Leis.

Anchieta/ES, 14 de fevereiro de 2011.




JUIZO DE ADMISSIBILIDADE

Em determinagao contida no artigo 130 da Resolug¢ao n°. 4/1990 recebo o
Projeto de Lei n°. 012/2011, de autoria do poder legislativo, por considerar que o
seu texto nao representa afronta aos dispositivos elencados nc artigo supracitado,
devendo, portanto, haver a protocolizacao da proposta.

Anchieta — ES, 15 de Fevereiro de 2011.




DESPACHO

A: Secretaria da Camara Municipal

Tendo em vista a aprovacgao, pelo Plenario, do Projeto de Lei n® 12/2011 e,
consequente publicagcéao da Lei n°® 677/2011, determino o arquivamento dos autos.

Anchieta — ES, 30 de Dezembro de 2011.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Camara Municipal de Anchieta

ANCHIETA/ES, 22 DE FEVEREIRO DE 2011.
OFICIO PRP N2. 20/2011

DA:

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ANCHIETA/ES
SR2. DALVA DA MATTA IGREJA

AO:

EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO MUNICIPAL DE ANCHIETA/ES
PROF. EDIVAL JOSE PETRI

Senhor Prefeito,

Faco uso da presente para encaminhar a Vossa Exceléncia, o Autdgrafo

de Lei n? 12/2011 proveniente do Projeto de Lei Complementar n® 01/2011, o
Autografo de Lei n2 08/2011 proveniente do Projeto de Lei n®

14/2011, o
Autografo de Lei n? 07/2011 proveniente do Projeto de Lei n®

07/2011, o
Autografo de Lei n? 06/2011 proveniente do Projeto de Lei n® 13/2011, todos
de autoria do Poder Executivo, e o Autografo de Lei n? 13/2011 proveniente do
Projeto de Lei n? 07/2011, o Autdgrafo de Lei n2 11/2011 proveniente do
Projeto de Lei n? 06/2011, o Autdgrafo de Lei n? 10/2011 proveniente do
Projeto de Lei n? 11/2011, o Autdgrafo de Lei n® 09/2011 proveniente do
Projeto de Lei n? 12/2011, todos de autoria do Poder Legislativo, aprovados na
sessdo ordindria do dia 22 de fevereiro, para promogao de sancdo ou veto.

Sem outro assunto no momento, aproveito a oportunidade para reiterar
protestos de elevada estima e considerac3o.

Atenciosamente,

PRESID A CAMARA

DALVA DA MATTA IGREJA

Rua Nancy Ramos Rosa, 87 - Portal de Anchieta - CEP 29230-000 - Fone: (28) 3536-0300 - Anchieta - ES
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ATA DA SESSAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE ANCHIETA,
REALIZADA EM 22 DE FEVEREIRO DE 2011. As dezoito horas do dia vinte e dois de
fevereiro do ano de dois mil e onze, reuniu-se a Camara Municipal de Anchieta, Estado do Espirito
Santo, sob a presidéncia da vereadora Dalva da Matta Igreja, que ap6s ter decla-ado aberta a sesséo,
solicitou que se fizesse a chamada dos senhores vereadores, onde se verificou a presenca de todos.
Logo apos, a Sr*. Presidente convidou para fazer parte da Mesa Diretora o Presidente da CaAmara
Municipal de Alfredo Chaves — Sérgio Bianchi, o Vice presidente da Cadmara Municipal de Alfredo
Chaves — Sr. Mério, o vereador Paulo Lunardi e o Sr. Narciso Grassi. Tendo sido aprovada a ata da
sessdo anterior, foi lido o material de expediente, onde constava: 1) Requerimento n°s 085/2011,
086/2011 de autoria da vereadora Dalva da Matta Igreja, aprovados por unanimidade; 2)
Requerimentos n° 087/2011 e 088/2011 de autoria do Vereador José Maria Rovetta, aprovados por
unanimidade; 3) Requerimentos n°s 090/2011 e 092/2011, de autoria da Vereadora Terezinha V.
Mezadri, aprovados por unanimidade; 4) Requerimento n® 089/2011 de autoria do Vereador Valber
Salarini, aprovado por unanimidade; 5) Oficio n° 067/2011 de autoria do Prefeito Municipal a Sr.
Presidente da Camara Municipal de Anchieta, solicitando a retirada do Projeto de Lei n® 05/2011,
para adequagdo dos cargos de Auxiliar de Assistente Social e Mestre de Servigos, bem como a sua
respectiva Mensagem; 6) Projeto de Lei n° 018/2011 — Acrescenta artigo 4° B a4 Lei n® 656 de 2010,
de autoria do Vereador Geovane M. L.-dos Santos; 7) Projeto de Lei n® 019/2011 — Define medidas
educativas para o combate ao tabagismo e alcoolismo em Anchieta, de autoria da Vereadora Dalva
da Matta Igreja; 8) Projeto de Resolugdo n® 04/2011 — Institui Programa de Estigio para estudantes |
de ensino médio, médio e superior no ambito da Camara Municipal de Anchieta, e d4 outras
providéncias, de autoria da Mesa Diretora; 9) Projeto de lei n° 03/2011 — Revogada a Lei 640/2010,
de autoria do Poder Executivo; 10) Projeto de Lei n® 016/2011 — Dispde sobre reajuste dos
vencimentos dos Agentes Publicos do municipio de Anchieta, de autoria do Poder Executivo; 11)
Projeto de Lei n° 04/2011 — Altera a lei 484/2007, de autoria do Poder Executivo; 12) Projeto de Lei
n° 07/2011 — Altera a Lei n° 168/2004, de autoria do Poder Executivo; 13) Projeto de lei n® 08/2011
— Cria a Estrutura Administrativa Do Fundo Municipal de Satde, de autoria do Poder Executivo;
14) Projeto de lei n® 09/2011 — Modifica a Lei n° 340/2006, de autoria do Poder Executivo; 15)
Projeto de Lei n® 010/2011 — Institui o Plano de Carreira dos Servidores Publicos do Municipio de
Anchieta e dé outras providéncias, de autoria do Poder Executivo; 16) Projeto de lei n° 011/2011 —
Cria os cargos de Diretor Técnico e Diretor Clinico, no &mbito da Secretaria Municipal de Saude,
de autoria do Poder Executivo; 17) Projete de Lei n® 012/2011 — Altera vencimentos e quantitativo
de vagas de cargos previstos no anexo IV da Lei 568/2009, de autoria do Poder Executivo; 18)
Projeto de lei n° 015/2011 — Fixa o valor das bolsa - auxilio do programa de estdgio da CaAmara
Municipal de Anchieta/ES, de autoria da Mesa Diretora; 19) Projeto de Lei n® 015/2011 — Dispde
sobre abertura de crédito suplementar no valor de R$15.000,00 (quinze mil reais), para os fins que
especifica, de autoria do Poder Executivo; 20) Dispensa de Intersticio de autcria da Comissdo de
Legislacdo, Justi¢a e Redagdo Final aos seguintes projetos: Projeto de lei n° 07/2011 de autoria do
Poder Executivo, 012/2011 de autoria dos Vereadores e 011/2011 de autoria dos Vereadores,
aprovado por unanimidade; 21) Dispensa de Intersticio da Comissdo de Finangas e Or¢gamento aos
seguintes Projetos: Projeto de Lei n® 013/2011 e Projeto de lei n® 014/2011, zmbos de autoria do
Poder Executivo, aprovado por sete votos favoraveis e um voto contrario do vereador Marcus V. D.
Assad; 22) Requerimento verbal de autoria do Vereador Marcus V. D. Assad a Promotora de Justi¢a
de Anchieta, para que o Ministério Publico tome providéncias com relagdo ac descarte do esgoto
que vem sendo feito discriminadamente a céu aberto no Rio Una pelos dutos da Rede de Esgoto;
23) Requerimento verbal de autoria do Vereador Marcus V. D. Assad, solic:tando a retirada da
pauta para a ordem do dia o Projeto de Lei n°® 016/2011 de autoria do Poder Executivo, aprovado
por unanimidade; 24) Requerimento verbal de autoria do vereador Marcus V. D. Assad, solicitando



ao Prefeito, convocando uma reunido juntamente com a Empresa UFES para vir a esta Casa dar
esclarecimentos sobre o Projeto de reajuste dos Funciondrios Publicos do Municipio de Anchieta,
aprovado por unanimidade; 25) Requerimento Verbal de autoria do Vereador Cléber Oliveira da
Silva, ao Diretor da Samarco — Sr. Fernando Kurski, que venha a esta Casa de Leis, explanar sobre
a 4* usina que sera feita e dizer de onde irdo tirar a mio de obra qualificada, aprovado por
unanimidade. Terminada a leitura do material de expediente, a Sr*. Presidente passou a hora
destinada aos senhores oradores, que de acordo com artigo 193, item V do Regimento Interno,
passaram a fazer uso dos seus dez minutos de pronunciamento. Estiveram inscritos e fizeram uso da
palavra os Vereadores: Carlos Waldir Mulinari de Souza, Marcus V. D. Assad, Cléber Oliveira da
Silva, Geovane M. L. dos Santos, Valber Salarini e Dalva da Matta Igreja (ARQUIVO DIGITAL).
Apbs os devidos pronunciamentos, o Sr. Presidente, passou para a Ordem do Dia, solicitando que se
fizesse a chamada dos senhores Vereadores. Em seguida, foi feita a leitura do material constante da
pauta: Projeto em 2* Discussdo: Projeto de Lei n° 010/2011 — Dispde sobre a proibi¢do de
estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servigos de descartarem 6leos ou gorduras
em geral no meio ambiente, de autoria do Vereador Cléber Oliveira da Silva. Projetos em Votagao:
1) Projeto de Lei n° 06/2011 — Dispde sobre a denominagdo de via publica e da outras providéncias,
de autoria do vereador Cléber Oliveira da Silva; 2) Projeto de Lei n° 07/2011 — Institui a Semana
Municipal de Incentivo a leitura, de autoria do Vereador Valber Salarini; 3) Projeto de Lei
Complementar n° 01/2011 — Altera o art. 83 da Lei Complementar n° 022/2010, de autoria do
Poder Executivo; 4) Projeto de Lei n° 013/2011 — Dispde sobre abertura de crédito especial no valor
de R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil reais) para os fins que especifica, de autoria do Poder
Executivo; 5) Projeto de Lei n® 014/2011 — Dispde sobre abertura de crédito especial no valor de R$
88.427.44 (oitenta e oito mil reais, quatrocentos e vinte e sete reais e quarenta e quatro centavos),
para os fins que especifica, de autoria do Poder Executivo; 6) Projeto de Lei n® 07/2011 — Altera a
lei n° 168/2004, de autoria do Poder Executivo, de autoria do Poder Executivo; 7) Projeto de Lei n°
012/2011 — Declara de Utilidade Publica o Sindicato dos Servidores Publiccs do Municipio de
Anchieta-ES, de autoria dos Vereadores; 8) Projeto de Lei n® 011/2011 — Declara de Utilidade
Publica a Associagio Empresarial de Anchieta, de autoria dos Vereadores. Apds a leitura do
material constante na ordem do dia, a Sr”. Presidente concedeu a palavra aos Vereadores que
desejassem falar acerca dos projetos em pauta. Fizeram uso da palavra dos vereadores: Marcus V.
D. Assad e Valber Salarini (ARQUIVO DIGITAL). Em seguida, a Sr”. Presidente Submeteu a
votagdo do Plendrio o Projeto de Lei n® 06/2011 de autoria do Vereador Cléber Oliveira da Silva,
que foi aprovado por unanimidade. Em seguida, foi submetido a votagdo do Plenério o Projeto de
Lei n° 07/2011 de autoria do vereador Valber Salarini, aprovado por unanim:dade. Também, foi
submetido 4 votag¢do do Plenario o Projeto de Lei Complementar n° 01/2011 de autoria do Poder
Executivo, que foi aprovado por unanimidade. Apds a Sr*. Presidente solicitou o Parecer da
Comissdo de Financas e Or¢amento e da Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo Final em
relacio ao Projeto de Lei n° 013/2011, de autoria do Poder Executivo que emitiram Parecer
favoravel. Em seguida, o mesmo projeto foi submetido a votagdo e aprovado por unanimidade. A
Sr®. Presidente solicitou também, o Parecer da Comissdo de Finangas e Or¢amento e da Comissdo
de Legislagdo, Justica e Redagdo Final ao Projeto de Lei n° 014/2011 de autoria do Poder
Executivo. Ambas as comissdes emitiram Pareceres Favoraveis. Em seguida esse projeto foi
submetido a votagdo e aprovado por unanimidade. Em seguida, foi submetido 4 vota¢do do Plenario
o Projeto de Lei n° 07/2011 de autoria do Poder Executivo e aprovado por unanimidade. Foi
submetido também a votagdo do Plenario o Projeto de Lei n° 012/2011 de autcria dos Vereadores,
que foi aprovado por unanimidade. Por fim, foi submetido & votagdo do Plendrio o Projeto de Lei n°
011/2011 de autoria dos Vereadores, que foi aprovado por unanimidade. E, nio havendo mais nada
a tratar, a Sr®. Presidente declarou encerrada a presente sessdo, convidando todos para a proxima. E,



para constar, lavrei a presente ata, que vai por mim assinada, juntamente com o Sr. Presidente e
demais membros da Mesa Diretora desta Augusta Casa de Leis.



LEIN°®677/2011 11/03/2011 Pagina 1 de 1

LEI N°. 677, DE 11 DE MARCO DE 2.011

Declara de Utilidade Publica o Sindicato dos
servidores Publicos do Municipio de Anchieta.

O Prefeito Municipal de Anchieta, Estado do Espirito Santo, faco saber que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° Fica declarada como de Utilidade Publica o Sindicato dos Servidores
Publicos do Municipio de Anchieta-ES.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Anchieta/ES, 11 de Margo de 2011.

PREFEITO MUNICIPAL
EDIVAL JOSE PETRI

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Cadmara Municipal de Anchieta.

http://189.38.58.10/anchieta/images/leis/html/L.6772011.html 20/12/2011



Camara Municipal de Anchieta
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

AUTOGRAFO DE LEI N° 009/2011

Declara de Utilidade Publica o Sindicato dos
Servidores Publicos do Municipio de
Anchieta-ES.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Anchieta, Estaco do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicdes que lhes sado conferidas pelo artigo 211 da Resolugao n°
4/1990, faz saber que foi aprovado por unanimidade, na sessao ordinaria do dia
22/02/2011, em apreciagcdo com Dispensa de Intersticio, o Projeto de Lei n°
012/2011 de autoria dos Vereadores desta Casa de leis, que Declara de Utilidade

Publica o Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de Anchieta-ES.

PROJETO DE LEI N°. 012/2011
Declara de Utilidade Publica o Sindicato dos
Servidores Publicos do Municipio de
Anchieta-ES.

A CAMARA MUNICIPAL DE ANCHIETA, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribuicbes legais APROVA e o Chefe do Poder =xecutivo municipal
SANCIONA a seguinte:

LEI:

Art. 1° - Fica declarada como de Utilidade Publica o Sindicato dos Servidores
Publicos do Municipio de Anchieta-ES.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Anchieta/ES, 24 de fevereiro de 2011.

Da@ﬂﬁ"@

Presidente

\

Terezinha V. Mezadri
Vice-Presidente

Rua Nancy Ramos Rosa, 87 - Portal de Anchieta - CEP 29230-000 - Fone: (28) 3536-0300 - Anchieta - ES



Camara Municipal de Anchieta
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CAMARA MUNICIPAL

PARECER CLJR

Parecer n°15/2011

Da Comissao de Legislacao, Justica e
Redacgao Final sobre projeto de lei n°12/2011,
que dispde sobre declaracao de utilidade
publica do Sindicato dos Servidores Publicos

do Municipio de Anchieta.

| — Relatorio:

Trata-se de analise sobre projeto de lei n°12/2011, que dispbe sobre
declaracdo de utilidade publica do Sindicato dos Servidores Publicos do

Municipio de Anchieta..

Nos termos do artigo 130 do Regimento Interno desta Cesa de Leis, o
Exm.° Sr. Presidente recebeu a proposta e determinou a leitura plenaria. Na
sessao ordinaria do dia 15.02.2011 procedeu-se a leitura, sendo os autos
encaminhados as comissdes para manifestacdo técnica, o qua passamos a

tecer.

Il — Analise:

Esta comissao, analisando o projeto em questdo, chegou a conclusao
que o mesmo é legal e constitucional, ndo havendo qualquer impedimento a
presente propositura da mesma, primeiro por ser constitucional em seu aspecto
formal, ou seja através de projeto de Lei obedecendo a todas as formalidades

legais, em especial quanto a iniciativa, e segundo quanto ao aspecto material

Rua Nancy Ramos Rosa, 87 - Portal de Anchieta - CEP 29230-000 - Fone: (28) 3536-0300 - Anchieta - ES



Camara Municipal de Anchieta

MUNIGIRIOn B Es MY EHUETA(ES)
CAMARA MUNICIPAL

temos que o conteudo normativo é adequado e proporcional para produzir os

seus efeitos juridicos.

No mérito ndo ha qualquer impedimento que impeca a sua votacado e

aprovagao.
lll - Conclusao:
Diante do exposto, sou de parecer favoravel ao projeto.

E a manifestacéo, que submeto a elevada apreciacdo dos nobres Edis,

membros desta Comissao de Legislagao, Justica e Redacao Fina'.
E como voto.

Sala das Comissoes, 21 de fevereiro de 2011.

\ "
J
Valber José Salarini A A A
Relator =

Os Membros desta comissao adotam e aprovam na integra o parecer de seu
relator.

Terezinha V. Mezad nﬁ)ﬁ( %/(/v&A /(/f 180 17/(,{

Presidente da CLJR

Cleber de Oliveira da Silva
Membro da CLJR

Rua Nancy Ramos Rosa, 87 - Portal de Anchieta - CEP 29230-000 - Fone: (28) 3536-0300 - Anchieta - ES
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ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ANCHIETA Protocolo: 390, reglstrado anteriormente sob n.°: 58 do

Livro A, em data de 27 DE SETEMBRO DE 1993. ESTATUTO SOCIAL (Consolidagio

editada por aprovacdo da AGE datada de 21.12.2007) Art. 1°. Sob a denominagdo de
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICQS DO MUNICIPIO DE ANCHIETA, fica
constituida a entidade sindical representativa da classe una de servidores publicos do
Municipio de Anchieta, que se regera pelo presente estatuto e pela legislagdo civil especifica.
§ 1% Entende-se por servidor publico, para fins de representagdo da categoria, todo aquele,
efCtivo ou temporario, que vinculado ao Municipio de Anchieta, por quaisquer das pessoas
Juridicas que o compde, de forma remunerada ou ndio, em cargo de carreira ou ndo, e ainda, os
exclusivamente eletivos ou tempordrios, bastando para tanto pertencer a quaisquer dos
quadros funcionais instituidos por lei municipal. § 2°. Entende-se por servidor publico efetivo,
todo aquele aprovado em concurso publico de' provas ou provas e titulos, nomeado para o
exerciclo em quaisquer dos cargos das carreiras instituidas por lei municipal. § 3°. Entende-se
por servidor publico eletivo, todo aquele eleito mediante competigdo eletiva instituida por lei,
empossado para o exercicio em quaisquer dos cargos extra-carreiras, instituidos.por lei
municipal. § 4°. Entende-se por servidor ptxblico'temporz’lrio todo aquele exclusivamente para
cargos em comissdo por designag¢do “ad nutum”; aqueles aprovados em processo seletivo
simplificado, bem como os voluntarios, ou outras espécies de vinculos juridicamente
possiveis. Art. 2°. A entidade poderd se fazer identificar pela sigla SINFA, instituida desde
21.05.1993. Art. 3° A sede administrativa do SINFA seré na cidade de Anchieta, em qualquer
local alugado. cedido ou proprio, a ser especificado mediante indicagdo no CNPJ, até que se
resolva a regularizagdo da doagdo do Municipio de Anchieta através da Lei Municipal n°.
164/2004. datada de 13.08.2004. e respectivo termo de posse Art. 4°. O SINFA tera duragio
por periodo indeterminado. Art. 5°. O SINFA tem como objetivos e fins: | - representar seus
associados perante as autoridades publicas e privadas, os interesses gerais e especificos da
categoriaz 1l - expressar e defender as reivindicagdes dos seus associados nos planos
ccondmicos e social: Il - celebrar vinculos coletivos de trabalho, sob qualquer espécie ¢
forma: IV - promover a organizagio sindical dos Servidores nos locais de trabalho; V - buscar
a integragdo com entidades locais, estaduais, nacionais e internacionais de trabalhadores. VI -
ajuizamento de medidas judiciais. ‘em defesa de direitos coletivas ou individuais, perante
qualquer juizo ou tribunal: Art. 6°. Sdo considerados socios todos aqueles que, sem
impedimentos legais, forem admitidos como tais, mediante o preenchimento de formulério
proprio. € que seja comunicado ao -empregador para o competente desconto em folha de
pagamento. ¢ que mantenham fiel obediéncia a estes estatutos e delibera¢des da sociedade.
| JArt 7% Ficam criadas 03 (trés) categotias de sécios, a saber: [ - Associado Servidor Efetivo,
S Nespecificados no artigo 1°., paragrafo 2°.; Il - Associado Servidor Eletivo, especificados no
pfrtico 19 paragrafo 3°: Il - Associado Servidor Tempordrio, especificados no artigo 1°.,

?}dmomio 4°., IV - Associado Especial, ndo previsto anteriormente, e que podera ser qualquer

4

MATRICULA N°

- LIVRO N°.
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GISTRO DAS PESSOAS JURIDICAS

JULIO CESAR SANT'ANNA DA COSTA

OFICIAL
ANCHIETA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO

r

AREFORIO DO RE
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~9/\Omvg pessoa fisica ndo servidor nas modalidades indicadas no artigo 1°., que quex-ra contribuir de

(—‘—\ maneira avulsa para os cofres da entidade. § 1°. O Associado Especial, equiparando-se aos
2 & especificados nos pardgrafos 3°. ¢ 4°., do artigo 1°., terdo direito a gozar dos beneficios sociais
SRS ofertados pela entidade. § 2“. Até que se estabeleca outra forma de contribui¢do, as
= 3 contribuicoes dos Associados Especiais serd no mesmo valor do Servidor de carreira nivel V
O' i a ser quitada em no maximo duas ‘parcelas, por emissdo de boletos bancarios proprios nc
-t = &m’cio de cada exercicio financeiro. Art. 8°. Somente terdo direito a voz e voto nas assembléia
- 55 = || fos socios previstos no inciso L. do artigo 7°. que cumpriram o lapso temporal do csta(m
= E probatério  Os quais ndo poderdo exercitar tal direito mediante procuragdo. Art. 9°.
Q Zﬁo exclusdo de Associado ocorrera mediante processo.interno. com materializagdo do -dev1d
e < rocesso legal ¢ amplo direito de defesa, ou, a-pedido desse. Pardgrafo unico. Ocorrendo
E = xclusdo. quando da iniciativa do Associado, o mesmo somente poderd retornar aos quadrc
:ﬂ: % da entidade apos decorrido 12 (meses) do seu pedido de desfiliagdo, ¢ quando, por decisao d
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Ok ¢ podera retornar apos decorro o dobro do periodo especificado nest

22z =+t ) ; > sera admitido o pedido
neste sentido formulado pelo Associado. Art. 11. Iniciado o procedimento de exclusio, ndo
mais serd admitido o pedido neste sentido formulado pelo Associado. Art. 12. Sdo direitos e
deveres dos Associados: | - gozar dos beneficios estatutarios, trabalhistas e sociais, peculiares
a cada categoria de Associado; IJ - freqiientar, com assiduidade e pontualidade as assembléias
gerais; 1II - quitar com pontualidade as obrigacdes.financeiras éstabelecidas por este estatuto;
IV - utilizar com zelo. todos os bens méveis e imdveis, colocados a disposi¢io dos Associados
para uso geral. V - conduzir-se com urbanidade a todo e qualquer freqiientador das
dependéncias da entidade, sendo esses associados ou ndo. Art. 13. Os Associados ndo
respondem soliddria ¢ subsidiariamente pelas obrigagdes soc¢iais do sindizato. Art. 14. A
associagdo terd sua gestdo administrativa exercida por uma diretoria eleita em assembléia
geral, para um periodo de 03 (trés) anos, podendo ser reeleita, a qual possuira caréter
executivo, com atribui¢des e competéncias definidas para cada cargo. Art. 15. A Diretoria sera
composta dos seguintes cargos diretores: Diretor-Presidente, Diretor-Vice-Presidente, Diretor-
Secretario, Diretor-Tesoureiro. Art. 16. Serdo atribui¢des das Diretorias: I - Diretor Presidente:
a) gerenciar os bens moveis ¢ imoveis da institui¢do; b) assinar documentos administrativos,
contratos e afins, de maneira isolada ou acompanhado de outro diretor: C) representar a
institui¢do perante a sociedade civil, pessoas Juridicas publicas e privadas, de maneira isolada
ou acompanhado de outro dirgtor; d) assinar documentos financeiros, contébeis e bancarios, de
maneira isolada ou ucompanhado de outro diretor. II - Diretor Vice-Presidente: a) substituir o
Diretor Presidente nas suas auséncias; b) substituir o Diretor Presidente nos seus
impedimentos, inclusive os tempordrios, o qual ndo excedera a 30-(trinta) dias. III - Diretor
Secretdrio: a) secretariar os trabalhos internos da institui¢do; b) manter em dia as
comunicagdes recebidas e remetidas; ¢) auxiliar os Diretores Presidente ¢ Vice-Presidente nas
Assembléias Gerais. 1V - Diretor Tesoureiro: a) secretariar os trabalhos internos da instituigdo
no ambito da contabilidade: b) manter em dia as comunicagdes e papéis ccntdbeis; ¢) auxiliar
os Diretores Presidente e Vice-Presidente nas Assembléias Gerais de prestagdo de contas. d)
assinar documentos financeiros, contabeis e bancarios, acompanhado do Diretor Presidente.
Art. 17. Caberd ao Diretor-Presidente, isoladamente ou em conjunto com o Diretor-Tesoureiro,
representar a institui¢do ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente. Art. 18. Nenhum
membro da Diretoria sera remunerado, para o desempenho de suas fungdes e respectivas
atribuigdes. Art. 19. O Conselho Fiscal compor-se-a de trés membros eletivos, cada um dos
quais com um suplente. e eleitos na mesma assembléia geral que eleger a Diretoria da
entidade, e tera carater exclusivamente fiscalizador. Paragrafo Gnico. O Conselho Fiscal, a
partir do primeiro ano de vigor deste estatuto, reunir-se-4 a cada meés para avaliagdo e
Julgamento dos gastos mensais. independeritemente, da reunido para avaliagdo e julgamento
das contas anuais. Art. 20. Os membros do Consetho Fiscal poderdo ser reeleitos. Art. 21. O
Conselho Fiscal tem as atribuigdes e os poderes para fiscalizar e aprovar as contas da
Dirctoria. Art. 22. Os membros do Conselho Fiscal desempenhardo as suas fungdes sem
remuneracdo. Art. 23. As assembléias gerais serdo ordindrias, com reunido nas primeiras
quinzenas dos meses de outubro e dezembro de cada ano, para aprovar as suas contas, e, eleger
a Diretoria e Consclho Fiscal. respectivamente. Art. 24. As assembléias gerais serdo
extraordindrias sempre que os interesses da institui¢@o exigirem o pronunciamento dos sécios
¢ para os fins previstos por lei e nos seguintes casos: reforma dos estatutos; elei¢do de nova
Diretoria, por renuncia daquela em exercicio; aprovagdo de vinculos e contratos fora da
competéncia da Diretoria. Art. 25. As assembléias gerais serdo dirigidas pelo Diretor-
Presidente. Art. 26. A manuten¢iio das atividades ordindrias e extraordindrias, bem como o
patrimdnio da institui¢do sera constituido pela contribui¢do dos seus Associados, por
contribui¢des mensais dos associados, doagdes, subvengdes e auxilios. Art. 27. A alienagdo
hipoteca, penhor ou venda ou troca dos bens patrimoniais da institui¢do somente poderdo ser
decididos por aprovacdo em assembléia geral extraordindria, convocada especificamente para
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fal fim. Art. 28. O exercicio Social terd a duragio e coincidéncia com o ano civil. Art. 29. No
fim de cada exercicio social, a Dirétoria fard elaborar, com base na escrituragdo contébil da
nstituigdo, um balango patrimonial e a demonstragdo do resultado do exercicio e uma
Hemonstragdo das origens e aplicagdes de recursos. Art. 30. A instituigdo podera ser extinta
por deliberagdo da maioria absoluta dos associados, em qualquer tempo, desde que seja
fonvocada uma assembléia geral extraordindria especifica para tal fim. Art. 31. A instituigdo
fambém poderd se extinta por determinagio judicial. Art. 32. No caso de extin¢do, competira
i assembléia geral extraordinaria estabelecer o modo de liquidagdc e nomear o liquidante e o
Conselho Fiscal que devam funcionar durante o periodo da liquidag@o. Art. 33. Extinta a
nstituigdo. seus bens serdo doados a qualquer institui¢do fundacional educacional existente
10 municipio ha mais de 10 (dez) anos. Art. 34. Os estatutos da institui¢do poderdo ser
htualizaveis e reformaveis sempre por Assembléia Extraordinaria. Art. 35. As eleigdes para os
Cargos da diretoria e do conselho fiscal ocorrerio. por convocagdo para Assembléia
Extraordindria especifica, sempre no primeiro dia util da segunda quinzena dos meses de
lezembro do ano que deva ocorrer. Art. 36. Aqueles que pretenderem concorrer aos cargos
eletivos. deverdo registrar chapa completa, até o décimo quinto dia que anteceder a
competi¢do eletiva, iniciando a campanha nesta data. Art. 37. Aquele que pretender concorrer,
everd, até¢ o ato do registro da respectiva chapa, provar o exercicio funcional em cargo
exclusivamente efetivo, nos ultimos 06(seis) meses que anteceder ao inicio do pleito eleitoral,
mediante apresentagdo dos contra-cheques do periodo ou certidio do setor de pessoal do
predo empregador. Art. 38. A apresentagfio. de chapa eletiva serda realizada mediante
comunicacdo formal apresentada ao protocolo geral da entidade. Art. 39. Apresentada a
Chapa. esta sera publicada em jornal local para conhecimento publico, publicagdo esta que
conterd a sua integra, além do nimero do processo administrativo de seu registro. Art. 40. Até
trinta dias antes da cleigdo, a entidade publicara edital declarando~gberta arcompeticéo
cleitoral.  Art. 41. Os casos omissos serdo resolvidos por f aioria/ dos agsociados em
Assembléia Extraordinaria. Art. 42. Fica eleito o Foro desta Cpmq‘rcla para “qualquer acdo
fundada neste instrumento. ANCHIETA (ES), EM 21 DE DE{ZEMBRQJ{QE 2007/ DIRETOR
1PRESIDENTE Alvimar Machado Simdes...........cov....... ‘},‘ =~ T2 il
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EXTRAORDINARIA Aos vinte ¢. um dias do més de dezembro de dois ‘mil/e sete, as
dezessete horas, na sede do SINFA, realizou-se a presente Assembléia Geral Extraordinaria
o SINFA especifica para atualizagio e corregdio do Estatuto Sbcial. O Presidente iniciou ¢
pissembléia convidando a todos os presentes a ficarem de pé€ para rezarmos um pai-nossc
pgradecendo a Deus por mais um dia de vida e‘luta. A seguir explicou que conforme const:
do edital, esta assembléia ¢ para corrigir e atualizar o estatuto, que possui mais de dez anos
A presidéncia passou a leitura do novo texto ao advogado do SINFA, que vai aqui transcritc
"ESTATUTO SOCIAL (Consolidagio editada por aprovagio da AGE datada de 21.12.2007
Art. 1% Sob a denominagdo de SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS D
MUNICIPIO DE ANCHIETA, fica constituida a entidade sindical representativa da clas:
una de servidores publicos do Municipio de Anchieta, que se regerd pelo presente estatuto
pela legislagdo civil especifica. § 1° Entende-se por servidor publico, para fins
representacdo da categoria. todo aquele, efetivo ou temporario, que vinculado ao Municif
de Anchieta, por quaisquer das pessoas juridicas que o compde, de forma remunerada ou ni
em cargo de carreira ou ndo, e ainda, os exclusivamente eletivos ou tempordrios, bastan
para tanto pertencer a quaisquer dos quadros funcionais instituidos por lei municipal. §
Entende-se por servidor publico efetivo, todo aquele aprovado em concurso publico de pro
Lu provas e titulos, nomeado para o exercicio em quaisquer dos cargos das carrei
instituidas por lei municipal. § 3°. Entende-se por servidor publico eletivo, todo aquele el
nediante competicio eletiva instituida por lei, empossado para o exercicio em quaisquer
argos: extra-carreiras. instituidos por lei municipal. § 4° Entende-se por servidor pub
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tempordrio, todo aquele exclusivamente para cargos em comissio por de

ignacdo “ad

nutum; aqueles aprovados em processo seletivo simplificado, bem como os v luntérios, ou
outras espécies de vinculos juridicamente possiveis. Art. 2°. A entidade podera se fazer
identificar pela sigla SINFA, instituida desde 21.05.1993. Art. 3°. A sede admjnistrativa do
SINFA serda na cidade de Anchieta, em qualquer local alugado, cedido ou roprio, a ser
especificado mediante indicagdo no CNPJ, até que se resolva a regularizago fla doagdo do
Municipio de Anchieta através da Lei Municipal n°. 164/2004, datada de 13.08.2004, e
respectivo termo de posse. Art. 4°. O SINFA teré duragio por periodo indetermihado. Art. 5°.
O SINFA tem como objetivos e fins: I - representar seus associados perante ap autoridades
publicas e privadas, os interesses gerais e especificos da categoria; 11 - expressarf defender as
reivindicagdes dos seus associados nos planos econdmicos e social; III - celeprar vinculos
coletivos de trabalho, sob qualquer espécie e forma; IV - promover a organizaca¢ sindical dos
Servidores nos locais de trabalho; V - buscar a integragdo com entidades locdis, estaduais,
nacionais ¢ internacionais de trabalhadores. VI - ajuizamento de medidas judicidis, em defesa
de direitos coletivas ou individuais, perante qualquer juizo cu tribunal. JArt. 6°. Sio

considerados socios todos aqueles que, sem impedimentos legais, forem admiti
mediante o preenchimento de formulario préprio, e que seja comunicado ao em
o competente desconto em folha de pagamento, ¢ que mantenham fiel obedi
estatutos ¢ deliberagdes da sociedade. Art. 7°. Ficam criadas 03 (trés) categoria

S como tais,
regador para
ncia a estes
b de sdcios, a

saber: | - Associado Servidor Efetivo, especificados no artigo 1°., paragrafo 2°.; If - Associado
p P

Servidor Eletivo, especificados no artigo 1°., paragrafo 3°: III - Associ
Temporario, especificados no artiga 1°,, paragrafo 4°.; IV - Associado Especial
anteriormente. e que podera ser qualquer pessoa fisica nido servidor nas
indicadas no artigo 1°., que queira contribuir de maneira avulsa para os cofres g
1°. O Associado Especial, equiparando-se aos especificados nos paragrafos 3°. e
I°.. terdo direilo a gozar dos beneficios sociais ofertados pela entidade. § 29
estabelega outra forma de contribuigdp, as contribuigdes dos Associados Espd
mesmo valor do Servidor de carreira nivel V, a ser quitada em no maximo duas
emissdo de boletos bancarios proprios no inicio de cada exercicio financeiro. Arf
terdio direito a voz e voto nas assembléias os socios previstos no inciso I, do §

jdo Servidor
ndo previsto
modalidades
a entidade. §
4°., do artigo
L Até que se
ciais serd no
parcelas, por
8°. Somente
rtigo 7°. que

cumpriram o lapso temporal do estdgio probatério. Os quais nio poderfio exercftar tal direito
mediante procuragdo. Art. 9°. A exclusdo de Associado ocorrerd mediante prodesso interno,
com materializagdo do devido processo legal e amplo direito de defesa, ou, a pedido desse.
Pardgrafo unico. Ocorrendo a exclusdo, quando da iniciativa do Associado, 0 mgsmo somente
podera retornar aos quadros da entidade apos decorrido 12 (meses) do squ pedido de
desfiliagdo, e quando, por decisdo da entidade, este somente podera retornar agos decorro o
dobro do periodo especificado neste paragrafo. Art. 10. Iniciado o procedimentd de excluso,

ndo mais sera admitido o pedido neste sentido formulado pelo Associado. Art.
procedimento de exclusdo, ndo mais sera admitido o pedido neste sentido fo

1. Iniciado o
mulado pelo

Associado. Art. 12. Sdo direitos e deveres dos Associados: I - gozar d¢s beneficios

estatutarios. trabalhistas ¢ sociais. peculiares a cada categoria de Associado; II
com assiduidade ¢ pontualidade as assembléias gerais; Il - quitar com po

- freqiientar,
hitualidade as

obrigagdes financeiras estabelecidas por este estatuto; IV - utilizar com zelo, fodos os ben:

moveis ¢ imoveis, colocados a disposi¢@o dos Associados para uso geral. V - cor
urbanidade a todo e qualquer freqilentador das dependéncias da entidade,

duzir-se con
sendo esse

associados ou ndo. Art. 13. Os Associados ndo respondem solidaria e subsidiarfamente pele

obrigugdes sociais do sindicato. Art. 14. A associagdo terd suva gestdo administrg
por uma diretoria cleita em assembléia geral, para um perioco de 03 (trés) anos

tiva exercic
podendo s

reeleita, a qual possuira carater executivo, com atribuigdes e competéncias defini
cargo. Art. 15. A Diretoria sera composta dos seguintes cargos diretores: Diret
Diretor-Vice-Presidente, Diretor-Secretario, Diretor-Tesoureiro. Art. 16. Serdo a
Diretorias: 1 - Diretor Presidente: a) gerenciar os bens méveis e iméveis da i
aswsinar documentos administrativos. contratos e afins. de maneira isolada ou ac
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outro diretor: ¢) representar a institui¢dp perante a sociedade civil. pessoas juridicas publicas e
privadas. de maneira isolada ou acompanhado de outro diretor; d) assinar documentos
financeiros. contabeis e bancérios, de maneira isolada ou acompanhado de outro diretor. II -
Diretor Vice-Presidente: a) substituir o Diretor Presidente nas suas auséncias; b) substituir o
Diretor Presidente nos seus impedimentos, inclusive os temporarios, o qual nfo exceder4 a 30
(trinta) dias. III - Diretor Secretario: a) secretariar os trabalhos internos da institui¢do; b)
manter em dia as comunicagdes recebidas e remetidas; ¢) auxiliar os Diretores Presidente e
Vice-Presidente nas Assembléias Gerais. [V - Diretor Tesoureiro: a) secretariar os trabalhos
iternos da institui¢do no dmbito da contabilidade; b) manter em cia as comunicagdes e papéis
contabeis; ¢) auxiliar os Diretores Presidente e Vice-Presidente nas Assembléias Gerais de
prestagdo de contas. d) assinar documentos financeiros, contabeis e bancarios, acompanhado
do Diretor Presidente. Art. 17. Cabera ao Diretor-Presidente, isoladamente ou em conjunto
com o Diretor-Tesoureiro, representar a instituigdo ativa e passiva, judicial e
extrajudicialmente.  Art. 18. Nenhum membro da Diretoria serda remunerado, para o
desempenho de suas fungdes e respectivas atribuicdes. Art. 19. O Conselho Fiscal compor-se-
4 de ués membros eletivos, cada um dos quais com um suplente, e eleitos na mesma
assembléia geral que eleger a Diretoria-da entidade, e tera cardter exclusivamente fiscalizador.
Paragrafo anico. O Conselho Fiscal, a partir do primeiro ano de vigor deste estatuto, reunir-
se-a u cada més para avaliagdo ¢ julgamento dos gastos mensais, independentemente, da
reunido para avaliagdo e julgamento das contas anuais. Art. 20. Os membros do Conselho
Fiscal poderdo ser reeleitos. Art. 21. O Conselho Fiscal tem as atribui¢des e os poderes para
fiscalizar ¢ aprovar as contas da Diretoria. Art. 22. Os membros do Conselho Fiscal
desempenhardo as suas fungdes sem remuneragdo. Art. 23. As assembléias gerais serfio
ordindrias. com reunido nas primeiras quinzenas dos meses de outubro e dezembro de cada
ano. para aprovar as suas contas, e, eleger a Diretoria e Conselho Fiscal, respectivamente. Art.
24. As assembléias gerais serdo extraordinarias sempre que os interesses da instituigio
exigirem o pronunciamento dos socios e para os fins previstos por lei e nos seguintes casos:
reforma dos estatutos; elei¢do de nova Diretoria; por renincia daquela em exercicio;
aprovagdo de vinculos e contratos fora da competéncia da Dirztoria. Art. 25. As assembléias
gerais serdo dirigidas pelo Diretor-Presidente. Art. 26. A manutengdo das atividades
ordindrias ¢ extraordinérias. bem como o patrimonio da instituigdo serd constituido pele
contribui¢do dos seus Associados, por contribui¢des mensais dos associados, doagdes
subvengdes e auxilios. Art. 27. A aliénago, hipoteca, penhor ou venda ou troca dos ben:
patrimoniais da institui¢do somente poderdio ser decididos por aprovag¢do em assembléia gera
extraordinaria, convocada especificamente para tal fim. Art 28. O exercicio social tera
duragdo e coincidéncia com o ano civil. Art. 29. No fim de cada exercicio social, a Diretori

fara elaborar, com base na escrituragdo contabil da instituigdo, um balango patrimonial e

demonstragdo do resultado do exercicio ¢ uma demonstragio das origens e aplicagdes d

Nrecursos. Art. 30. A institui¢do podera ser extinta por deliberagdo da maioria absoluta dc

ssociados, em qualquer tempo, desde que seja convocada uma assembléia ger:

(traordinaria especifica para tal fim. Art. 31. A institui¢do também poderd se extinta pi

eterminagdo judicial. Art.. 32. No caso de extingdo. competird a assembléia ger

=

H{extraordindria estabelecer o modo de liquidagdo e nomear o liquidante e o Conselho Fisc

que devam funcionar durante o periodo da liquidag¢do. Art. 33. Extinta a institui¢fo, seus be
serdo doados a qualquer instituigdo fundacional educaciona! existente no municipio ha m:
de 10 (dez) anos. Art. 34. Os estatutos da institui¢do poderio ser atualizaveis e reformavi
sempre por Assembléia Extraordindria. Art. 35: As elei¢Oes para os cargos da diretoria e
conselho fiscal ocorrerdo, por convocagio para Assembléia Extraordinaria especifica, sem;
no primeiro dia til da segunda quinzena dos meses de dezembro do ano que deva ocort
Art. 30. Aqueles que pretenderem concorrer aos cargos zletivos, deverdo registrar chs
completa, at¢ o décimo quinto dia que anteceder a competi¢do eletiva, iniciando a campai
nesta data. Art. 37. Aquele que pretender concorrer, devera. até o ato do registro da respect
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chapa. provar o exercicio funcional em cargo exclusivamente efetivo, nos tltimos 06(s
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meses que anteceder ao inicio do pleito eleitoral, mediante apresentagdo dos contra-cheques do
periodo ou certiddo do setor de pessoal do orgdo empregador. Art. 38. A apresentagdo de
chapa eletiva serd realizada mediante comunicagio formal apresentada ao protocolo geral da
entidade. Art. 39. Apresentada a chapa, esta sera publicada em jornal local para conhecimento
publico, publicagdo esta que conterd a sua integra, além do numero do processo administrativo
de seu registro. Art. 40. At¢ trinta dias antes da eleigab, a entidade publicara edital declarando
aberta a competi¢@o eleitoral. Art. 41. Os casos omissos serdo resolvidos por maioria dos
associados em Assembléia Extraordinaria. Art. 42. Fica eleito o Foro desta Comarca para
qualquer ag@o fundada neste instrumento.” Foi colocado em votagdo o texto acima transcrito e
lido. Sendo aprovado na sua,- mtq,xa}i’dadc por unanimidade com seu registro ¢ execugdo ja
. | para o pxo\lmo exercigio. Nada mais havendo a tratar, eu. José¢ Claudio da Neves Pinto, lavrei
a presente que ¢ assinada por mim ¢ pdo Presidente, seguindo em anexo lista de presenga.
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Av.02. Protocolo:412. /\mluga 24 de margo de 2009. Ata da Posse da Diretoria — tri€nio
2009/2011. Aos 12 (doze) dias™ do\més de margo.de dois mil e nove, as dez horas, o atual
presidente do SINFA. Sr. Francisco~de Aratjo Vieira iniciou a cerimdnia de posse da nova
diretoria do SINFA. que a partir desse momento passam a ser a atual diretoria, para o triénio
2009-2011, conforme cleigdo realizada no dia 10 de mar¢o de 2009, composta cos seguintes
membros: Presidente  Jodo Tavares Simdes dos Santos; Vice-Presidente — Valter Jorge
Salarini; Secretaria - Bianca Marchezi Nogueira; Tesoureira — Gilmara Costa Laiber; Diretor
de Assuntos Trabalhistas  Francisco de Aratjo Vieira; Diretor Cultural — Eliezer ¢ Silva Porto
e Diretor Sem Pasta - Célia Mara Mattos do Vabo. A cerimdnia de posse contou com a
presenga do Exmo. Prefcito Municipal, Sr. Edival Jose Petri, do Presidente da Cémara
Municipal de Anchieta. Sr. Joscelem Gongalves de Jesus e demais funcionérios. O presidente
eleito do SINFA deu boas vindas acs presentes ¢ em seguida agradeceu a confianga que os
funciondrios publicos sindicalizados depositaram na sua pessoa pra presidir o sindicato. Nada
mais havendo a tratar o prcsidcjuc/encerrmr a cerimonia pedindo aos servidores que participem
mais da vida do sindicato ¢leu/ !BIdHLa Mamht/l Nogueira, finalizei esta ata que vai por mim e
demais presentes assinadas.
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DESPACHO

A: Secretaria da Camara Municipal

Tendo em vista o Parecer das Comissoes pela rejeicao do Projeto de lei n®
30/2011 de autoria do Poder Legislativo, determino o arquivamento dos autos.

Anchieta — ES 30 de dezembro de 2011.




