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CAMARA MUNICIPAL DE

ANCHIETA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PARECER LEGISLATIVO

COMISSAO DE LEGISLACAO JUSTICA E REDACAO FINAL

Ref.: Projeto de Lei Complementar n2 01/2025

Autoria: Poder Executivo

Nos termos do artigo 45 e seguintes do Regimento Interno desta Casa de Leis,
passamos a analisar os aspectos de Legalidade e Justica do Projeto em epigrafe, de autoria
do Poder Executivo que tem por finalidade autorizar “Altera a Lei Complementar Municipal
n%27/2012".

Segundo a Justificativa:

“Trata-se de propriciar ao servidor ptiblico municipal um ambiente
seguro e sauddvel psicologicamente para o desenvolvimento do seu
trabalho a populagdo do Municipio de Anchieta.

O poder executivo do Municipio de Anchieta, no intuito de promover o
trabalho digno, sauddvel, seguro e respeitoso na esfera das relagdes
profissionais, estd implantando uma politica de tolerdncia zero para
casos de assédio moral e sexual no ambiente de trabalho, além de toda
e qualquer forma de discriminagdo.

O objetivo é prevenir e reparar situagdes de tratamento degradandes
ou que levem ao sofrimento do servidor na esfera de trabalho,
resultando intimeras vezes no abandono do cargo ou até em situagées
calamitosas de satide mental como depressdo e até o suicidio.”

Os aspectos formais do Projeto de Lei Complementar ora analisado estdo reunidos.
Pela perspectiva da iniciativa, veja-se que o projeto é de autoria do Exmo. Prefeito Municipal,
conforme determina o art. 44, da Lei Organica Municipal:

Art. 44 Sdo de INICIATIVA EXCLUSIVA DO PREFEITO, as leis que
disponham sobre:

I - criagdo, transformagdo ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos
publicos da administracdo direta ou indireta ou aumento de sua
remuneragdo;

11 - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

Il - criagdo, estruturagdo e atribuigdes das Secretarias Municipais e
orgdos da administragdo publica;

IV - matéria Orcamentdria, e a que autoriza abertura de créditos ou
conceda auxilios, prémios e subvengdes;
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Ademais, ao promover uma alteracdo do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, LC n2 27/2012, o autor da proposi¢cdo observou o disposto no art. 43, paragrafo
unico, IV, da Lei Organica Municipal:

Art. 43 As leis complementares somente serdo aprovadas se obtiverem
maioria absoluta dos votos dos membros da Cdmara Municipal,
observando os demais termos de votagdo das leis ordindrias.
Pardgrafo tnico. Sdo leis complementares, dentre outras previstas
nesta Lei Orgdnica:

1V - o Estatuto dos Funciondrios Publicos;

Quanto aos aspectos materiais, o projeto estd em consonancia com os direitos
fundamentais e alguns dos seus temas mais proeminentes na atualidade. O reptdio a toda
forma de assédio, seja ele moral ou sexual, e as condutas discriminatoérias no servico publico,
guarda especial amparo na CF, notadamente, por corresponder a uma protecdo ao super
principio da Dignidade da Pessoa Humana (CF, art. 19, III). Ao reconhecer e tipificar essas
condutas como violagdes a ética e a integridade no ambiente de trabalho, o projeto afirma
que todo servidor, empregado, estagiario ou terceirizado tem o direito de exercer suas
fungdes em um ambiente seguro, respeitoso e livre de humilhagdes, coer¢des ou
discriminagdes.

Com a aprovacio este projeto, o municipio de Anchieta demonstra o compromisso
de proteger a integridade psiquica, fisica e emocional dos trabalhadores, promovendo
relagdes laborais pautadas no respeito, na igualdade e na valorizacdo do ser humano, em

consondancia com os fundamentos do Estado Democratico de Direito.

CONCLUSAO

Estado regular o projeto e tratando-se de uma matéria de especial importancia no
contexto dos direitos fundamentais e do servigo publico, para o municipio, opinamos pelo

prosseguimento do processo legislativo e pela sua aprovagao.

E como VOTO.

ADSON QUINTEIRO

Relator
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Acompanham o voto do relato

JOAO ORLANDO DA SILVA SIMOES JOCARLY FERNANDES

Presidente Membro
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