CULTURAL E AMBIENTAL

ESTATUTO
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DURAGAO, FINS, NATUREZA, SEDE E FORO

Artigo 1° - O INSTITUTO RERITIBA, fundado em 27 de outubro de 2023, € uma
associagdo civil, sem fins econémicos, de direito privado, com autonomia
administrativa e financeira, regido por este estatuto e pela legislagdo em vigor
que Ihe for aplicavel, com sede e foro na cidade de Anchieta, Estado do
Espirito Santo, situado na Rodovia do Sol, km 87, bairro Subaia, na cidade de
Anchieta, Estado do Espirito Santo.

Artigo 2° - O INSTITUTO RERITIBA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
CULTURAL E AMBIENTAL também ¢é denominado simplesmente de
RERITIBA, podendo adotar logomarca.

Artigo 3° - O prazo de duragdo do RERITIBA é indeterminado.
Artigo 4° - O RERITIBA tem por finalidade:

| . Promover a cultura em diversos segmentos.

Il. Proteger, conservar e restaurar patrimonios histdricos;
Ill. Promover a acdo de voluntarios;

IV. Promover assisténcia social;

V. Absorver, fixar, gerar e transmitir técnicas e metodologias que compatibilizem
a implementagdo dos usos e crescimento econémico com a defesa,
preservagao e conservagdo do meio ambiente, de forma sustentavel;

VI. Defender, preservar, conservar o meio ambiente e promover O
desenvolvimento sustentavel;

VII. Promover atividades socioeducativas com criangas e adolescentes;

VIIl. Elaborar, propor e executar planos e alternativas de desenvolvimento
econémico adequadas as caracteristicas ambientais, sociais e culturais de

cada regiao;,
IX. Promover atividades de radiodifusdo e televisdo que digam respeito as
atividades mencionadas neste artigo;

X. Desenvolvimento de estudos e projetos de arquitetura e urbanismo que
digam respeito as atividades mencionadas neste artigo; -

XI. Promover estudos, pesquisa, planejamento, desenvolvimento de
tecnologias alternativas, produgdo e divulgagdo de informacdes e
conhecimentos técnicos, artisticos e cientificos que digam respeito as
atividades mencionadas neste artigo.

Artigo 5° - O RERITIBA n#o distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores os eventuais excedentes operacionais,
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CULTURAL E AMBIENTAL

brutos ou liquidos, dividendos, bonificagées, participagdes ou parcelas do seu
patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, aplicando-os
Integralmente na consecugéo do seu objetivo social.

Artigo 6° - No desenvolvimento de suas atividades, o RERITIBA observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

/ economicidade e da eficiéncia e ndo fara quakquer discriminagéo de raga. Cor,
género ou religido.

Artigo 7° - O RERITIBA disciplinara seus funcionamento por meio de ordens
normativas, expedidas pela Assembleia-Geral, e resolugdes deliberadas pelo
conselho diretor.

Artigo 8° - O RERITIBA, podera atuar em qualquer parte do territério nacional,
podendo fazé-lo por meio de Licenciada, Filial, Departamento ou Posto de
Servico.

Artigo 9° - A fim de cumprir suas finalidades, o RERITIBA, podera se organizar
em unidades independentes de trabalho denominados Departamentos, com
autonomia administrativa e financeira, regidos por normas operacionais
especificas.

Artigo 10° - Para consecugdo dos seus objetivos o RERITIBA, podera firmar
convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo e articular-se
pela forma que julgar conveniente, com 6rgao ou entidades publicas e
privadas, empresas nacionais e estrangeiras.

Artigo 11° - O RERITIBA podera firmar parcerias com organizagdao da
sociedade civil de interesse publico, poder publico, comissdes e conselhos
municipais, estaduais e federais, assim como compor camaras setoriais ou
técnicas.

Artigo 12° - O RERITIBA podera se organizar em superintendéncias, como
resultado da evolugdo dos Departamentos.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Artigo 13° - O quadro de associados do RERITIBA é constituido da seguinte
forma e classificagao:

. Associado Fundador;

Il Associado Efetivo;

1. Associado Contribuinte;
IV. Associado Institucional;
V. Associado Voluntario;
VI.  Associado Benemérito;
VII.  Associado Patrocinador.

Artigo 14° - Associado Fundador é a pessoa fisica, maior, que se fizer
presente a Assembleia-Geral de constituicdo do RERITIBA, ou a pessoa
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CULTURAL E AMBIENTAL

juridica nela legalmente representada, ou ainda, as pessoas fisicas e
juridicas que a ele se associarem no prazo de até 12 (doze) meses da
realizagao da referida Assembleia-Geral.

Artigo 15° - Associado Efetivo é a pessoa fisica que tiver seu nome
aprovado pela Assembleia-Geral para elevacao a esta categoria, mediante
indicagd@o do Conselho Diretor.

Paragrafo Unico - E condicdo indispensavel a aprovagdo pela
Assembleia-Geral como Associado, além de ter efetiva participagdo nas
atividades desenvolvidas pelo Instituto Efetivo a auséncia de qualquer
assentamento de punigdo na folha do associado, e ndo estar ele
respondendo a processo administrativo no ambito do RERITIBA, além de
ter efetiva participagdo nas atividades desenvolvidas pelo Instituto, durante
o referido periodo.

Artigo 16° - Podera associar-se como Associado Contribuinte a Pessoa
fisica, maior interessada nas finalidades do RERITIBA, que tiver seu nome
aprovado pelo Conselho Diretor.

Artigo 17° - Podera associar-se na categoria de Associado Institucional, a
entidade do terceiro setor, a cooperativa ou empresa que venha a formar
parcerias ou trabalhos em conjunto com o reritiba, devendo ser aprovada a
Associagao pelo Conselho Diretor.

Artigo 18° - Podera ser Associado Voluntario a Pessoa fisica, maior, que
solicite que sua adesdo ao RERITIBA com a finalidade de compor seu
quadro de voluntarios, visando ao desenvolvimento de atividades realizadas
pelo Instituto, devendo ser aprovada a associagéo pelo Conselho Diretor.

Artigo 19° - Podera ser aprovado pela Assembleia-Geral como Associado
Benemérito, por indicagdo do Conselho Diretor, a Pessoa fisica que tenha
prestado servigcos relevantes ao RERITIBA, quer seja por atividades de
voluntariado, quer seja por doagdes ou contribuigdes.

Artigo 20° - Podera ser aprovado pelo Conselho Diretor como Associado
Patrocinador, a pessoa juridica que patrocina atividades do RERITIBA, de
forma constante ou periddica.

Artigo 21° - O associado do RERITIBA podera se enquadrar em mais de uma
categoria, desde que compativeis entre si.

Paragrafo unico - Sdo pagantes das anuidades a serem estipuladas pelo
EWRITIBA os associados pertencentes as categorias de Associados Fundador,
Efetivo, Contribuinte e Patrocinador.

Artigo 22° - O associado ndo responde solidaria, nem subsidiariamente pelas
obrigagdes contraidas pelo RERITIBA.

CAPITULO Il
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LT E L

DA ADMISSAO, DAS PENALIDADES, DA EXCLUSAO E DO
AFASTAMENTO TEMPORARIO DO ASSOCIADO

SEGAOI
DA ADMISSAO

Artigo 23° - Para Admissdo na categoria de Associado Contribuinte,
\nstitucional, Voluntario ou Patrocinador, a Pessoa interessada devera fazer um
requerimento ao Diretor Presidente do Conselho Diretor e, se aprovado, sera
informadas do seu nimero de matricula e categoria a que ira pertencer,

SECAOII
DAS PENALIDADES

Artigo 24° - O Associado que porventura infringir o Presente Estatuto ou
qualquer outra norma do RERITIBA, ou ainda venha a exercer atividades que
comprometam a ética, moral, os bons costumes ou os aspetos financeiros do
instituto sera passivel das seguintes sangbes administrativas:

I Adverténcia;
I Suspensao;
1. Exclusao disciplinar.

Artigo 25° - A adverténcia sera por escrito e aplicada pelo Conselho Diretor em
caso de infragdo primaria, que n3o atente contra as finalidades do RERITIBA, a
ética, a moral e os bons costumes.

Artigo 26° - A suspens3o sera aplicada por periodo de até 180 (cento e oitenta)
dias, pelo Conselho-Diretor em caso de reincidéncia genérica de infragao
punida com adverténcia ou em caso de infragdo que atente contra as
finalidades do RERITIBA, a ética, a moral e os bons costumes.

Artigo 27° - A exclusdo disciplinar de associado se daré caso reincida no artigo
26.

Paragrafo Unico — A pena de exclusdo disciplinar sera solicitada pelo Conselho
Diretor e aplicada pela Assembleia-Geral.

Artigo 28° - A apuragéo a ser procedida para aplicagdo de qualquer uma das
penalidades constantes dos incisos do artigo 24 sera por Comissdao de
Sindicancia, formada por cinco associados, designada pelo Conselho Diretor,
com prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo dos trabalhos, prorrogavel este
uma vez, por igual periodo.
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Paragrafo unico — Ao associado sera facultada a apresentagio de defesa
escrita a Comissdo de Sindicancia, no prazo de 10 (dez), contados de sua
notificagao.

Artigo 29° - O associado excluido disciplinarmente podera solicitar seu retorno
ao quadro de associado, apdés 3 (trés) anos da data de seu desligamento,
devendo a Assembleia Geral aprovar seu reingresso.
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INSTITUTO RERITIBA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
CULTURAL E AMBIENTAL

Artigo 30° - Quando o associado excluido disciplinarmente estiver lotado em
projetos, programas, departamentos ou superintendéncia, os seus direitos de
participagao mantidos, desde que julgado cabivel pelo Conselho Diretor.

SEGAO Il
DA EXCLUSAO A PEDIDO E DO AFASTAMENTO TEMPORARIO

Artigo 31° - A exclusdo a pedido de associado, ou seu afastamento temporario
sera por ele requerido ao Conselho Diretor do RERITIBA, que deferira o
pedido.

Artigo 32° - O associado excluido a pedido do quadro associativo do
RERITIBA podera solicitar seu reingresso ao Conselho Diretor a qualquer
tempo, cabendo ao indigitado Conselho aprovar ou nao.

CAPITULO IV

DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO
Artigo 33° - Sao direitos do associado:
I. Frequentar a sede do RERITIBA;
Il. Usufruir dos servigos pelo RERITIBA;
Il Participar da Assembleia Geral e Votar;
IV Manifestar-se sobre os atos, decisdes e atividades do RERITIBA;
Artigo 34° - Sdo deveres do associado:

l. Acatar as decisées da Assembleia Geral;
Il Atender os objetivos do RERITIBA;

IIi. Zelar pelo nome do RERITIBA;
V. Participar das atividades do RERITIBA;
V. Contribuir na apresentagao de propostas para desenvolvimento dos

projetos e programas do RERITIBA.

Artigo 35° - Os associados poder&o formar Grupo de Trabalho independente
da estrutura administrativa do RERITIBA para desenvolvimento de atividades
tais como:

l. Servico de voluntariado;

| Evento de confraternizagao;

lil. Grupo de estudos e pesquisa;

V. Demais atividades de interesse dos associados.

Paragrafo unico — para a realizagdo das atividades para que trata o caput, os
associados interessados deverdo enviar comunicagao expressa a Secretaria do
RERITIBA indicando 2 (dois) responsaveis pelo desenvolvimento das
atividades.
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L TAL
CAPITULO V
DA ADMINISTRAGAO DO RERITIBA
SEGAOI

DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO
Artigo 36° - O RERITIBA é composto dos seguintes 6rgéos de administragao:

l. Assembleia Geral;
1. Conselho Diretor;
. Conselho Fiscal;

IV. Conselho consultivo

V. Conselho comunitario;
VI. Conselho técnico;

VIl. Departamentos;

VIII. Licenciadas;

IX. Superintendéncias.

Artigo 37° - ‘A Assembleia Geral é o orgdo supremo de decisdo do
RERITIBA,composta por todos os associados, podendo-se reunir ordinaria ou
extraordinariamente.

Artigo 38° - O Conselho Diretor é constituido por 3 (trés) membros, eleitos em
Assembleia- Geral, com mandato de 3 (trés) anos com direito a reeleigéo.

Artigo 39° - O Conselho Fiscal é composto de 3 (trés) membros, eleitos pela
Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés) anos, com direito a reeleigdo.

Artigo 40° - O Conselho Consultivo é constituido por representantes dos
6rgaos governamentais municipal, estadual e federal.

Artigo 41° - O Conselho Comunitario é constituido pelas entidades do terceiro
setor, tais como associagdes de produtores, cooperativas e entidades de
classe.

Artigo 42° - O Conselho Técnico é constituido por profissionais liberais, centro
de estudos e pesquisas, representagdo de faculdades, de universidades e de
escolas técnicas, eleitos pela Assembleia- Geral.

Artigo 43° - O Departamento & um projeto e/ou programa, que constitua
trabalhos, podendo ser voluntario ou contratado, conforme as atividades a
serem desenvolvidas, sendo coordenado por 2 (dois) associados.

Artigo 44° - Licenciada e Pessoa Juridica diversa do RERITIBA, que mediante
contrato celebrado com este, represente seus interesses dentro de uma area
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CULTURAL E AMBIENTAL

Artigo 46° - O RERITIBA remunerara seus dirigentes que efetivamente atuem
na gestdo executiva e aqueles que lhe prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, a legislagdo vigente e os valores praticados
pelo mercado na regido onde exerce suas atividades.

SEGAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 47° - A Assembleia-Geral reunir-se-a em carater ordinario sempre na
primeira quinzena do més de fevereiro de cada ano.

Artigo 48° - Compete a Assembleia-Geral ordinaria:

. Eleger os membros do Conselho Diretor, Comunitario, Técnico e
Fiscal; :

1. Aprovar planos de trabalho;

1. Aprovar o balango e as contas;

V. Expedir Ordens Normativas para funcionamento interno do
RERITIBA;

Artigo 49° - A Assembleia-Geral podera reunir-se extraordinariamente
quantas vezes se fizer necessario, sempre que o assunto for de interesse
do RERITIBA.

Artigo 50° - Compete *a Assembleia Extraordinaria:

l. Discutir assuntos referentes a bens e patrimoénios;

1. Decidir sobre a dissolugdo nos termos do artigo 126°;

1. Alterar ou reformar o presente Estatuto nos termos do artigo 112°;
\VA Deliberar sobre os demais assntos quelhe com’etirem;

V. Destituir os membros dos Conselhos integrantes do RERITIBA.

Artigo 51° - A convocagdo da Assembleia-Geral Ordinaria ou Extraordinaria
sera realizada por qualquer uma das formas abaixo:

L Por publicagdo em 6rgdos da imprensa local, com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias;

| Por meio de circular entre os associados;

1. Por fixagdo do edital no quadro de avisos da secretaria da sede.

Artigo 52° - O quorum minimo necessario para a realizagdo da
Assembleia-Geral sera:

. Em primeira convocagdo com a presenga minima da metade dos
associados em pleno gozo dos seus direitos;
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CULTURAL E AMBIENTAL

Il. Horario da reuniao;
1. Local com endereco completo;
\"A . Pauta da Assembleia.

Artigo 54° - A Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria sera convocada
pelo Diretor Presidente do Conselho Diretor e em sua omissdo ou

impedimento:
1. Pelo Conselho Fiscal;
. Pelo Conselho Técnico;
1. Por um Departamento;
V. Por uma Licenciada;
V. Por um tergo (1/3) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 55° - Quando da votagdo de uma pauta da Assembleia-Geral todos os
associados em pleno gozo dos seus direitos, poderdo participar, tendo cada
associado direito a um voto,

Paragrafo Unico — Quando da realizagdo da Assembleia-Geral, estara
disponivel uma listagem de associados com direito de voto.

Artigo 56° - As deliberagbes da Assembleia-Geral serdo tomadas pela maioria
simples dos presentes que atendam ao disposto no artigo 55, exceto nos casos
em que for previsto quorum privilegiado.

Artigo 57° - A reunido das Assembleias-Geral sera aberta a participagdo do
publico em geral, sem restrigdes, contudo sem manifestagao de voto.

Paragrafo Unico — O Presidente da Assembleia-Geral podera, em caso de
perturbagédo da ordem, promover a retirada do publico.

SEGAO Il
DO CONSELHO DIRETOR
Artigo 58° - O RERITIBA é administrado por um Conselho Diretor.

Artigo 59° - O Conselho Diretor serd& composto por 3 (trés) membros
distribuidos nas seguintes fungées:

l. Um Diretor-Presidente;
Il. Um Diretor Vice-Presidente:
1. Um Diretor Administrativo-Financeiro.

Artigo 60° - Compete ao Conselho Diretor:

I Administrar o RERITIBA;

. Constituir consorciar, unificar e dissolver Departamentos;

M. Montar plano de trabalho;

IV. Autorizar licenciamento;

V. Apreciar e aprovar o relatério anual da agdo e posi¢cdo
economico-financeira do RERITIBA;

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo C711-2DF8-F3FD-1FDC.
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VI. Aprovar o orgcamento programa, detalhado por Licenciada e/ou 5 o
\’1/4}‘\/

-

Departamento apresentado pelo Diretor Administrativo-Financeiro;
VII.  Aprovar a celebragdo de convénios, acordos e contratos;
VIIl. Elaborar e executar o programa anual de atividades;
IX. Elaborar o relatério anual e o respectivo demonstrativo de resultados
do exercicio findo;

X. Elaborar o orgcamento de receitas e despesas para o exercicio
seguinte;

Xl.  Estabelecer a politica de pessoal;

Xll. Acompanhar os trabalhos dos Departamentos e das
Superintendéncias;

XIll. Cadastrar documentagdo e encaminhar para os segmentos
interessados;

XIV. Organizar os planos de trabalho;

XV. Buscar formas de atualizagéo;

XVI. Regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia-Geral e expedir
resolugdo para disciplinar o funcionamento interno do RERITIBA;

XVII. Tratar dos assuntos que forem da sua competéncia por forca deste
Estatuto ou das demais normas internas do RERITIBA;

XVIII. Decidir sobre os casos omissos a este Estatuto.

Paragrafo primeiro — As resolugdes ou deliberagoes somente serdo validas
somente com a presenca de todos os seus membros, exceto se a falta decorrer
de motivo de forga maior, devidamente comprovada, vedada a representagao.

Paragrafo segundo — As deliberagbes serdo por maioria simples de votos,
reservado ao Diretor-Presidente o exercicio do voto de qualidade.

Paragrafo terceiro — As deliberagbes serao consignadas em atas
circunstanciadas, lavradas em livro préprio e aprovadas pelos presentes.

*Paragrafo quarto — O Conselho Diretor reunir-se-a ordinariamente uma vez
por més e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagédo do
seu Diretor-Presidente ou POR SOLICITACAO DO CONSELHO FISCAL.

Artigo 61° - Compete ao Diretor-Presidente, como representante legal do
RERITIBA:

I Convocar e presidir reunibjes do Conselho Diretor e
Assembleia-Geral;

1. Representar o RERITIBA judicial e extrajudicialmente, perante os
6rgdos e entidades publicas e privadas e o publico em geral,
inclusive em juizo ou se fazer representar por um dos seus Diretores
ou Conselheiros;

1. Convocar e presidir reunioes do Conselho-Diretor,;

IV. Rubricar todos os livros usados pelo RERITIBA:

V. Representar o RERITIBA junto a 6rgdos e entidades publicas e
privadas e perante o publico em geral, inclusive em juizo ou se fazer
representar por um dos seus Diretores ou Conselheiros;

ite https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo C711-2DF8-F3FD-1FDC.
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VL. {-\ssinar Conjuntamente Com o Diretor Administrativo - Financeird%’ j
instrumento de procuragdes, cheques e documentos constitutivos de g r4/2>

obrigacdes onerosas para o RERITIBA;

VIl. Celebrar convénios, acordos, contratos e outros ajustes, aprovado
pelo Conselho Diretor, ou em caso de urgéncia ou emergéncia, em
ad referendum do mesmo, devendo submeter o instrumento ao
Conselho para que este o referende;

VIIl. Dirigir e supervisionar as atividades do RERITIBA;

IX. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, conjuntamente com o
Conselho Diretor e o Conselho Diretor.

Paragrafo Unico — Compete ao Diretor Vice - Presidente substituir o Diretor
Presidente em suas faltas ou impedimentos.

Artigo 62° - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

1. Prestar de modo geral, sua colaboragéo ao Diretor Presidente;

| Arquivar documentos, livros e correspondéncia;

M. Secretariar e lavrar as atas da Assembleia-Geral e do Conselho
Diretor;

V. Responsabilizar-se pelo planejamento, controle e organizagdo de
todas as areas administrativas do RERITIBA;

V. Gerenciar as areas de pessoal, logistica e patrimonial do RERITIBA;

VI. Responsabilizar-se pelo planejamento, controle e organizagao
contabil, orcamentaria de custeio, de titulos, de valores e dos
documentos da area financeira do RERITIBA;

VIl. Assinar, conjuntamente com o Diretor-Presidente, instrumentos de
procuracio, cheques e demais documentos constitutivos de
obrigagdo onerosa para o Instituto;

VIIl. Autorizar pagamentos, recebimentos, responsabilizando-se pelo
numerario do RERITIBA;

IX. Apresentar os balancetes mensais e anual.

Paragrafo Unico — Compete ao Diretor Vice-Presidente substituir o Diretor
Administrativo em suas faltas ou impedimentos.

SEGAO IV
DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 63° - Compete ao Conselho Consultivo:

I Manifestar-se acerca dos assuntos solicitados pelo Conselho Diretor,
Fiscal, Técnico ou Comunitario;

. Fornecer informagdes e esclarecimentos sobre projetos e programas
oficiais;

lll.  Fornecer respaldo as decisées do RERITIBA;

IV.  Integrar as atividades do RERITIBA com o setor publico.

Artigo 64° - O Conselho Consultivo tera composigéo variavel, composto por
representantes dos trés niveis de governo, sendo que os pares elegerdao 3
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(trés) de seus membros, com mandato de 3 (trés) anos, com direito a reelelgaO.-\;o 5/
para exercer as seguintes fungoes: "\"&b/’
1. Presidente;
1. Secretario;

1. Suplente;
Artigo 65° - Compete ao Presidente do Conselho Consultivo:

I Representar o Conselho Consultivo perante o Conselho Diretor;

. Convocar e presidir reunides do Conselho;

1. Encaminhar solicitagdes do Conselho Diretor ou demais Conselhos;
\YA Realizar articulagéo junto ao segmento governamental.

Artigo 66° - Compete ao Secretario do Conselho Consultivo:

. Substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos;
. Elaborar atas e documentos do Conselho.

Artigo 672 — Compete ao suplente substituir o Secretario em suas faltas e
impedimentos.

Artigo 68° - A constituicio do Conselho Consultivo é facultativa para o
funcionamento do RERITIBA.

SECAOV
DO CONSELHO COMUNITARIO
Artigo 69° - Compete ao Conselho Comunitario:

I Estabelecer formas de trabalho em parceria;

. Auxiliar na implantagdo de programas e projetos;

i, Apresentar sugestoes de trabalho;

V. Avaliar programas e projetos de interesse para a comunidade que
representa;

V. Articular o envolvimento comunitario com os programas e/ou
projetos.

Artigo 70° - O Conselho Comunitario terd composigdo variavel, eleitos pela
Assembleia-Geral, sendo que os pares elegerao 3 (trés) de seus membros com
mandato de 3 (trés) anos, com direito a reeleigdo, para exercer as seguintes
fungdes:

l. Presidente;
. Il. Secretario;
1. Ill- Suplente.
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Artigo 71° - Compete ao Presidente do Conselho Comunitario:

. Convocar e presidir reunido do Conselho Comunitario;
Il Analisar solicitagées dos projetos;
. Acompanhar projetos e programas.
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Artigo 72° - Compete ao Secretario do Conselho Comunitario:

. Secretariar as reunioes;
|} Arquivar e encaminhar documentos;
. Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos.

Artigo 73° - Compete ao Suplente substituir o Secretario em suas faltas e
impedimentos.

Artigo 74° - O Conselho Comunitario reunir-se-a ordinariamente a cada 3 (trés)
meses e extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 75° - A constituigio do Conselho Comunitario é facultativo para o
funcionamento do RERITIBA.

SEGAO VI
DO CONSELHO TECNICO
Artigo 76° - Compete ao Conselho Técnico:

l. Analisar os aspetos técnicos, administrativos e juridicos;
1. Fornecer pareceres e avaliagoes;
. Fornecer suporte e apoio aos projetos e programas.

Artigo 77° - Os membros do Conselho Técnico poderéo ser remunerados.

Artigo 78° - A constituicio do Conselho Técnico é facultativa para o
funcionamento do RERITIBA, sendo que sua composigdo sera decidida pela
Assembleia-Geral.

SEGAO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 79° - O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros eleitos,
com mandato de 3 (trés) anos, com direito a reeleicdo, sendo que dentre seus
membros sera escolhido um presidente.

Artigo 80° - Compete ao Conselho Fiscal:

I Examinar os documentos e livros de escrituragdo do RERITIBA;

L. Manifestar-se acerca de alienagdo ou venda de bens e patriménios;
1. Convocar reuniées com os demais Conselhos, quando necessario;
V. Manifestar-se sobre conduta dos associados;

V. Manifestar.se sobre planos de trabalho;

https://oab.portaldeassinaturas,com.br:443 e utilize o cédigo C711-2DF8-F3FD-1FDC.

VI. Fiscalizar os atos dos Diretores e Conselheiros do RERITIBA e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;
VIl. Analisar a prestagdo de contas anual, elaborando o competente

parecer, do qual deverdo constar informagées complementares que
julgar necessarias ou Uteis a deliberagdo do Conselho Diretor,

Artigo 81° - Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:
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I Presidir as reunides do Conselho Fiscal;

1. Assinar os documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal;

1. Representar o Conselho Fiscal perante os Conselhos Diretor,
Consultivo, Técnico e Comunitarios.

Artigo 82° - O Presidente do Conselho Fiscal indicara o seu substituto
eventual.

Artigo 83° - O Conselho Fiscal podera contratar servicos de terceiros para
realizar auditorias e fornecer relatorios de avaliagdo dos programas e projetos.

Artigo 84° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 3 (trés)
meses e extraordinariamente, sempre que necessario.

SEGAO Vili
DOS DEPARTAMENTOS

Artigo 85° - A constituicdo, de dissolugdo ou fusdo de Departamentos é de
competéncia do Conselho Diretor, e sera proposta com base nos
procedimentos, planos de trabalho e interfaces dos projetos e programas.

Artigo 86° - Cada Departamento podera montar sua estrutura administrativa,
conforme sua necessidade e capacidade financeira.

Artigo 87° - Cada Departamento devera apresentar anualmente seu plano de
trabalho e submeter a aprovagéo do Conselho Diretor,

Paragrafo Unico - Quando da alteragdo do plano de trabalho, o mesmo devera
ser comunicado imediatamente ao Conselho Diretor, sob pena de
responsabilizacdo administrativa.

Artigo 88° - Cada Departamento devera designar dois membros que ser

Ao designados como Coordenador e Secretario, para condugdo de seus
trabalhos, constituindo estes os representantes do Departamento perante os
Conselhos do RERITIBA.

Artigo 89° - O Departamento podera remunerar seus dirigentes e participantes,
conforme definido antecipadamente no plano de trabalho.

Artigo 90° - Cada Departamento tera seu Regimento Interno ou regras de
trabalhos, os quais deveréo ser aprovados pelo Conselho Diretor.

https://oab.portaldeassinaturas,com.br:443 e utilize o cédigo C711-2DF8-F3FD-1FDC.
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Artigo 91° - Cada Departamento tem autonomia administrativa e financeira,
obedecendo ao presente Estatuto e s demais normas do RERITIBA.

Artigo 92° - Os Departamentos representados por seus coordenadores,
deverdo se reunir mensalmente, com um representante do Conselho Diretor
para avaliagdo dos trabalhos, projetos e programas.
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Artigo 93° - A liberagdo da Licenciada & de competéncia do Conselho Diretor
com base nos trabalhos de orientagdo técnica e estratégica.

Artigo 94° - O licenciamento sera definido em forma de contrato, para com a
outra pessoa juridica, principalmente para com associacGes de produtores e
cooperativas agricolas, delimitando-se a area de atuagao.

Artigo 95° - As Licenciadas deverao realizar Assembleia-Geral local, com os
minimos de 20 (vinte) dias de antecedéncia da Assembleia-Geral ordinaria do
RERITIBA.

Artigo 96° - As Licenciadas poderdo constituir sua estrutura administrativa
conforme suas necessidades, com base no volume de atividades a serem
desenvolvidas.

Artigo 97° . As Licenciadas terdo autonomia administrativa e financeira,
devendo apresentar o seu plano de trabalho ao Conselho Diretor para
aprovagao.

Artigo 98° - As Licenciadas estardo subordinadas ao Conselho Diretor e
sujeitas a fiscalizagdo do Conselho Fiscal, devendo respeitar o presente
Estatuto e as demais normas do Instituto.

SEGAO X
DAS SUPERINTENDENCIAS

Artigo 99° - A constituicdo de uma Superintendéncia € baseada na evolugao
de Departamento, sendo a mesma autorizada pelo Conselho Diretor,

Artigo 100° - A Superintendéncia sera exercida por um associado ou por um
membro contratado e remunerado.

Artigo 101° - A Superintendéncia sera inserida na estrutura administrativa do
RERITIBA, podendo compor orgamento préprio.

Artigo 102° - A Superintendéncia devera apresentar anualmente seu plano de
trabalho para aprovagdo na Assembleia-Geral ordinaria.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELETIVO

Artigo 103° - A candidatura aos cargos eletivos do Conselho Diretor e do
Conselho Fiscal é de exclusividade dos associados fundadores e efetivos que
estejam em pleno gozo dos seus direitos e em dia com suas obrigagdes para
com o RERITIBA.

Artigo 104° - A candidatura aos cargos eletivos do Conselho Comunitario € de
exclusividade dos representantes dos Associados institucionais.

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o caodigo C711-2DF8-F3FD-1FDC.
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Artigo 105° - O pleito eleitoral ocorrera em Assembleia-Geral ordinaria, 6.,»,‘,

realizada antes do término de cada mandato, obedecendo-se as seguintes
regras:

1. Serdo indicados dois associados entre os presentes, que ndo sejam
candidatos para a condugdo do pleito eleitoral;

1. Um dos indicados sera o Presidente da Mesa e o outro Secretario;

. Para cada candidato a vaga no Conselho Diretor sera destinado um
periodo para apresentagdo da sua plataforma de trabalho;

IV. A votagdo sera secreta, podendo votar todos os associados
presentes que estejam em pleno gozo dos seus direitos e em dia
com suas obrigagdes para com o RERITIBA;

V. Cada associado tera direito a um voto, sendo vedado o voto por
procuragdo, podendo a pessoa juridica ser representada por
preposto devidamente autorizado;

VI. Os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na Mesa
do Presidente do processo eleitoral;

VIl. Encerrado o escrutinio, sera realizada em ato continuo a contagem
dos votos;

VIIl. Encerrada a contagem dos votos serdo proclamados os candidatos
eleitos, de acordo com o numero de votos recebidos, em ordem
decrescente.

by

Artigo 106° - Os candidatos deverdo inscrever-se junto a secretaria do
RERITIBA, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias cormridos da
Assembleia Geral em que ocorrera a elei¢éo.

Artigo 107° - A impugnagdo de uma candidatura podera ser solicitada por
escrito, até 2 (dois) dias Uteis apds a realizagdo do pleito eleitoral e devera ser
protocolizada na secretaria do RERITIBA, enderecada ao Conselho Fiscal.

Artigo 108° - A apuragdo da impugnagéo sera realizada pelo Conselho Fiscal
ou por Comisséao designada por este.
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Paragrafo Primeiro — A Comiss3o tera o prazo maximo de 20 (vinte) dias para fg;
fornecer o parecer sobre a solicitagdo da impugnagéo, contendo defesa do g
impugnado, sendo remetida ao Conselho Fiscal para decisao. ;g,
Paragrafo Segundo - Da decisdo do Conselho Fiscal cabera pedido de §
consideragéo de ato ao Presidente do referido Conselho. =
Artigo 109° - Ocorrendo a impugnagdo de um candidato assumira o cargo o %
suplente mais votado, £
Artigo 110° - A posse dos candidatos eleitos ocorrera até o primeiro dia util §
ap6s o término do mandato anterior. e
Artigo 111° - Os candidatos eleitos, deverdo apresentar até a data da posse, g
cépia autenticada dos seguintes documentos: %
E

g
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Cédula de identidade (registo geral);

CPF;

Comprovante de residéncia;

Certidao Negativa de Débitos da Receita Federal — pessoa fisica;
Titulo de eleitor e comprovante de cotagido em todos os turnos do
ultimo pleito.

CAPITULO VI
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO DO RERITIBA
Artigo 112° - Constituem receitas do RERITIBA:

1. As contribui¢cdes efetuadas por pessoas fisicas e juridicas;

Il As anuidades dos associados;

1. Os auxilios, as contribuicdes e as subvengdes advindos de pessoas
fisicas ou juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou
internacionais;

(\VA As doagdes e os legados;

V. Os produtos de operagdes de crédito internas e externas, +ara
financiamento de suas atividades;

VI.  As rendas constituidas por terceiros em seu favor,

VII. Os usufrutos que lhe forem conferidos;

VIIl. Os rendimentos derivados de iméveis proprios ou de terceiros;

IX. As receitas de prestagoes de servigos;

X. As receitas de produgéo e comercializagdo de produtos;

XI. Os juros bancarios e outras receitas financeiras;

Xll. Os rendimentos decorrentes de titulos, agoes ou papéis financeiros

de sua propriedade;
Xlll. Os direitos autorais;
XIV. A captagdo de incentivos e renuncia fiscal.

Artigo 113° Todas as receitas serdo destinadas a manutengdo dos objetivos
do RERITIBA.

Artigo 114° - O patriménio do RERITIBA, sera constituido de bens identificados
em escritura publica, que vier a receber por doagéo legados e aquisigdes livres
e desembaragadas de 6nus.

Artigi 115° - A contratagdo de empréstimo financeiro com institui¢do financeira
ou particular, que venha a agravar de 6nus o patrimbnio do RERITIBA,
dependera de aprovagéo do Conselho Fiscal e do Conselho Diretor.

https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cGdigo C711-2DF8-F3FD-1FDC.

nte por Renata Kieffer Cerutti,

Artigo 116° - O RERITIBA podera constituir um fundo de projetos, o qual sera
regido por normas especificas e pela legislagao pertinente.

Artigo 117° - Os Departamentos, Superintendéncias e as Licenciadas poderao
realizar controles financeiros e contabeis independentes, devendo ser
conciliados mensalmente até ao quinto dia do més subsequente, com a
contabilidade geral do RERITIBA.
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INSTITUTO RERITIBA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
CULTURAL E AMBIENTAL

CAPITULO VIII
DOS LIVROS

Artigo 118° - RERITIBA mantera, no minimo, os seguintes livros:

13 Livro de presenga a Assembleia-Geral e reunides;
Il Livro de atas da Assembleia-Geral e dos Conselhos;
. Livros fiscais e contébeis;

IV. Demais livros exigidos pela legislagéo vigente.

Artigo 119°Artigo 123° - Os livros poderdo ser confeccionados em folhas
soltas, numeradas, rubricadas e arquivadas.

Artigo 120° - Os livros ficardo sob a guarda do Conselho Diretor do RERITIBA,
devendo ser consultados pelos Presidentes dos Conselhos Diretor e Fiscal.

Artigo 121° - Os livros permanecerao guardados na sede do RERITIBA, sendo
disponibilizado para vista, em secretaria, ao publico em geral, podendo os
interessados obter copias sem direito a sua retirada.

CAPITULO IX
DA REFORMA ESTATUTARIA

Artigo 122° - O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte,
mediante decisdo de no minimo 2/3 (dois tergos) dos associados do RERITIBA,
com direito a voto, em Assembleia-Geral, especialmente realizada para este
fim.

Paragrafo Unico — A reforma deste Estatuto podera ser proposta por qualquer
6rgdo ou associado, devendo a Assembleia-Geral aprova-la integralmente, ou
rejeita-la.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 123° - Os cargos dos Conselhos Fiscal, Consultivo e Comunitario, ndo
serdo remunerados seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por
parte dos seus membros o recebimento de qualquer lucro, gratificagéo,
bonificagédo ou vantagens por seus mandatos,

Artigo 124° - O exercicio financeiro do RERITIBA, coincidira com o ano civil.

Artigo 125° - E vedada aos administradores conceder aval ou fiangas em
nome do RERITIBA, fora dos casos de estrito interesse do Instituto e
devidamente aprovado em Assembleia-Geral.

Artigo 126° - Para a dissolugdo do RERITIBA, o processo consistira em:

l. Convocagdo de Assembleia-Geral extraordinaria destinada
especialmente a este fim, devendo a publicagdo ser realizada em
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INSTITUTO RERITIBA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
CULTURAL E AMBIENTAL

6rgao da imprensa local, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias;

Decis@o por deliberagdo de 2/3 (dois tercos) dos associados
presentes e com direito a voto.

Artigo 127° - O RERITIBA cumprira o regramento juridico que lhe for afeto e

em especial Lei Federal n° 9.790, de 23/3/99, e pelo Decreto Federal n° 3.100,
de 30/9/99, que a regulamentou, ou a legislagdo que porventura lhe for
superveniente, visando-se qualificar como Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico — OSCIP, sendo regido por este Estatuto e obedecendo as
seguintes regras gerais:

V.

VL.

1.

2.

Artigo

quaisquer tipos manifestagoes politica e /ou partidarias.

Este documento foi

. Obediéncia ao Decreto Federal 3.100, de 30/6/99 para celebragéo de

Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia;
Adocdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletivo, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagao
no respectivo processo decisorio;
Constituigdo do Conselho Fiscal, dotado de competéncia para opinar
sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo, pareceres para o0s
organismos superiores do RERITIBA;
Em caso de dissolugdo além de atender o artigo 126 do presente
Estatuto, o patriménio liquido sera transferido a pessoa juridica
qualificada nos termos da Lei Federal n® 9.097/99, preferencialmente,
uma que possua o mesmo objetivo social do RERITIBA;
Que Na hipétese do RERITIBA, perder a qualificacdo instituida na
Lei Federal n° 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel adquirido
com recursos publicos no periodo em que perdurou sua qualificagao,
sera transferida a pessoa juridica qualificada nos termos da referida
lei;
Quanto as normas de prestagdo de contas a serem observadas pelo
RERITIBA, fica determinado no minimo:
Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das normas
brasileiras de Contabilidade.
Publicagdo do balango financeiro em ©6rgdo da imprensa local,
juntamente com o resumo das atividades, Certiddo Negativa de Débitos
do INSS e FGTS bem como colocagéo a disposigdo do publico em geral
de seus livros e documentos.

termo de parceria com contratagdo de auditoria externa independente
para auditagem da aplicagao dos recursos;

A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebida pelo RERITIBA, sera realizada conforme determinado no
paragrafo Unico do artigo 70 da Constituigdo Federal.

128° - Nas atividades do RERITIBA ficam expressamente proibidas
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CULTURAL E AMBIENTAL
CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Aft.igo 129° - Os mandatos dos membros dos Conselhos Diretor e Fiscal
eleitos na Assembleia-Geral de constituigdo, composta imediata terdo como
data de término o dia 27 de outubro de 2026.

Artigo 130° - O presente Estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo
proceder ao tramite legal para registro e demais providéncias cabiveis.

Anchieta/ES, 27 de outubro de 2023.
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