ANEXO VI
1. IMPACTO FINANCEIRO

1.1 PROPOSTA DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
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1 |Procurador Geral do Municipio R$ 10.747,10 R$ 298,53 R$ 895,59 R$ 1.182,18 R$ 895,59 R$ 98,52 R$ 14.117,51 1 R$ 14.117,51 R$ 169.410,12
2 |Controlador Geral R$ 10.747,10 R$ 298,53 R$ 895,59 R$1.182,18 R$ 895,59 R$ 98,52 R$ 13.123,40 1 R$ 13.123,40 R$ 157.480,84
3 | Secretario Municipal R$ 10.747,10 R$ 298,53 R$ 895,59 R$ 1.182,18 R$ 895,59 R$ 98,52 R$ 13.123,40 15 R$ 196.851,05 R$ 2.362.212,58
4 |Subsecretario R$9.277,61 R$ 257,71 R$ 773,13 R$ 1.020,54 R$ 773,13 R$ 85,04 R$ 11.328,99 15 R$ 169.934,89 R$ 2.039.218,68
5 |Superintendente de Gabinete do Prefeito R$9.277,61 R$ 257,71 R$ 773,13 R$ 1.020,54 R$ 773,13 R$ 85,04 R$ 11.328,99 1 R$ 11.328,99 R$ 135.947,91
6 |Subprocurador R$9.277,61 R$ 257,71 R$ 773,13 R$ 1.020,54 R$ 773,13 R$ 85,04 R$ 11.328,99 1 R$ 11.328,99 R$ 135.947,91
7 |Gerente Municipal R$ 7.671,26 R$ 213,09 R$ 639,27 R$ 843,84 R$ 639,27 R$ 70,32 R$ 9.367,46 9 R$ 84.307,15 R$ 1.011.685,77
8 |Gerente Estratégico R$ 5.930,66 R$ 164,74 R$ 494,22 R$ 652,37 R$ 494,22 R$ 54,36 R$ 7.241,99 22 R$ 159.323,89 R$ 1.911.886,63
9 |Gerente Técnico Juridico R$ 5.481,00 R$ 152,25 R$ 456,75 R$ 602,91 R$ 456,75 R$ 50,24 R$ 6.692,91 4 R$ 26.771,64 R$ 321.259,68
10 |Gerente Operacional R$ 4.565,71 R$ 126,83 R$ 380,48 R$ 502,23 R$ 380,48 R$ 41,85 R$ 5.575,24 29 R$ 161.681,94 R$ 1.940.183,25
11 |Coordenador de Gabinete R$ 4.287,36 R$ 119,09 R$ 357,28 R$ 471,61 R$ 357,28 R$ 39,30 R$ 5.235,34 17 R$ 89.000,83 R$ 1.068.009,96
12 Egloerldlenador de Equipe de Trabalho Operacional R$ 4.287,36 R$ 119,09 R$ 357,28 R$ 471,61 R$ 357,28 R$ 39,30 R$ 5.235,34 78 R$ 408.356,75 R$ 4.900.280,99
13 ﬁ:’iloerldllenador de Equipe de Trabalho Operacional R$ 3.113,29 R$ 86,48 R$ 259,44 R$ 342,46 R$ 259,44 R$ 28,54 R$ 3.801,67 84 R$ 319.340,53 R$ 3.832.086,40
14 |Assessor de Comunicagédo R$ 9.277,61 R$ 257,71 R$ 773,13 R$ 1.020,54 R$ 773,13 R$ 85,04 R$ 11.328,99 1 R$ 11.328,99 R$ 135.947,91
15|Assessor de Politicas Publicas R$ 8.465,10 R$ 235,14 R$ 705,43 R$ 931,16 R$ 705,43 R$ 77,60 R$ 10.336,83 8 R$ 82.694,62 R$ 992.335,46
16 |Assessor de Gabinete R$ 7.000,00 R$ 194,44 R$ 583,33 R$ 770,00 R$ 583,33 R$ 64,17 R$ 8.547,78 1 R$ 8.547,78 R$ 102.573,33
17 |Assessor Estratégico de Governo R$ 5.930,66 R$ 164,74 R$ 494,22 R$ 652,37 R$ 494,22 R$ 54,36 R$ 7.241,99 15 R$ 108.629,92 R$ 1.303.559,07
18|Assessor Juridico Fazendario R$ 5.300,00 R$ 147,22 R$ 441,67 R$ 583,00 R$ 441,67 R$ 48,58 R$ 6.471,89 1 R$ 6.471,89 R$ 77.662,67
19 |Assessor Juridico de Secretaria R$ 5.000,00 R$ 138,89 R$ 416,67 R$ 550,00 R$ 416,67 R$ 45,83 R$ 6.105,56 5 R$ 30.527,78 R$ 366.333,33
20|Assessor Juridico R$ 5.000,00 R$ 138,89 R$ 416,67 R$ 550,00 R$ 416,67 R$ 45,83 R$ 6.105,56 12 R$ 73.266,67 R$ 879.200,00
21 |Assessor Executivo dos Conselhos R$ 4.565,70 R$ 126,83 R$ 380,48 R$ 502,23 R$ 380,48 R$ 41,85 R$ 5.575,23 3 R$ 16.725,68 R$ 200.708,17
22| Assistente Técnico R$ 4.264,93 R$ 118,47 R$ 355,41 R$ 469,14 R$ 355,41 R$ 39,10 R$ 5.207,95 30 R$ 156.238,60 R$ 1.874.863,23
23 |Assistente de Gestdo R$ 3.301,10 R$ 91,70 R$ 275,09 R$ 363,12 R$ 275,09 R$ 30,26 R$ 4.031,01 25 R$ 100.775,25 R$ 1.209.302,97
24 | Assistente de Programas R$ 2.394,83 R$ 66,52 R$ 199,57 R$ 263,43 R$ 199,57 R$ 21,95 R$ 2.924,35 60 R$ 175.461,21 R$ 2.105.534,54
25| Assessor Educacional Administrativo R$ 2.500,00 R$ 69,44 R$ 208,33 R$ 275,00 R$ 208,33 R$ 22,92 R$ 3.052,78 30 R$ 91.583,33 R$ 1.099.000,00
26 | Assistente de Projetos R$ 2.067,50 R$ 57,43 R$ 172,29 R$ 227,43 R$ 172,29 R$ 18,95 R$ 2.524,65 85 R$ 214.595,01 R$ 2.575.140,17
27 |Assistente de Unidades Administrativas R$ 1.912,40 R$ 53,12 R$ 159,37 R$ 210,36 R$ 159,37 R$ 17,53 R$ 2.335,25 90 R$ 210.172,76 R$ 2.522.073,12

TOTAL R$ 162.390,60 R$ 4.510,85 | R$13.532,55 | R$17.862,97 | R$13.532,55 | R$2.977,16 | R$ 199.291,07 643 R$ 2.952.487,06 R$ 35.429.844,67

Nota explicativa: valores referentes a nova estrutura administrativa, com base em todos os cargos ocupados. Todavia, a previsdo da ocupagao integral dos cargos da estrutura administrativa esta prevista para 2028
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1.2 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA ATUAL
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1 |Assessor de Auditoria R$ 4.565,70 R$ 126,83 R$ 380,48 R$ 502,23 R$ 380,48 R$ 41,85 R$ 5.997,55 2 R$ 11.995,11 R$ 143.941,30
2 |Assessor de Comunicagéo Social R$9.277,61 R$ 257,71 R$ 773,13 R$ 1.020,54 R$ 773,13 R$ 85,04 R$ 11.328,99 1 R$ 11.328,99 R$ 135.947,91
3 |Assessor de Politicas Publicas R$ 8.465,10 R$ 235,14 R$ 705,43 R$ 931,16 R$ 705,43 R$ 77,60 R$ 10.336,83 4 R$ 41.347,31 R$ 496.167,73
4 |Assessor Estratégico de Governo R$ 5.930,65 R$ 164,74 R$ 494,22 R$ 652,37 R$ 494,22 R$ 54,36 R$ 7.241,98 10 R$ 72.419,83 R$ 869.037,91
5 |Assistente Categoria "A" R$ 4.264,93 R$ 118,47 R$ 355,41 R$ 469,14 R$ 355,41 R$ 39,10 R$ 5.207,95 44 R$ 229.149,95 R$ 2.749.799,40
6 |Assistente Categoria "B" R$ 3.301,10 R$ 91,70 R$ 275,09 R$ 363,12 R$ 275,09 R$ 30,26 R$ 4.031,01 29 R$ 116.899,29 R$ 1.402.791,44
7 |Assistente Categoria "C" R$ 2.829,03 R$ 78,58 R$ 235,75 R$ 311,19 R$ 235,75 R$ 25,93 R$ 3.454,56 12 R$ 41.454,72 R$ 497.456,64
8 |Assistente Categoria "D" R$ 2.394,83 R$ 66,52 R$ 199,57 R$ 263,43 R$ 199,57 R$ 21,95 R$ 2.924,35 73 R$ 213.477,81 R$ 2.561.733,69
9 |Assistente Categoria "E" R$ 2.067,50 R$ 57,43 R$ 172,29 R$ 227,43 R$ 172,29 R$ 18,95 R$ 2.524,65 15 R$ 37.869,71 R$ 454.436,50
10|]Assistente Categoria "F" R$ 1.912,40 R$ 53,12 R$ 159,37 R$ 210,36 R$ 159,37 R$ 17,53 R$ 2.335,25 85 R$ 198.496,50 R$ 2.381.957,95
11]Assistente Categoria "G" R$ 1.488,57 R$ 41,35 R$ 124,05 R$ 163,74 R$ 124,05 R$ 13,65 R$1.817,71 61 R$ 110.880,27 R$ 1.330.563,26
12|Controlador Geral R$ 10.747,10 R$ 298,53 R$ 895,59 R$ 1.182,18 R$ 895,59 R$ 98,52 R$ 13.123,40 1 R$ 13.123,40 R$ 157.480,84
13|Coordenador de Compras (Saude) R$ 2.763,54 R$ 76,77 R$ 230,30 R$ 303,99 R$ 230,30 R$ 25,33 R$ 3.374,59 1 R$ 3.374,59 R$ 40.495,07
14|Coordenador de Contabilidade (Salude) R$ 5.930,60 R$ 164,74 R$ 494,22 R$ 652,37 R$ 494,22 R$ 54,36 R$ 7.241,92 1 R$ 7.241,92 R$ 86.903,06
15|Coordenador de Recursos Humanos (Saude) R$ 2.382,26 R$ 66,17 R$ 198,52 R$ 262,05 R$ 198,52 R$ 21,84 R$ 2.909,00 1 R$ 2.909,00 R$ 34.908,05
16 (T:roa‘i)r;ﬁga_dﬁlfvifl'zq“'pe Operacional de R$ 4.287,36 R$ 119,09 | R$ 357,28 R$ 471,61 R$ 357,28 R$ 39,30 R$ 5.235,34 24 R$ 125.648,23 R$ 1.507.778,76
Coordenador de Equipe Operacional de
17|Trabalho - Nivel Il - Estratégia da Salde da R$ 3.678,43 R$ 102,18 R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 9 R$ 40.425,95 R$ 485.111,35
Familia (ESF)
1g|Coordenador de Equipe Operacional de R$ 3.678,43 R$102,18 | R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 5 R$ 22.458,86 R$ 269.506,30
Trabalho - Nivel Il - Vigilancia em Saude
Coordenador de Equipe Operacional de
19|Trabalho - Nivel Il - Sindicancia Administrativa R$ 3.678,43 R$ 102,18 R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 1 R$ 4.491,77 R$ 53.901,26
e Processo Disciplinar.
Coordenador de Equipe Operacional de
20 . = _ R$ 3.678,43 R$ 102,18 R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 1 R$ 4.491,77 R$ 53.901,26
Trabalho - Nivel Il - Coordenagé&o de Auditoria
o1 [C00rdenador de Equipe Operacional de R$ 3.678,43 R$102,18 | R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 2 R$ 8.983,54 R$ 107.802,52
Trabalho - Nivel Il - Fundo Municipal de Saude.
Coordenador de Equipe Operacional de
22 . " . R$ 3.678,43 R$ 102,18 R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 2 R$ 8.983,54 R$ 107.802,52
Trabalho - Nivel Il - Média e Alta Complexidade.
Coordenador de Equipe Operacional de
23|Trabalho - Nivel Il - Geréncia Operacional de R$ 3.678,43 R$ 102,18 R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 2 R$ 8.983,54 R$ 107.802,52
Atencg&o Priméaria em Saude.

Brasil.
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Coordenador de Equipe Operacional de
24|Trabalho - Nivel Il - Geréncia Operacional de R$ 3.678,43 R$ 102,18 | R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 2 R$ 8.983,54 R$ 107.802,52
Administracdo Geral e Servicos.
Coordenador de Equipe Operacional de
25|Trabalho - Nivel Il - Centro de Especialidade R$ 3.678,43 R$ 102,18 R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 1 R$ 4.491,77 R$ 53.901,26
Unificadas (CEU)
Coordenador de Equipe Operacional de
26|Trabalho - Nivel Il - Educacdo Permanente em R$ 3.678,43 R$ 102,18 R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 1 R$ 4.491,77 R$ 53.901,26
Saude
o7[Coordenador de Equipe Operacional de R$ 3.678,43 R$102,18 | R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 1 R$ 4.491,77 R$ 53.901,26
Trabalho Nivel Il - Cerimonial
pg|Coordenador de Equipe Operacional de R$ 3.678,43 R$102,18 | R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 1 R$ 4.491,77 R$ 53.901,26
Trabalho Nivel Il - Empenho
og[Coordenador de Equipe Operacional de R$ 3.678,43 R$102,18 | R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 1 R$ 4.491,77 R$ 53.901,26
Trabalho Nivel Il - Gestdo Escolar
3p|Coordenador de Equipe Operacional de R$ 3.678,43 R$ 102,18 | R$ 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 1 R$ 4.491,77 R$ 53.901,26
Trabalho Nivel Il - Servigos
31 $r°a‘i)r;f1r;a_d,3irv‘iflﬁq”'pe Operacional de R$ 3.113,29 R$ 86,48 R$ 259,44 R$ 342,46 R$ 259,44 R$ 28,54 R$ 3.801,67 14 R$ 53.223,42 R$ 638.681,07
32 (T:roa%r;ﬁg"’_d,\o“fviflsq“'pe Operacional de R$ 2.763,54 R$ 76,77 R$ 230,30 R$ 303,99 R$ 230,30 R$ 25,33 R$ 3.374,59 55 R$ 185.602,42 R$ 2.227.229,00
gg|Coordenador de Escritorio de Servicos R$ 2.763,54 R$ 76,77 R$ 230,30 R$ 303,99 R$ 230,30 R$ 25,33 R$ 3.374,59 13 R$ 43.869,66 R$ 526.435,95
Operacionais - CESO
34 fsoa%rg;”ador de Procedimentos Licitatorios R$ 2.632,76 R$ 73,13 R$ 219,40 R$ 289,60 R$ 219,40 R$ 24,13 R$ 3.214,89 1 R$ 3.214,89 R$ 38.578,71
35|Coordenador Especial (N.Credito) R$ 2.763,54 R$ 76,77 R$ 230,30 R$ 303,99 R$ 230,30 R$ 25,33 R$ 3.374,59 2 R$ 6.749,18 R$ 80.990,15
36|Coordenador Especial Operacionalizagéo R$ 2.524,91 R$ 70,14 R$ 210,41 R$ 277,74 R$ 210,41 R$ 23,15 R$ 3.083,20 1 R$ 3.083,20 R$ 36.998,35
37|Gerente Estratégico - GE R$ 5.930,65 R$ 164,74 | RS 494,22 R$ 652,37 R$ 494,22 R$ 54,36 R$ 7.241,98 16 R$ 115.871,72 R$ 1.390.460,66
38|Gerente Municipal - GM R$ 7.671,26 R$ 213,09 | RS 639,27 R$ 843,84 R$ 639,27 R$ 70,32 R$ 9.367,46 7 R$ 65.572,23 R$ 786.866,71
39|Gerente Técnico R$ 5.481,00 R$ 152,25 | RS 456,75 R$ 602,91 R$ 456,75 R$ 50,24 R$ 6.692,91 3 R$ 20.078,73 R$ 240.944,76
40|Gerente Operacional - GO R$ 4.565,70 R$ 126,83 | RS 380,48 R$ 502,23 R$ 380,48 R$ 41,85 R$ 5.575,23 29 R$ 161.681,58 R$ 1.940.179,00
41|ouvidor do SUS R$ 3.678,43 R$ 102,18 | RS 306,54 R$ 404,63 R$ 306,54 R$ 33,72 R$ 4.491,77 1 R$ 4.491,77 R$ 53.901,26
42|Procurador Geral R$ 10.747,10 R$ 29853 | R$89550 | R$1.182,18 | R$ 89559 R$9852 | R$13.123,40 1 R$ 13.123,40 R$ 157.480,84
43| Secretério Executivo dos Conselhos de Direito R$ 4.565,70 R$ 126,83 | R$ 380,48 R$ 502,23 R$ 380,48 R$ 41,85 R$ 5.575,23 1 R$ 5.575,23 R$ 66.902,72
da Assisténcia Social do SUAS
44]Secretario Municipal R$ 10.747,10 R$ 29853 | R$89550 | R$1.182,18 | R$ 89559 R$9852 | R$13.123,40 13 R$ 170.604,24 R$ 2.047.250,90
45|Secretario Adjunto R$ 9.277,61 R$257,71 | R$77313 | R$1.020,54 | R$773,13 R$8504 | R$11.328,99 3 R$ 33.986,98 R$ 407.843,74
46|Subprocurador R$ 8.950,92 R$ 248,64 | R$ 745091 R$ 984,60 R$ 745,91 R$82,05 | R$10.930,07 1 R$ 10.930,07 R$ 131.160,81
TOTAL R$ 212.283,35 | R$5.896,76 | R$17.690,28 | R$23.351,17 | R$17.690,28 | R$ 1.945,93 | R$ 259.643,88 555 R$ 2.270.028,50 | R$ 27.240.341,96

Nota explicativa: Valores referentes a estrutura administrativa atual com base em todos os cargos em comissao ocupados
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1.3 DEMONSTRATIVO DE ACRESCIMO SOBRE A DESPESA DE PESSOAL PROJETADA

PERCENTUAL DE ACRESCIMO COM BASE NOS VALORES
DA FOLHA ESTIMADA

ANO *2025

VALOR DA FOLHA 2025 R$ 150.846.327,80

VALOR CRESCIMENTO
DA FOLHA COM A
APLICAGAO DA NOVA
ESTRUTURA

VALOR REAL DE
CRESCIMENTO COM
APLICAGCAO DA NOVA
ESTRUTURA®

VALOR ANUAL
APLICAGAO DA NOVA R$ 156.578.979,70
ESTRUTURA
PERCENTUAL
ACRESCIMO COM O 3,80%
REAJUSTE

Nota explicatival: O demonstrativo citado apresenta o comparativo do montante da folha, somando o valor acrescido com crescimento real da folha
com aplicagéo da nova estrurura, com o percentual de de ajuste de 3,80% proposto no projeto de lei nas despesas de pessoal a partir de janeiro de
2025.

R$ 8.189.502,71

R$ 5.732.651,90

1.4 DEMOSTRATIVO DO IMPACTO SOBRE RECEITA CORRENTE LIQUIDA APOS O REAJUSTE

PERCENTUAL COM BASE NO VALOR ORCADO DO
ORCAMENTO

ANO *2025

RECEITA
CORRENTE R$ 327.600.000,00
LIQUIDA
VALOR FOLHA -
ESTIMADO
PERCENTUAL
ESTIMADO COM 46,04%
BASE NA RCL

R$ 150.846.327,80

VALOR FOLHA -
APOS ALTERAGAO R$ 156.578.979,70
DA LEI

PERCENTUAL
PREVISTO APOS
ALTERACAO DA 47,79%

LEI COM BASE NA

RCL

Nota explicativa: O quadro acima demonstra um panorama a respeito da despesa de pessoal estimada para os anos de 2025. O quadro demonstra
também o tamanho em percentual da despesa de pessoal em comparagéo ao limite permitido pela LRF, bem como, a projecédo de impacto sobre a
receita corrente liquida projetada para os anos 2025 com a nova estrutura proposta pelo projeto de lei.

Autenticar documento em https://anchieta.splonline.com.br/autenticidade
com o identificador 310032003400390033003A00500052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.




1.5 IMPACTO FINANCEIRO DAS FUNGOES GRATIFICADAS

BASE REMUNERATORIA DE FUNCAO GRATIFICADA

e = — 00
a n v n v o W = x 2 EQ
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1 |Assessoria Contabil (FG-AC) R$ 1.800,00 R$ 50,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 2.150,00 3 R$ 6.450,00 R$ 77.400,00
, gg%r;jenador de Projeto e Programas (FG-| o4 504 09 R$ 50,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 2.000,00 10 R$ 20.000,00 R$ 240.000,00
3 |Responsabilidade Técnica R$ 1.800,00 R$ 50,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 2.000,00 6 R$ 12.000,00 R$ 144.000,00
4 |Divisdo Legislativa (FG-DL) R$ 1.800,00 R$ 50,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 2.000,00 2 R$ 4.000,00 R$ 48.000,00
5 |Unidade de Apoio Setorial (FG-AS) R$ 1.800,00 R$ 50,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 2.000,00 30 R$ 60.000,00 R$ 720.000,00
6 |Unidade de Compras (FG-UC) R$ 1.800,00 R$ 50,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 2.000,00 4 R$ 8.000,00 R$ 96.000,00
| 7 |Recrutamento, ~ Selecdo, Treinamento = €| o) g5 g4 R$ 50,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 2.000,00 6 R$ 12.000,00 R$ 144.000,00
8 |Administracao de Cargos e Salarios (FG-RH)
9 |Unidade Tributaria (FG-UT) R$ 1.800,00 R$ 50,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 150,00 R$ 0,00 R$ 2.000,00 3 R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
TOTAL R$ 14.400,00 R$ 400,00| R$ 1.200,00 R$ 0,00 R$ 1.200,00| R$ 0,00 R$ 16.150,00 R$ 64,00 R$ 128.450,00] R$ 1.541.400,00

Nota explicativa: o quadro acima apresenta o impacto financeiro mensal e anual das funcdes gratificadas a serem estabelecidas no projeto de lei. Todavia, a previsdo da aplicacao integral das func¢des gratificadas esta prevista para o ano de

2026
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